Stellenplan 2020
Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2020

Anlage 1

Laufbahngruppe Bezc:lllc:::lgs- Stellen 2019 bae;e;:t;: ;(;I:egn Erlduterungen
gesamt
1 2 3 5 6 7

Wahlbeamte B7 1.0 1.0 1.0
B5 1,0 1,0 1,0
B2 3,0 3,0 2,0
A16 9,0 9,0 7,0

Hoherer Dienst A15 12,0 9,0 11,0
A14 22,5 26,5 20,3
A13 5,0 6,0 6,7
A13S 17,0 16,0 17,0
A12 60,7 54,6 57,8

Gehobener Dienst A11 76,1 89,3 70,4
A10 74,4 74,2 67,3
A9 4,0 3,0 4,0
A9S+Z 9,0 7,0 6,0
A9S 57,4 62,4 52,9

Mittlerer Dienst A8 54,3 55,8 50,0
A7 7,3 6,3 6,1
A6 3,5 3,9

Insgesamt 417,2 4241 384,3

hiervon Jobcenter (nachrichtlich):

A14 1,0 1,0 1,0
A13

Gehobener Dienst A12 1,0 1,0 1,0
A11 4,0 4,0 1,0
A10 3,0 3,0 3,0

Mittlerer Dienst A8 3,0 3,0 2,4

Insgesamt 12,0 12,0 8,4




Stellenplan 2020
Teil B: Tarifbeschaftigte

Entgeltgruppe Zahl dz%rzsotellen Stellen 2019 bese;;f(e)ss.;:l:;n am Erlauterungen
1 2 3 4 5
15 16,9 16,1 15,0
14 15,2 15,0 15,8
13 8,1 9,6 6.0
12 47,1 454 42,6
11 69,0 76,8 51,6
10 48,7 49,9 39,7
9 205,2 199,6 169,9
8 217,7 237,9 172,2
7 29,3 12,2 23,5
6 137,6 152,0 135,3
5 30,8 31,9 28,4
4 1,3 1,3 1,2
3 9,0 9,0 8,6
2 3,2 3,2 3,3
1 0,4 0,4 0,5
FB 1,1 1.2 04
Insgesamt 840,4 861,3 7141
hiervon Jobcenter (nachrichtlich):
10 3,0 3,0 2,0
9 17,0 16,0 12,3
8 45,0 46,0 39,0
7
6 1,0 1,0 2,0
Insgesamt 66,0 66,0 55,3

Anlage 2



Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
- Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

STELLENUBERSICHT

Anlage 3

. . vorgesehen fir beschiftigt am .
Amtsbezeichnung Art der Vergiitung 2020 01.10.2019 Erlauterungen
1 2 3 4 5
Inspektoranw?rtermnen Anwartergrundbetrag 27 27
Inspektoranwarter
Sekretaranwarterinnen .
Sekretiranwarter Anwartergrundbetrag 14 14
Auszubildende Ausbildungsvergtitung 7 5
Berufspraktikantinnen . .
Berufspraktikanten Praktikantenvergitung 1 0
Freiwilliges soziales Jahr Taschengeld 20 17
Freiwilliges 6kologisches Jahr Taschengeld 5 4
Insgesamt 74 67




(Anlage A 1)
Stelleniibersicht 2020
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamte -
Produkt- |Bezeichnung Wahlbeamte Hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
bereich
B7 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13S A12 A1 A10 A9 A9S+Z  A9S A8 A7 A6

01 Innere Verwaltung 1,00 0,69 0,64 3,40 5,60 10,55 8,36 31,563 2595 11,00 1,00 1,00 7,35 16,61 1,41
02 Sicherheit und Ordnung 0,60 0,75 3,00 5,50 1,00 4,00 9,00 11,00 29,77 2,00 8,00 45,00 19,27 5,13 3,53
03 Schultrageraufgaben 0,18 0,65 1,20 1,18 1,00 2,00 2,76
04 Kultur und Wissenschaft 0,07 1,07 0,05
05 Soziale Leistungen 0,75 2,00 4,00 2,00 8,61 23,50 25,61 1,00 3,18 13,51
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
07 Gesundheitsdienste 0,25 1,00 1,00 1,00 4,00 2,00 1,00 0,78
08 Sportforderung 0,05 1,00
09 zzzm'f'::‘r:;::::::g und Entwicklung, 025 100 040 100 1,00 200 132
10 Bauen und Wohnen 0,05 0,16 0,05 0,01 1,00 1,27 3,00 0,02
1 Ver- und Entsorgung 0,10 0,15 0,25 0,66
12 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV 0,04 0,12 0,10 0,20 0,25 1,00 0,20 0,09 2,10 0,30
13 Natur- und Landschaftspflege 0,09 0,63 1,00 0,20 1,00 2,95 0,73 1,05
14 Umweltschutz 0,20 0,85 0,75 3,00 1,00 0,12
15 Wirtschaft und Tourismus 0,02 0,01 0,15 1,00 0,03 1,17 3,00 0,15 0,02
16 Sonstige Allgemeine Finanzwirtschaft
17 Stiftungen

Insgesamt 417,25 1,00 1,00 3,00 9,00 12,00 22,50 5,00 17,00 60,65 76,14 74,38 4,00 9,00 57,41 54,32 7,32 3,53




(Anlage A 2)
Stelleniibersicht 2020
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschiftigte -

Produkt- |Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich
15 14 13 12/ 11/ 10/ 9/ 8/ 7 6/ 5/ S4 4/ S3 3 2/ 1 -2
S18 S$17 S15u. S9bis S8a, S5 S2 e =
S16 S14 S8b e
9a-c
01 Innere Verwaltung 0,50 4,03 1,00 4,00 19,51 7,58 19,71 37,75 1,00 33,45 8,72 0,26 3,21 0,39 0,36
02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,50 1,00 5,00 5,00 49,29 30,72 20,64 27,60 11,71 1,07
03 Schultrageraufgaben 3,00 2,00 1,00 28,09 4,75 5,65 19,06 3,75
04 Kultur und Wissenschaft 0,05 0,60 1,50 1,63 0,80 1,08 0,80
05 Soziale Leistungen 0,14 1,00 2,00 13,65 7564 112,35 2,00 6,18 6,91 2,07 2,77
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
07 Gesundheitsdienste 14,85 7,68 2,00 1,81 2,00 6,76 17,20 1,75 27,29 2,63
08 Sportférderung
09 Raurnhche P!anung und Entwicklung, 0.15 16,62 6.75 9.00 3.00 18,00 5,50
Geoinformationen
10 Bauen und Wohnen 0,02 1,89 2,50 0,61 0,01 0,01 0,01
1 Ver- und Entsorgung 2,53 0,09
12 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 0,85 1,00 4,62 1,44 1,99 1,03 8,21
13 Natur- und Landschaftspflege 0,15 2,50 4,75 1,12 2,55 3,40 8,19 1,00
14 Umweltschutz 3,00 13,77 12,29 4,00 6,10 0,48
15 Wirtschaft und Tourismus 0,30 0,25 1,00 1,52 3,50 2,51 2,10 1,11 0,48
16 Sonstige Alilgemeine Finanzwirtschaft
17 Stiftungen 0,10 0,04

Insgesamt 840,44 16,85 15,18 8,14 47,10 68,95 48,66 205,25 217,75 29,29 137,62 30,77 1,26 9,03 3,16 0,36 1,07




Stellenplan 2021
Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2021

Laufbahngruppe Bezc:lllc:::lgs- Stellen 2020 b:;e;:t;: 2;"2;" Erlduterungen
gesamt
1 2 3 5 6 7
Wahlbeamte B7 1.0 1.0 -
B5 1,0 1,0 -
B2 3,0 3,0 -
A16 9,0 9,0 -
Hoherer Dienst A15 12,0 12,0 -
A14 22,5 22,5 -
A13 5,0 5,0 -
A13S 17,0 17,0 -
A12 60,7 60,7 -
Gehobener Dienst A11 76,1 76,1 -
A10 74,4 74,4 -
A9 4,0 4,0 -
A9S+Z 9,0 9,0 -
A9S 57,4 57,4 -
Mittlerer Dienst A8 54,3 54,3 -
A7 7,3 7,3 -
A6 3,5 3,5 -
Insgesamt 417,2 417,2 0,0
hiervon Jobcenter (nachrichtlich):
A14 1,0 1,0 -
A13 -
Gehobener Dienst A12 1,0 1,0 -
A11 4,0 4,0 -
A10 3,0 3,0 -
Mittlerer Dienst A8 3,0 3,0 -
Insgesamt 12,0 12,0 0,0

Anlage 1



Stellenplan 2021
Teil B: Tarifbeschaftigte

Anlage 2

Entgeltgruppe Zahl dzeorzftellen Stellen 2020 bese;;f(e)ss.;zlzlgn am Erlauterungen
1 2 3 4 5
15 16,9 16,9 -
14 15,2 15,2 -
13 8,1 8,1 -
12 47,1 47,1 -
11 71,0 69,0 -
10 51,7 48,7 -
9 205,7 205,2 -
8 219,7 217,7 -
7 29,3 29,3 -
6 139,1 137,6 -
5 31,8 30,8 -
4 1,3 1,3 -
3 9,0 9,0 -
2 3,2 3,2 -
1 0,4 0,4 -
FB 1,1 1,1 -
Insgesamt 850,4 840,4 0,0
hiervon Jobcenter (nachrichtlich):
10 3,0 3,0 -
9 17,0 17,0 -
8 45,0 45,0 -
7 -
6 1,0 1,0 -
Insgesamt 66,0 66,0 0,0




Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
- Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

STELLENUBERSICHT

Anlage 3

. . vorgesehen fir beschiftigt am .
Amtsbezeichnung Art der Vergiitung 2021 01.10.2020 Erlauterungen
1 2 3 4 5
Inspektoranw?rtermnen Anwartergrundbetrag 31 -
Inspektoranwarter
Sekretaranwarterinnen .
Sekretiranwarter Anwartergrundbetrag 12 -
Auszubildende Ausbildungsvergtitung 5 -
Berufspraktikantinnen . .
Berufspraktikanten Praktikantenvergitung 1 -
Freiwilliges soziales Jahr Taschengeld 20 -
Freiwilliges 6kologisches Jahr Taschengeld 5 -
Insgesamt 74 0




(Anlage A 1)
Stelleniibersicht 2021
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamte -
Produkt- |Bezeichnung Wahlbeamte Hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
bereich
B7 B5 B2 A16 A15 A14 A13 |A13S A12 A11 A10 A9 JA9S+Z A9S A8 A7 A6

01 Innere Verwaltung 1,00 0,69 | 064 3,40 560 10,55 836 31,53 2595 11,00 1,00 1,00 735 1661 1,41

02 Sicherheit und Ordnung 0,60 0,75 3,00 5,50 1,00 | 4,00 9,00 11,00 29,77 2,00 800 4500 19,27 513 3,53

03 Schultrageraufgaben 0,18 0,65 1,20 1,18 1,00 2,00 2,76

04 Kultur und Wissenschaft 0,07 1,07 0,05

05 Soziale Leistungen 0,75 2,00 4,00 2,00 861 2350 2561 1,00 318 13,51

06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

07 Gesundheitsdienste 0,25 1,00 1,00 1,00 4,00 2,00 1,00 0,78
08 Sportforderung 0,05 1,00

09 Réurnliche P!anung und Entwicklung, 0.25 1.00 0.40 1.00 1,00 2,00 132

Geoinformationen

10 Bauen und Wohnen 0,05 0,16 0,05 0,01 1,00 1,27 3,00 0,02

11 Ver- und Entsorgung 0,10 0,15 0,25 0,66

12 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV 0,04 0,12 0,10 0,20 0,25 1,00 0,20 0,09 2,10 0,30

13 Natur- und Landschaftspflege 0,09 0,63 1,00 0,20 1,00 2,95 0,73 1,05

14 Umweltschutz 0,20 0,85 0,75 3,00 1,00 0,12

15 Wirtschaft und Tourismus 0,02 0,01 0,15 1,00 0,03 1,17 3,00 0,15 0,02

16 Sonstige Allgemeine Finanzwirtschaft

17 Stiftungen

Insgesamt 417,25 1,00 1,00 3,00 9,00 12,00 22,50 5,00 17,00 60,65 76,14 74,38 4,00 9,00 57,41 54,32 7,32 3,53




(Anlage A 2)
Stelleniibersicht 2021
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschiftigte -

Produkt- |Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich
15 14 13 12/ 11/ 10/ 9/ 8/ 7 6/ 5/ S4 4/ S3 3 2/ 1 -2
S18 S$17 S15u. S9bis S8a, S5 S2 e =
S16 S14 S8b e
9a-c
01 Innere Verwaltung 0,50 4,03 1,00 4,00 20,51 8,58 19,71 37,75 1,00 34,45 8,72 0,26 3,21 0,39 0,36
02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,50 1,00 5,00 5,00 49,29 30,72 20,64 27,60 11,71 1,07
03 Schultrageraufgaben 3,00 2,00 1,00 28,09 4,75 5,65 19,06 3,75
04 Kultur und Wissenschaft 0,05 0,60 1,50 1,63 0,80 1,08 0,80
05 Soziale Leistungen 0,14 1,00 2,00 13,65 75,64 114,35 2,00 6,18 6,91 2,07 2,77
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
07 Gesundheitsdienste 14,85 7,68 2,00 1,81 2,00 6,76 17,70 1,75 27,29 2,63
08 Sportférderung
09 Raurnhche P!anung und Entwicklung, 0.15 16,62 775 9.00 3.00 18,00 5,50
Geoinformationen
10 Bauen und Wohnen 0,02 1,89 2,50 0,61 0,01 0,01 0,01
1 Ver- und Entsorgung 2,53 0,09
12 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 0,85 1,00 4,62 1,44 1,99 1,03 8,21
13 Natur- und Landschaftspflege 0,15 2,50 4,75 1,12 2,55 3,40 8,69 1,00 1,00
14 Umweltschutz 3,00 13,77 12,29 2,00 4,00 6,10 0,48
15 Wirtschaft und Tourismus 0,30 0,25 1,00 1,52 3,50 2,51 2,10 1,11 0,48
16 Sonstige Alilgemeine Finanzwirtschaft
17 Stiftungen 0,10 0,04

Insgesamt 850,44 16,85 15,18 8,14 47,10 70,95 51,66 205,75 219,75 29,29 139,12 31,77 1,26 9,03 3,16 0,36 1,07




