Anlage 1

Standardelemente, Zielgruppen und Angebote im Neuen Ubergangssystem

Standardelemente der Berufs- und Studienorientierung gemal Arbeitspapier des MAIS:

Qualitatsentwicklung, Erfahrungstransfer und Qualifizierung

Beratung (schulisch, Berufsorientierungsberatung der Agentur fir Arbeit, Elternarbeit)
Strukturen an Schulen (Curriculum zur Berufs- und Studienorientierung, Studien- und
Berufswahlkoordinatoren (StuBo), Berufsorientierungsbiiro)

Dokumentation durch Portfolioinstrument (z. B. Berufswahlpass)

Potenzialanalyse (Kompetenzfeststellung)

Praxisphasen (Berufsfelderkundung, Betriebspraktika, Praxiskurse, Langzeitpraktikum,
Studienorientierung

Gestaltung  des Ubergangs  (Strukturierung des  Bewerbungsprozesses,
Ubergangsbegleitung fur Schiiler/-innen mit besonderem Foérderbedarf, koordinierte
Ubergangsgestaltung mit Anschlussvereinbarung)

Zielgruppen im Neuen Ubergangssystem:

Junge Menschen, deren bisherige Orientierungs- und Férderprozesse die Aufnahme
einer Ausbildung noch nicht sinnvoll erscheinen lassen (Gruppe I)

Junge Menschen, bei denen Orientierungsprozess und Bewerbungen noch nicht zur
Aufnahme einer Ausbildung gefiihrt haben (Gruppe II)

Junge Menschen, die ein behindertengerechtes Angebot erhalten mussen (Gruppe Ill)

Angebote fur die jeweilige Zielgruppe:
Gruppe I

Jugendwerkstatt

Werkstattjahr in Verbindung mit der Ausbildungsvorbereitung in Teilzeit
Aktivierungshilfen der Agentur fur Arbeit

BvB Berufsvorbereitende Bildungsmaflinahmen der Agentur fir Arbeit
Ausbildungsvorbereitung in Teilzeit an Berufskollegs
Ausbildungsvorbereitung in Vollzeit an Berufskollegs
Berufsfachschule gestuft

Einstiegsqualifizierung

Gruppe Il

e Einstiegsqualifizierung

e BaE Berufsausbildung in aul3erbetrieblichen Einrichtungen

e BaE NRW 3. Weg

e Aulerbetriebliche, partnerschaftliche oder

e Vollzeitschulische Ausbildung nach Landesrecht

¢ Vollzeitschulische Ausbildung nach BKAZVO (Berufskollegsanrechnungs- und -

zulas-sungsverordnung)

Gruppe Il

Eignungsabklarung/Arbeitserprobung

BvB-Reha Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen Rehabilitation

Berufliche Ausbildung

Unterstltzte Beschaftigung

Eingangsverfahren und Berufshildungsbereich in einer Werkstatt flir Behinderte
100 zuséatzliche Ausbildungspléatze fur behinderte Jugendliche und junge Erwachsene
in NRW



Anlage 2

Einstimmiger Beschluss der Schuldezernentenkonferenz am 14.06.2012 in Hilden

Auf Vorschlag des Arbeitskreises Schnittstelle Schule-Beruf beschlief3t die
Schuldezernentenkonferenz:

1. Die kreisangehorigen Stadte begrufRen die Intention des Kreises Mettmann, einen
Forderantrag beziiglich der Koordinierung des Neuen Ubergangssystems zu stellen
und mit dem Land NRW, vertreten durch das Ministerium fur Arbeit, Integration und
Soziales Nordrhein-Westfalen, eine Absichtserklarung* Uber die Umsetzung des
,Neuen Ubergangssystems Schule-Beruf zu unterzeichnen.

2. Die kreisangehorigen Stadte beflrworten eine Kreis-Koordinierung in einem
Regionalen Bildungsnetzwerk Kreis Mettmann zu folgenden Bildungsthemen:

e Ubergang Schule-Beruf (Neues Ubergangssystem)
¢ Inklusion
¢ Medienentwicklung

Dabei handelt es sich um aktuell definierte Aufgabenfelder, die nur in konsensualer
Abstimmung bei entsprechendem Bedarf um weitere Themen erweitert werden
kénnen.

3. Die kreisangehdrigen Stadte erwarten, dass ihre Strukturen vor Ort angemessen
berticksichtigt werden und sich die Koordination durch den Kreis auf einzelne
Schwerpunkte konzentriert. Dazu werden noch Verfahren zu entwickeln sein, die
verbindliche Abstimmungsprozesse erméglichen.

4. Die kreisangehdrigen Stadte unterstitzen die Umsetzung o. g. Bildungsthemen vor
Ort sowie den Ausbau stadtetibergreifender Kooperationen.

* Absichtserklarung (MAIS)
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