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Vorlagen Nr.  50/007/2011 
öffentlich 
 
 
Fachbereich: Sozialamt 
Bearbeiter/in: Weinand, Uwe  

Datum: 10.01.2011 
Az.: Jobcenter ME-aktiv 

 
Beratungsfolge Termine Art der Entscheidung 
 
Sozialausschuss 
 

 
 10.02.2011 
 

 
Kenntnisnahme 

 
 
Informationen aus der ARGE/dem Jobcenter ME-aktiv 
 
Finanzielle Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 
Personelle Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 
Organisatorische Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 
 
 
Der Sozialausschuss nimmt die Ausführungen der Geschäftsführung des Jobcenters ME-aktiv 
zur Kenntnis. 
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Fachbereich: Sozialamt 
Bearbeiter/in: Weinand, Uwe 

Datum: 10.01.2011 
Az.: Jobcenter ME-aktiv 

 
 
Informationen aus der ARGE/dem Jobcenter ME-aktiv 
 
 
Sachverhaltsdarstellung: 
 
Die positive Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt trägt dazu bei, dass sich seit der letzten Sit-
zung des Ausschusses das Ergebnis bei der Vermittlung Langzeitloser insgesamt verbessert 
hat. 

Entgegen den Zielplanungs- und Erwartungswerten wird die Arbeitsgemeinschaft deutlich 
bessere Ergebnisse erzielen können. Bereits im November wurde die Zielerwartung von 3.553 
Integrationen um 1.019 übertroffen, so dass in der Summe 4.572 Vermittlungen zu verzeich-
nen sind. Bei einer linearen Entwicklung geht der Geschäftsführer daher von einer Gesamt-
summe von über 4.800 Integrationen zum Jahresende aus. Dies könnte eine Verbesserung 
von bis zu 32% zum Vorjahresergebnis bedeuten. 

Die Zielvorgabe bei der Bearbeitungsdauer im Bereich der Widersprüche liegt bei max. 3 Mo-
naten. Die Bearbeitungsdauer der Widersprüche im Jobcenter ME-aktiv liegt z. Zt. bei 3,5 Mo-
naten (Stand: Dez. 2010). Insgesamt wurden in der Zeit vom 01.07. - 31.12.2010 1.073 Wi-
dersprüche erhoben. In diesem Zeitraum wurden 1.037 Widersprüche erledigt. Die Anzahl der 
unerledigten Widersprüche am 31.12.2010 lag bei 612.  

Über die aktuellen Entwicklungen – insbesondere über das Bildungspaket –  wird der Ge-
schäftsführer in der Sitzung berichten. 

 

Anlagen:  Powerpointpräsentation Bildungspaket 
 Powerpointpräsentation Leistungsstand des Jobcenters ME-aktiv 
 
 
 
 


