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CO-Pipeline

- Alarm- und Gefahrenabwehrplan

Folgende wesentliche Gesichtspunkte spielen bei der 6ffentlichen Diskussion um den Bear-

beitungsstand des Alarm- und Gefahrenabwehrplans (AGAP) fur die CO-Pipeline eine Rolle:

Der Abstimmungsprozess ist von der Bezirksregierung einseitig beendet worden. Eine Stel-
lungnahme auf unseren Bericht vom 11.06.2008 erfolgte erst nach Erinnerung mit Schreiben
des RP vom 22.12.2009.

Die ,endgultige” Version des AGAP (Stand: 10/2008) ist erst auf ausdruckliche Anforderung
Ende April 2010 tbersandt worden. In diese Version des AGAP seien ,alle beriicksichti-
gungsfahigen Konkretisierungen und Erganzungen aus den der Bezirksregierung vorgeleg-

ten Stellungnahmen eingeflossen.”

Der Kreis hat gegeniiber der Bezirksregierung erklart, dass erst nach Prifung der eingear-
beiteten Anderungen beurteilt werden kann, ob der Abstimmungsprozess tatsachlich als er-

folgt angesehen werden kann.

Nach erneuter Prifung durch die Vertreter der Feuerwehren der betroffenen kreisangehori-
gen Stadte unter Leitung des Kreisbrandmeisters hat sich erwartungsgemaf herausgestellt,
dass weiterhin kein uneingeschranktes Einverstandnis mit den Festlegungen im AGAP be-

steht. Letztendlich wird dies aber eine theoretische Diskussion bleiben, nachdem die Be-

zirksregierung den Abstimmungsprozess zum AGAP fur erledigt erklart hat.

Streitpunkte bleiben insbesondere:

- die Ausbreitungsberechnungen

Hier ist eine Einigung schicht unmaéglich. Es gibt unterschiedliche Betrachtungen zu den
Austrittsmengen sowie zu den Szenarien bei einem Vollbruch. Auf3erdem bertcksichtigt

der AGAP aus Sicht der Feuerwehren nicht hinreichend ein ,Worst-Case-Szenario".
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- Auswirkungsbetrachtungen und Gefahrdungsbereiche

Es bleiben Fragen hinsichtlich der Zeitspanne bis zu einer vorzunehmenden Entspannung
der CO-Pipeline im Fall einer Leckage sowie nach der richtigen Darstellung der Entspan-
nungsszenarien, die aus Sicht der Bezirksregierung durch eine gutachterliche Stellung-

nahme des TUV hinreichend beantwortet seien.

- Alarmierungsablauf

Hier bleibt es bei einer Alarmierung der zustandigen Feuerwehren erst nach einer Daten-
auswertung durch die Sicherheitszentrale von Bayer. Eine unmittelbare Alarmierung der

Kreisleitstelle bei einem Schadensfall wird von der Betreiberin nach wie vor abgelehnt.

- MalRnahmen bei Leckage-Alarm

Die Forderung der Feuerwehren, die MaRnahmen zum Eigenschutz der Einsatzkrafte be-
reits im AGAP zu konkretisieren, wird nicht aufgegriffen. Fragen zu den Einsatzmdglich-
keiten und -grenzen mit ausschlieRlich umluftunabhéngigem Atemschutz sind von der Be-
zirksregierung lapidar dahingehend beantwortet worden, dass ,der Einsatz von umluftu-
nabhangigem Atemschutz in der jeweils drtlichen Sonderschutzplanung zu bericksichti-
gen ist. Im AGAP werde lediglich auf das Erfordernis von Eigenschutz fur die Einsatzkraf-

te hingewiesen.”

Insgesamt kommt ein deutliches Problem auf den Kreis zu:

Die Bezirksregierung hat sich offenkundig bereits seit langerem entschieden, die strittigen
Fragen aus dem AGAP herauszuhalten (u. a. abgestimmte Einsatzkonzepte mit den drtlich
zustandigen Feuerwehren einschliel3lich deren Ausstattung, Eigenschutz der Einsatzkrafte
bei Leckage-Alarm, Alarmierungsablauf) und diese auf die Sonderschutzplanung zu verwei-
sen. Dies belegt auch die aktuelle Aussage, dass ,es den Gefahrenabwehrbehérden grund-
satzlich freigestellt ist, bei den Gefahrdungsbeurteilungen und den daraus resultierenden

MalRnahmen andere Annahmen als aus diesem AGAP zugrunde zu legen.”

Damit wird die Verantwortung auf die betroffenen Kreise und kreisfreien Stadte als zustandi-
gen Behorden fur die Sonderschutzplanung verlagert. Unabhangig davon haben auch die
betroffenen Feuerwehren die Verantwortung fiir die Einsétze vor Ort, da die Einsatzleitung
im Schadensfall stets der ortlichen Feuerwehr obliegt. Die Werkfeuerwehr von Bayer hat

nach dem AGAP lediglich Erkundungs- und Messaufgaben zu bernehmen.
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Abgesehen davon, dass das Inkrafttreten der Sonderschutzplane im Gegensatz zum AGAP
keine Voraussetzung fur die Inbetriebnahme der CO-Pipeline ist, riicken damit die Fragen
der rechtlichen Durchsetzbarkeit bestimmter Forderungen (Umsetzung des Sirenenkonzep-
tes, Verpflichtung der Betreiberin zur ergdnzenden Ausstattung der Einsatzkrafte, direkte

Alarmierung der Kreisleitstelle) durch den Sonderschutzplan in den Vordergrund.

gez.

Hanheide
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Strategische Ziele Stand 09.02.2010
Vorschlag zur Formulierung einer Praambel
und zur Strukturierung der Strategischen Ziele

Praambel:

Die strategischen Ziele des Kreises Mettmann orientieren sich an den Bedirfnissen der Blirgerinnen
und Burger. Das strategische Zielprogramm wird dabei durch die finanzielle und demografische
Entwicklung im Kreisgebiet Mettmann flankiert. Die nachhaltige Finanzierung der gesetzlich
vorgeschriebenen und der selbstverwalteten Aufgabenwahrnehmung tber ausgeglichene Haushalte
und die ressortiibergreifende Gestaltung des demografischen Wandels definieren den
Handlungsrahmen fiir die Aktivitaten der Kreisverwaltung Mettmann.

Bildung

1. Nachhaltige und attraktive Bildungsangebote

m Optimierung der Qualitat der Berufskollegs des Kreises Mettmann
m Optimierung des Foérderschulwesens im Kreis Mettmann

m Qualifikation von Schulleitungen und Lehrkraften

2. Unterstiitzung von jungen Menschen beim Ubergang von der Schule in den Beruf

m Foérderung junger Menschen mit geringen Chancen auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
m Aufbau eines Ubergangsmanagements Schule-Beruf

m Bildungspartnerschaften (Regionales Bildungsnetzwerk)

Soziales

3. Nachhaltige soziale Absicherung und Férderung unterstiitzungsbedurftiger
Personenkreise
m Bedarfsgerechte Unterstutzung und Versorgung von alteren Menschen mit
Hilfe- und/ oder Pflegebedarf sowie Anpassung an veranderte Versorgungsstrukturen
m Aufldsung ARGE; Neugestaltung der kommunalen Aufgabenerledigung i.R.d. SGB Il sowie
Zusammenarbeit mit der BA
m Férderung von Menschen mit Behinderung und von Behinderung bedrohter Menschen

Integration

4. Integration der Einwohnerinnen und Einwohner mit Zuwanderungsgeschichte

Gesundheit

5. Schutz und Férderung der Gesundheit der Kreiseinwohnerinnen und Kreiseinwohner

m Sicherung der Kinder- und Jugendgesundheit in anregungsarmen und bildungsfernen
Elternhdusern

m Foérderung der Gesundheit besonders gefahrdeter Bevolkerungsgruppen

m Schutz der Bevolkerung vor Gesundheitsgefahren

m Forderung des Sports

Burgerservice

6. Gewahrleistung einer birgerorientierten und moglichst ortsnahen Dienstleistung

m Blrgernahe Leistungserbringung

m Interkommunale Zusammenarbeit

m Starkung der Qualitat des Verbraucherschutzes zum Wohle des Burgers

m Einfiihrung von E-Government

m Verstarkte Nutzung von Geodaten und Weiterentwicklung der kreisweiten
Geodateninfrastruktur

Sicherheit und

7. Intensivierung des Bevolkerungsschutzes auch im Krisenfall

Ordnung
8. Sicherung der Mobilitat fur die Burgerinnen und Birger
m Bedarfsgerechte, nachhaltige, verkehrssichere und wirtschaftliche Bereitstellung von
Verkehrsinfrastruktur fur Gitertransport und Personenverkehr
Mobilitat m Weiterentwicklung der SPNV-ErschlieBung des Kreisgebietes

m Erhaltung und Sicherung einer bedarforientierten Raumerschlielung des Kreisgebietes
mit OPNV
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Vorschlag zur Formulierung einer Praambel
und zur Strukturierung der Strategischen Ziele

9. Sicherung des konkurrenzfahigen und attraktiven Wirtschaftsstandortes

m Starkung der regionalen Anbindung von Unternehmen

m Positionierung des Wirtschaftsstandortes Kreis Mettmann

m Optimierung der Konzepte fir eine Unterstiitzung von Schulerinnen und
Schiilern beim Ubergang in das Berufsleben

Wirtschaft

10. Nachhaltiger Umgang mit den nattrlichen Ressourcen,

m Begrenzung des Flachenverbrauchs und Erhalt einer strukturierten Kulturlandschaft
innerhalb eines durchgehenden Biotopverbundsystems

m Verbesserung der Grundwasserbeschaffenheit zur langfristigen Sicherung der Trinkwasser-
versorgung und zur Erleichterung der allgemeinen Nutzbarkeit von Grundwasser

m Sanierung von Altlasten zur Verbesserung der Bodenqualitdten, Reduzierung von
Freiraumverbrauch und zur Bereitstellung neuer Gewerbeflachen (Flachenrecycling)

m Schutz der Bevolkerung vor vermeidbarem Larm und Geriichen - Immissionsschutz

m Erreichen eines guten dkologischen und chemischen Zustandes der Gewasser des
Kreises

m Verstarkung des Klimaschutzes

m Gewahrleistung der Entsorgungssicherheit auf einem hohen ékologischen Stand zu
vertretbaren Kosten

Umwelt

11. Foérderung von Naherholung, Tourismus, und Uberregionalen Kulturangeboten
m Foérderung des Sportbewusstseins im Kreis

m Bedarfsgerechte, nachhaltige, sichere und wirtschaftliche Bereitstellung von attraktiven
Lebensqualitat | Naherholungseinrichtungen

m Forderung des Kreisbewusstseins durch Kulturarbeit

m Entwicklung Leitbild Neanderthal

Rahmen-

bedingungen: Das vorgenannte strategische Zielprogramm bedingt eine nachhaltige Personalgewinnung und

-entwicklung sowie die bedarfsgerechte, nachhaltige, verkehrssichere und wirtschaftliche
Bereitstellung und Bewirtschaftung von Gebauden und Grundstiicken.
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Aufstellung eines
strategischen Zielprogramms

01-11 10-11
Bilro des Landrates Haupt- und Personalamt
Zentrales Controlling Zentrale Dienste
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. Uberblick und Statistik

Stand 09.02.2010

Leitmotive der Kreisentwicklung

/ Lebensqualitat
s erhalten

Ubergreifende Zielstellungen des
Landrats

o Birgerservice / Blrgerorientierung

Wirtschaft
N sichern

v ’ Landschaft
. schitzen

- o Demografie

o Klimaschutz

10 Politikfelder

Bildung Soziales Integration
Gesundheit Burgerservice Sicherheit und Ordnung
Mobilitat Wirtschaft Umwelt
Lebensqualitat
Praambel

11 Strategische Ziele

Rahmenbedingung

Handlungsschwerpunkte
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. Zusammenfassung des Ergebnisses

Praambel:

Die strategischen Ziele des Kreises Mettmann orientieren sich an den Bedurfnissen der
Blrgerinnen und Birger.

Das strategische Zielprogramm wird dabei durch die finanzielle und demografische Ent-
wicklung im Kreisgebiet Mettmann flankiert. Die nachhaltige Finanzierung der gesetzlich
vorgeschriebenen und der selbstverwalteten Aufgabenwahrnehmung tber ausgeglichene
Haushalte und die ressortibergreifende Gestaltung des demografischen Wandels definie-
ren den Handlungsrahmen fir die Aktivitdten der Kreisverwaltung Mettmann.

Strateqgische Ziele:

1. Nachhaltige und attraktive Bildungsangebote
2. Unterstiitzung von jungen Menschen beim Ubergang von der Schule in den Beruf

3. Nachhaltige soziale Absicherung und Forderung unterstitzungsbedurftiger
Personenkreise

Integration der Einwohnerinnen und Einwohner mit Zuwanderungsgeschichte

Schutz und Forderung der Gesundheit der Kreiseinwohnerinnen und
Kreiseinwohner

6 Gewabhrleistung einer birgerorientierten und méglichst ortsnahen Dienstleistung
7 Intensivierung des Bevdlkerungsschutzes auch im Krisenfall

8. Sicherung der Mobilitat fur die Burgerinnen und Burger

9 Sicherung des konkurrenzfahigen und attraktiven Wirtschaftsstandortes

10.  Nachhaltiger Umgang mit den naturlichen Ressourcen

11. Forderung von Naherholung, Tourismus und Uberregionalen Kulturangeboten

Rahmenbedinqung:

Das vorgenannte strategische Zielprogramm bedingt eine nachhaltige Personalgewinnung
und -entwicklung sowie die bedarfsgerechte, nachhaltige, verkehrssichere und wirtschatftli-
che Bereitstellung und Bewirtschaftung von Gebauden und Grundsticken.
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Politikfeld Strategisches Ziel AT Uile oAt Wi AUIEE UGS L Korrelation &
Handlungsschwerpunkte Herausforderungen
Bildung 1. Nachhaltige und attrak- 1.1) Optimierung der Qualitat der Berufs- Steigerung der Attraktivitat der Be-

tive Bildungsangebote

kollegs des Kreises Mettmann

- Sicherung der Berufskollegs des Kreises
Mettmann durch eine bedarfsorientierte
Zukunftsplanung (Schulentwicklungspla-
nung)

- Grindung einer Berufsakademie an einem
Berufskolleg (Prufauftrag)

- Forderung des naturwissenschatftlichen
Nachwuchses

- Bedarfsgerechte, wirtschaftliche und
nachhaltige Einrichtung und Raumausstat-
tung der Berufskollegs des Kreises

- Forderung der Ganztagsberufsschule u. a.
durch die Errichtung von Mensen

- Bedarfgerechte Bereitstellung des an Be-
rufskollegs erforderlichen nichtpadagogi-
schen Personals (z. B. Schulsekretar/-in,
Sozialarbeiter/-innen, Hausmeister)

- Informationstechnische Weiterentwicklung
(Optimierung Infrastruktur, Entwicklung ei-
nes nachhaltigen Betreuungskonzeptes,
Zentralisierung der Schulinfrastruktur,
Webauftritt u. Bildung eines Schulportals)

rufskollegs im Kreis Mettmann

Bedienung einer steigenden Nachfra-
ge auf dem Arbeitsmarkt infolge einer
schrumpfenden Erwerbsbevdlkerung
Reaktion auf Fachkraftemangel, ins-
besondere im naturwissenschatftlich-
technischen Bereich

Wegfall der Schulbezirksgrenzen
wirtschaftsnahe (Berufs-) Aushbildung
Vermittlung von regional bendétigten /
nachgefragten fachlichen Qualifikatio-
nen

Erwerb von Schlusselqualifikationen
Steigerung der Attraktivitat des Dua-
len Systems und hierdurch Gewin-
nung bzw. Rickgewinnung von
ausbildungsfahigen/ -willigen Betrie-
ben

1.2) Optimierung des Foérderschulwesens

- Erstellung einer kreisweiten Schulentwick-
lungsplanung fir die Forderschulen (Netz-
planung)

- Auswertung und Umsetzung der Ergebnis-
se der Netzplanung Forderschulen

- Ausbau von Fdrderschulen zu Kompe-
tenzzentren fir sonderpadagogische For-
derung

- Wohnortnahe Beschulung auch behinder-
ter Schiler/-innen

wachsender Bedarf in bestimmten
Forderschwerpunkten

Verstarkung/ Ausbau der individuellen
Foérderung durch Integration/Inklusion

UN- Konventionen Uber die Rechte
behinderter Menschen

Pilotprojekt Kompetenzzentren des
Landes NRW

.Kein Kind ohne Mahlzeit"
Erweiterung vorhandener Angebote

Verstetigung von Betreuungsangebo-
ten
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Politikfeld

Strategisches Ziel

Aktuelle und zukunftige
Handlungsschwerpunkte

Hintergrinde und
Herausforderungen

Korrelation <

Bildung

- Entwicklung eines Schillerprognosesys-
tems fur die Férderschwerpunkte

- Entscheidung tber die Tragerschaft der
Forderschulen im Kreis

-  Bedarfsgerechte, wirtschaftliche und
nachhaltige Einrichtung und Ausstattung
der Forderschulen des Kreises

- Bedarfsgerechte Organisation des Schu-
lerspezialverkehrs

- Ausweitung der Angebote im Rahmen des
Offenen Ganztags (Qualitat und Quantitat)

- Bereitstellung des an Férderschulen beno-
tigten nichtpadagogischen Personals (z. B.
Sozialarbeiter/innen, Krankenpfleger/-
innen, Sekretar/-innen, Hausmeister, K-
chenhilfen)

1.3) Quialifikation von Schulleitungen und

Lehrkraften

- Ausbau des Fortbildungsangebots fiir Leh-
rerinnen und Lehrer durch Unterstiitzung
des Kompetenzteams fiir Lehrerfortbildung

Steigerung der Qualitat und Attraktivi-
tat der Schulen im Kreis Mettmann

Vorbereitung/ Unterstiitzung der
Schulen auf dem Weg zur

a) Inklusion
b) selbststandigen Schule

Bildung

Unterstiitzung von jungen
Menschen beim Uber-
gang von der Schule in
den Beruf

2.1) Forderung junger Menschen mit ge-
ringen Chancen auf dem Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt

- Lotsen- und Netzwerkarbeit der Kompe-
tenzagentur KOMET

- Qualifizierungsprojekte fur benachteiligte
Jugendliche an Berufskollegs

- Beteiligung an Projekten fiir benachteiligte
Jugendliche u. a. an Forderschulen (z.B.
ILJA)

- Entwicklung von Perspektiven fir Jugend-
liche mit geringen Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt

- Einbeziehung von Experten

Bekadmpfung der Jugendarbeitslosig-
keit

Verbesserung der Aushildungs- bzw.
Beschaftigungsreife

Mangelndes Arbeitsplatzangebot fiir
Geringqualifizierte

Starkere Einbindung von Jugendli-
chen aus bildungsfernen Elternh&au-
sern

Unterstiitzung Jugendlicher bei der
Quialifikation im Hinblick auf die Aus-
bildungsreife
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- . . Aktuelle und zukunfti Hintergrin n :
Politikfeld Strategisches Ziel EIE U0k Al DI EEINCE Lie Korrelation &
Handlungsschwerpunkte Herausforderungen

Bildung 2.2) Aufbau eines Ubergangsmanage- Bologna-Prozess sieht zweistufiges Politikfeld Wirtschaft:

ments Schule-Beruf Abschluss- (Bachelor und Master) und | Ziel Nr. 9
- Bestandsaufnahme und Evaluation beste- Kreditpunktesystem vor

hender Angebote Starkung von individueller Férderung,
- Entwicklung von Kooperationen (Schulen, auch fur Hochbegabte .

Bildungstrager u.a.) Sicherstellung gleichartiger Qualitats-
- Einbindung externer Bildungswerkstatten standards beim Einsatz von Kompe-

o . tenzchecks

- Einfuhrung einer Software zur Schul- .

pflichtiiberwachung (SchiilerOnline) Erzvbel;frru:r? !?T:gigdeerrfernpt‘ngebme
- Angebot flachendeckender Kompetenz- ! . gang g

checks Vermeidung von Mehrfachstrukturen

; . ; Weiterentwicklung der internen Ko-

- Aufbau einer Koordinierungsstelle ,Regio- ; ;

nales Ubergangsmanagen?ent“ g operation zwischen 01-5, 40 und 50
2.3) Bildungspartnerschaften (Regionales Verbesserung der Bildungsstandards
Bildungsnetzwerk) Steigerung der Attraktivitat des (Aus-)
- Unterstiitzung der Vernetzung von Bil- Bildungsstandortes Kreis Mettmann

dungspartnern
- Gemeinsames Erarbeiten und Umsetzen

von Problemldsungsstrategien zu be-

stimmten Themen (z.B. Schulpflichtverlet-

zungen, Sprachstandsfeststellungs-

verfahren)

Soziales Nachhaltige soziale 3.1) Bedarfsgerechte Unterstiitzung und Beriicksichtigung der steigenden Le-

Absicherung und Forde-
rung unterstitzungsbe-
durftiger Personenkreise

Versorgung von alteren Menschen mit

Hilfe- und/oder Pflegebedarf sowie

Anpassung an veréanderte Versorgungs-

strukturen

- Gestaltung und Sicherung einer alters-
und bedarfsgerechten Versorgungsinfra-
struktur

- Verstetigung der im Rahmen des Projek-
tes ALTERnativen 60plus erarbeiteten
Maflnahmen

benserwartung und des Anstiegs der
Bevdlkerungszahlen in den héheren
Altersgruppen

zunehmendes Interesse an einem
konfliktfreien Zusammenleben der
Generationen (z.B. Trend zu Mehr-
Generationenhausern und Gemein-
same-Interessen-Wohnanlagen)
wachsende gesellschafts- und sozial-
politische Bedeutung des Themas
Demenz
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Politikfeld

Strategisches Ziel

Aktuelle und zukunftige
Handlungsschwerpunkte

Hintergrinde und
Herausforderungen

Korrelation <

Soziales

Steuerung der Kosten der sozialen Siche-
rung im Rahmen von Pflegebedurftigkeit
(Stabilisierung / Reduzierung)

Kooperation z.B. mit Fachseminar fir Al-
tenpflege

Vorrang der ambulanten Versorgung
und Betreuung zu Hause

Mangel an qualifiziertem Pflegeperso-
nal

steigende Kosten fir die Pflege

3.2) Auflésung ARGE; Neugestaltung der
kommunalen Aufgabenerledigung i.R.d.
SGB Il sowie Zusammenarbeit mit der BA

Kundenorientierte, effektive Aufgabenerle-
digung unter Beriicksichtigung regionaler
Schwerpunkte

wirtschaftliche Aufgabenerfillung im
Sozialbereich

Feststellung von Gestaltungsspielraumen
fur die Berticksichtigung kommunaler Inte-
ressen

genaue Form der Umsetzung der
Neuorganisation ist noch nicht be-
kannt

3.3) Forderung von Menschen mit Behin-
derung und von Behinderung bedrohter
Menschen

Aufbau eines Prognosesystems zur kinfti-
gen Sicherung einer bedarfsgerechten
Versorgung behinderter Menschen
Strategische Ausrichtung der Kindertages-
statten des Kreises Mettmann

Weiterentwicklung des Férderzentrums
Velbert als Verbundpartner im Familien-
zentrum

Weiterentwicklung des Betreuten Woh-
nens im Wohnverbund Ratingen
Einfihrung eines Qualitdtsmanagements
im Wohnverbund Ratingen

Durchfuhrung einer Ferienfreizeit fur Kin-
der mit Behinderung in der Virneburgschu-
le

Entwicklung barrierefreier Onlinedienstleis-
tungsangebote

Behindertenférderung im Lichte der
UN-Konvention Uber die Rechte von
Menschen mit Behinderung

Verbesserung der Lebensbedingun-
gen und -qualitat fir Menschen mit
Behinderung

Veranderung der Forderbedarfe durch
die demografische Entwicklung; stei-
gende Lebenserwartung und Pflege-
bedurftigkeit

Einbindung bzw. Beratung und Unter-
stutzung von Eltern, Angehdrigen und
Institutionen

Umwandlung der Heilpddagogischen
Kindertagesstatte Langenfeld in eine
integrative Einrichtung
konzeptionelle Planung / Bau einer
integrativen Kindertagesstatte in Hei-
ligenhaus
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Politikfeld Strategisches Ziel AT Uile oAt Wi AUIEE UGS L Korrelation &
Handlungsschwerpunkte Herausforderungen
: - Weiterentwicklung der Diagnostik und der raumliche Erweiterung des Forder-
Soziales praventiven Arbeit der sprachtherapeuti- zentrums Velbert mit dem Ziel der
schen Beratungsstellen Betreuung von Kindern unter drei Jah-
ren ab 2011
zunehmende Sprachlosigkeit bei Kin-
dern
Integration | 4. Integration der Einwohne- | Chancengleichheit fir Einwohnerinnen starkere Mobilisierung des vorhande-
rinnen und Einwohner mit | und Einwohner mit Zuwanderungsge- ggntArbeitzkraftepotﬁntialsfvo:jdené
Zuwanderunasaeschichte | schichte intergrund einer schrumpfenden Er-
99 - Projektgebundene Forderung der Integra- wer?]?bevolkefrléng undbsye|genﬁen
tion von Menschen mit Zuwanderungsge- Nachfrage auf dem Ar -e-|t§mar t
schichte Mangel an (hoch-) qualifizierten Ar-
- Unterstiitzung der Integrationspolitik von beitskraften . ) .
Bund und Land sowie der ka Stidte bei bessere Integration der bereits hier
der Fortentwicklung bestehender Angebo- lebenden Menschen mit Zuwande-
te rungsgeschichte (z.B. Vermittlung von
Sprachkenntnissen)
10,7 %-Anteil (= 53.384 Einwohner)
der auslandischen Bevolkerung im
Kreis (Land NRW: 10,52%, Bund:
8,76%; Stand: jeweils 31.12.2008)
25 % der Gesamtbevdlkerung (Stand:
Mikrozensus 2005), d.h. 125.000 Per-
sonen, verflgen Uber eine Zuwande-
rungsgeschichte
Umsetzung des Rahmenkonzepts der
Kreisverwaltung Mettmann zur Ergan-
zung der Integrationsarbeit der ka
Stadte unter dem Leitziel: ,Gemein-
sam Mehr Erreichen.”
Gesundheit | 5. Schutz und Forderung 5.1) Sicherung der Kinder- und Jugendge- Soziale Benachteiligung fuhrt zu ge-

der Gesundheit der Krei-
seinwohnerinnen und
Kreiseinwohner

sundheit in anregungsarmen und bil-
dungsfernen Elternhdusern

- Ausbau der Gesundheitsberichtserstattung
zu gesundheitsfordernden Aktivitaten

sundheitlicher Beeintrachtigung be-
reits im Kindesalter (Ergebnis der
KIGGS-Studie)

die Grundlagen fir ein gesundheits-
forderliches Leben werden im Kindes-
alter erlernt
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Korrelation <

Gesundheit

- Weiterentwicklung und Durchfiihrung von
gesundheitsférdernden Projekten, z.B.
.Gesundheitsfordernder LOTT JONN-
Kindergarten*

- Ausweitung der Vernetzung von gesund-
heitlich-praventiven Angeboten im psycho-
sozialen Umfeld

Anstieg von Kindern mit Verhal-
tensauffalligkeiten und Sprachproble-
mem

Zunahme schwerer und chronischer
Erkrankungen durch Ubergewicht und
Bewegungsmangel etc.

Sicherung des Kindeswohles durch
abgestimmtes Hilfesystem
Abmilderung sozialékonomischer
Gesundheitsgefahren
Gesundheitserhaltung wird immer
teurer

5.2) Forderung der Gesundheit besonders
gefahrdeter Bevolkerungsgruppen

- Intensivierung der Hilfeplanung durch ver-
starkte Vernetzung mit anderen Dienst-
leistern wie z.B. ARGE und Sozialamt zur
Verminderung sozialer Verwerfungen

- Kontinuierliche Weiterentwicklung und
Evaluation des Kontraktmanagements in
der psychosozialen Versorgung

Erhaltung der Lebensqualitat durch
eigene Unterhaltssicherung
Vermeidung der Verwahrlosung und/
oder Ausgrenzung von Menschen mit
chronischen Erkrankungen

Reduzierung von Léchern im Sozialen
Netz

5.3) Schutz der Bevdlkerung vor Gesund-
heitsgefahren

- Verhitung und Bek&mpfung von Infektio-
nen durch die Intensivierung von Bera-
tung, qualitatssichernden MaRnahmen und
Impfinterventionen

- Intensivierung der Mitwirkung an der
Gestaltung von gesundheitsférdernden
Lebensverhéltnissen

- Konzeptionelle Planung vorbeugender
Maflnahmen zur Vermeidung von Ge-
sundheitsgefahren, z.B. Pandemiepla-
nung, Einrichtung von Impfstellen

Nachhaltigkeit: Schutz der Gesundheit
der Menschen durch Einflisse der Zi-
vilisation, wie Larm, Strahlung, Um-
weltgifte

Berucksichtigung von Gesundheitsri-
siken bei Planungsvorhaben
wachsende Bedrohung durch schnell
Ubertragbare Infektionskrankheiten,
Pandemien und Epidemien
Aufklarung der Bevolkerung iber Vor-
sorgemalfinahmen

Reduktion sozialokonomischer Ge-
sundheitsgefahren
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9 Handlungsschwerpunkte Herausforderungen
Gesundheit 5.4) Forderung des Sportbewusstseins im Sicherung einer zeitgemafRen, bedarf- | Eine Zuordnung erfolgt
Kreis gerechten Sportférderung unter Be- ebenfalls beim strategi-
- Ausrichtung von kreisweiten Sportveran- riicksichtigung gesundheits- schen Ziel Nr. 11 (Le-
staltungen orientierter, integrativer und sozialer bensqualitat).
. , Aspekte
- Konzeptionelle Entwicklung und Umset- héh d i iblich
zung von sportorientierten Integrationspro- Erho ung des Antelswel icher
jekten Ubungsleiterinnen mit Zuwande-
. Schulsportférderung rungsgeschichte in Sportvereinen
- Ausrichtung einer Sportlerehrung
- Unterregionalisierte Lehrerfortbildung
Sport
Burger- Gewahrleistung einer 6.1) Burgernahe Leistungserbringung Verbesserung der Dienstleistungs-
service blrgerorientierten und - Ausbau einer einheitlichen Auslander- und und Servicequalitat (orts-, burger- und

maoglichst ortsnahen
Dienstleistung

Einbirgerungsbehdrde fir den Kreis Mett-
mann

- Unterstutzung der Wirtschaft durch kreis-
einheitliche, europaweit zugéngliche
Dienstleistungsangebote (EU-DLR)

- Online-Dienstleistungsangebote flr Biirge-
rinnen und Burger durch die Unterstiitzung
digitaler Signaturen und die Einrichtung
einer ,Virtuellen Poststelle®, sowie die
Entwicklung wirtschaftlicher E-
Government-Angebote

- Burgernaher Auskunftservice durch Teil-
nahme an ,D 115"

wirtschaftsnah)

6.2) Interkommunale Zusammenarbeit

- Errichtung von Kreis-Service-Centern in
den Stadten Ratingen und Velbert fir be-
stimmte Dienstleistungen des Kreises als
Erprobungsfeld weiterer, biirgerorientierter
Kooperationen im Kreisgebiet

- Weiterentwicklung dieses Projektes und

gof. Ausbau auf andere kreisangehdrige
Stadte

Verfestigung der interkommunalen
Zusammenarbeit auf Kreisebene
Bindelung von personellen und sach-
lichen Ressourcen

Nutzung von Synergieeffekten im
Auslander- und Staatsangehorig-
keitswesen (Einheitliche Rechtsan-
wendung, Organisationsstraffung,
Kostenersparnis)

10
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Bil - Zusammenarbeit mit den ka Stadten zur
urger- EU-DLR
service

- Gemeinsame Bildung von virtuellen und
physischen Service-Centern

- Kreisweite und kreistibergreifende Koope-
ration in Fragen der Informationstechnik

6.3) Starkung der Qualitat des Verbrau-
cherschutzes zum Wohle des Blrgers

- Verfestigung der Kooperation im Bereich
der Chemischen und Lebensmitteluntersu-
chungen und Behauptung dieser Position
auch unter dem Gesichtspunkt einer durch
Landesaktivitaten eingetretenen Verande-
rung von Handlungsgrundlagen

- Intensivierung der Lebensmittelkontroll-
dichte durch Personalaufstockung

- Steigerung der Serviceleistungen als An-
sprechpartner der Wirtschaft und des Bur-
gers

Senkung der Beanstandungszahlen
bei lebensmittelrechtlichen VerstdRen,
insbesondere bei gesundheitlichen
Gefahen

Uberwachung der Einhaltung der ge-
setzlichen Vorgaben zur Sicherung
der Qualitat, Standards und Sicherheit
von Lebensmitteln, Bedarfsgegens-
tanden etc.

Objektivierung der Verunsicherung
von Verbrauchern aufgrund von Le-
bensmittelskandalen

6.4) Einfuhrung von E-Government
- Prozessorientiertes Verwaltungshandeln

- Festlegung von Aktions- und Reaktions-
standards der Kreisverwaltung

Umsetzung der EU-DLR

E-Government kdonnte
als Funktion vielen
anderen Zielen zuge-
ordnet werden

6.5) Verstarkte Nutzung von Geodaten

und Weiterentwicklung der kreisweiten

Geodateninfrastruktur

- Aufbau eines interkommunalen Geoportals
im Kreis Mettmann

- Weiterentwicklung der Anwendung geo-
graphischer Informationssysteme

- Aufbereitung und Integration vorhandener
Geodaten in alle dafuir geeigneten Ge-
schaftsprozesse der Kreisverwaltung

- Mobilisierung und Vermarktung kommuna-
ler Geodaten

strategischer Wert der Geodaten fur
Verwaltung und Politik zur Verbesse-
rung raum- und ortsbezogener Pla-
nungen und Entscheidungen;
Erfullung politischer Auflagen und
Zielsetzungen

Geodatenmanagement fiir die interne
Organisation (z.B. Vereinigung und
Vereinheitlichung von Datenbestan-
den und DV-Verfahren, Optimierung
der Geschéftsprozesse, Schaffung
qualifizierter Arbeitsplatze etc.)

11
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.. ErschlielBung neuer Geschaftsfelder
Burg_er- (Geodatenvermarktung fur die Wirt-
Service schaft etc. nach auRen; vorhandene
Geodatenbesténde fur die Wirtschaft
offnen)
Einbindung in die Entwicklung tber-
geordneter Geoportale
Sicherheit | 7. Intensivierung des Bevdl- |~ f“fba“ und Weiterentwicklung von Struk- Schutz bedeutender Rechtsgter (Le-
. uren zur Abwehr und Bewaltigung von ben, Gesundheit, Eigentum)
und kerungsschutzes auch im GroRschadensereignissen im Kreis Mett- ' ' : :
Ordnung Krisenfall mann h_pher Stelleny_vert des Sicherheitsge-
. ) , i fuhls der Bevolkerung
- Einrichtung und Berelt_haltung eines !(I’I- wachsende Bedrohung durch Terror-
sgnstabgs zur Un'terstutzung der ortlichen gefahr, GroRschadensereignisse, Na-
Einsatzleitung bei Katastrophen turkatastrophen, Pandemien,
- Verbesserung der Stabsarbeit durch Wei- Epidemien etc.
terentwicklung der technischen Infrastruk- Umriistung der Behérden und Organi-
tur sationen mit Sicherheitsaufgaben
- Koordinierung der landesweiten Einflih- (Feuerwehren, Rettungsdienste, Ka-
rung des Digitalfunks fir Behérden und tastrophenschutzverwaltungen) im
Organisationen mit Sicherheitsaufgaben Hinblick auf die Einfihrung eines
auf Kreisebene bundesweit einheitlichen digitalen
- Ausrichtung der Kreisleitstelle auf die zu- Sprech- und Datenfunknetzes
kiinftigen Anforderungen eines Betriebes
mit Digitalfunk fiir zehn kreisangehdorige
Stadte
- Intensivierung der Pandemieplanung fur
einen vorbeugenden Schutz der Bevolke-
rung vor Gesundheitsgefahren
Mobilitat 8. Sicherung der Mobilitat 8.1) Bedarfsgerechte, nachhaltige, ver- Attraktivitat des Wohn- und Wirt- Das Politikfeld Verkehr

fur die Burgerinnen und
Blrger

kehrssichere und wirtschaftliche Bereit-
stellung von Verkehrsinfrastruktur

Weiterentwicklung der Verkehrsinfrastruk-
tur durch Neubauprojekte (z.B. Bau der K
20n in Haan-Gruiten, Planungen Osttan-

gente / Innenstadtentlastung in Mettmann)

Instandhaltung und Verkehrssicherung der
Stral3en- und Radwege

schaftsstandortes Kreis Mettmann

Lenkung von Verkehrs- bzw. Pendler-
stromen (Arbeitsplatz, Wohnung) zur

Vermeidung von Staus und Unfallge-

fahren

lasst sich auch als
Funktion anderer stra-
tegischer Ziele darstel-
len (insb. Wirtschatt,
Bildung, Lebensquali-
tat).

12
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Mobilitat

8.2) Weiterentwicklung der SPNV-

ErschlieBung des Kreisgebietes

- Reaktivierung der Ratingen Weststrecke
(Duisburg, Ratingen, Dusseldorf)

- Verlangerung der RegioBahn (S28) von
Mettmann nach Wuppertal

- Unterstiitzung der Initiative zur Erweite-
rung der RegioBahn von Kaarst nach
Venlo

- Reaktivierung der Niederbergbahn (Circle
Line)

8.3) Erhaltung und Sicherung einer be-

darfsorientierten RaumerschlieBung des

Kreisgebietes mit OPNV

- Uberprifung/ Optimierung der Funktionen
des OPNV-Netzes im Rahmen der Festle-
gung des Nachverkehrsplanes

-  Effiziente Einbindung der Vorteile aus der
Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH

Zielorientierte Vertretung der Kreisin-
teressen im Zweckverband Verkehrs-
verbund Rhein-Ruhr zur Realisierung
der SPNV — Planungen

Schrittweiser Ausbau einer flachende-
ckenden ErschlieRung durch den
SPNV mit einem wirtschaftlich tragfa-
higen Verkehrsangebot
Verbesserung der Umwelt- und Le-
bensbedingungen durch eine nachhal-
tige Nahverkehrsplanung

Erhalt des gegenwartigen Nahver-
kehrsangebotes im Hinblick auf sich
veréndernde gesellschatftlich, wirt-
schaftliche, politische, rechtliche und
verkehrliche Rahmenbedingungen
Bereitstellung einer ausgewogenen
SPNV / OPNV - Struktur im Rahmen
der Finanzierbarkeit und Begrenzung
der Sonderumlagenbelastung fur die
kreisangehdrigen Stadte

Attraktivitat des Standortes Kreis
Mettmann

Sicherung der Mobilitat fir alle Ein-
wohner

13
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Wirtschaft

Sicherung des
konkurrenzfahigen und
attraktiven Wirtschafts-
standortes

9.1) Starkung der regionalen Anbindung
von Unternehmen

- Ausbau der Bindungen der Wirtschaftsun-
ternehmen an den Standort Kreis Mett-
mann (z.B. durch Initiilerung / Moderation
von Netzwerken, aktive Unterstlitzung der
ortlichen Wirtschaftsférderungen bei der
Entwicklung von Clusterstrategien / beim
Aufbau von Clustern)

- Ausbau des Dienstleistungsangebots fur
Grinderinnen und Unternehmen / Bran-
chen

Attraktivitat des Wohn- und Wirt-
schaftsstandortes Kreis Mettmann

regionale Starken / Spezialisierungs-
grade

Entwicklung von Leit- und Wachs-
tumsbranchen bzw. Alleinstellungs-
merkmalen fur bestimmte
Kompetenzfelder und Branchen
Forderung von Clusterpolitik durch
das NRW-EU-Ziel-2-Programm 2007 -
2013

Sicherung des Arbeits- und Ausbil-
dungsplatzangebotes

Foérderung der heimischen Wirtschatft,
insbesondere des Mittelstandes bzw.
Handwerks

9.2) Positionierung des Wirtschaftsstand-

ortes Kreis Mettmann

- Weiterentwicklung des Regionalmarketing

- aktive Werbung fir den Wirtschaftsstand-
ort Kreis Mettmann

- Einfihrung des Vergabemarktplatzes
NRW

- Bildung und Verbreitung des Vergabe-
marktplatzes Rheinland im Rahmen eines
vom Land NW geférderten Modellprojektes

- Forderung des Hochschulstandortes Vel-
bert/ Heiligenhaus

Standortwettbewerb, Wettbewerb der
Regionen

Attraktivitat des Wirtschafts- und In-
vestitionsstandortes Kreis Mettmann
Wirtschafts- und Beschaftigungs-
wachstum

positive Auswirkungen auf die Gewer-
besteuereinnahmen der ka Stadte

9.3) Optimierung der Konzepte fiir eine

Unterstitzung von Schulerinnen und

Schiilern beim Ubergang in das Berufsle-

ben

- Erhéhung der Beschéftigungsféahigkeit im
Kreis durch Projekte wie das Kooperati-
onsnetz Schule/Wirtschaft

Unterstiitzung der Ausbildungsoffen-
sive

Verbesserung der Ausbildungsreife
Vermittlung wirtschaftsnaher, fachli-
cher Qualifikationen und Erwerb von
Schliisselkompetenzen

Politikfeld Bildung:
Ziel Nr. 2
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AT aEe SUTEIEGEENES 2 Handlungsschwerpunkte Herausforderungen e
Wirtschaft - Forderung der Zusammenarbeit der wis- Etablierung der Unternehmen als
senschaftlichen Hochschulen und Institute gesellschaftliche Partner, Beteiligung
mit den Unternehmen im Kreis Mettmann an der schulischen Bildung ihrer
(eventuell) spateren Auszubildenden,
Offentlichkeitsarbeit
Umwelt 10. Nachhaltiger Umgang mit | 10.1) Begrenzung des Flachenverbrauchs Verknappung und Verteuerung der

den natirlichen Ressour-
cen

und Erhalt einer strukturierten Kulturland-

schaft innerhalb eines durchgehenden

Biotopverbundsystems

- Teilnahme an der Landeskampagne ,Alli-
anz fur die Flache" vom Ministerium fir
Umwelt und Naturschutz, Landwirtschaft
und Verbraucherschutz des Landes NRW

- Einfiihrung eines Monitoringsystems zum
Flachenverbrauch im Kreis

- Prifung von Strategien zur Begrenzung
des Flachenverbrauchs mit den ka Stadten
(BBR-Projekte, Pilotkommunen NRW)

- Steigerung der Qualitat der Umweltmedien
Wasser, Boden, Luft

- Ausbau des Biotopverbundsystems

- Umsetzung von ErhaltungsmafRnahmen
fur besonders geschitzte Arten und Natu-
ra-2000-Gebiete

- Forderung der naturvertraglichen Freizeit-
und Erholungsnutzung

Ressourcen

Bertcksichtigung des prognostizierten
Bevolkerungsrickgangs und des
Trends zum Wohnen in zentraler Lage
Vermeidung bzw. Reduktion zuneh-
mender Flachenversiegelung durch
Siedlung und Verkehr

Erhalt freier Flachen und Boden als
natirliche Lebensgrundlagen, als
Raum fur Natur, Landwirtschaft und
als Chance fir Gestaltungsideen in
der Zukunft

Schutz der Artenvielfalt

Vermeidung bzw. Reduktion 6kologi-
scher und 6konomischer Probleme

10.2) Verbesserung der Grundwasserbe-

schaffenheit zur langfristigen Sicherung

der Trinkwasserversorgung und zur Er-

leichterung der allgemeinen Nutzbarkeit

von Grundwasser

- Aufbau Grundwasserinformationssystem
zur flachenhaften Erfassung und konti-
nuierlichen Uberwachung der Grundwas-
serbeschaffenheit sowie zum friihzeitigen
Erkennen von Grundwasserschaden

punktuelle und flachenhafte Belastun-
gen der natilrlichen Ressource und
Lebensgrundlage ,Grundwasser”
Grundwasserschaden frihzeitig er-
kennen

langfristige Sicherung der Trinkwas-
serversorgung gewahrleisten
Planungssicherheit fir Bauherren und
Investoren bei Tiefbauprojekten
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Umwelt

- Erfassung und Sanierung von Grundwas-
serschaden

- vorbeugender Gewasserschutz zur
Vermeidung neuer Grundwasserschadi-
gungen

Grundwasserentnahmen / Bauwas-
serhaltungen ohne kostenintensive
Reinigungsmaflinahmen ermdglichen
und Nutzbarkeit des Grundwassers
allgemein verbessern

10.3) Sanierung von Altlasten zur Verbes-
serung der Bodenqualitaten, Reduzierung
von Freiraumverbrauch und zur Bereitstel-
lung neuer Gewerbeflachen (Flachenre-
cycling)

- Beseitigung akuter Schaden und Belas-
tungen zur Vermeidung von Gefahren flr
die Umwelt, insbesondere fiir die mensch-
liche Gesundheit

- vorrangige Sanierung innerstadtischer und
stadtebaulich bedeutsamer Altlastflachen

- vorsorglicher Bodenschutz zur Verhinde-
rung von Schadstoffeintragen aus Indust-
rie / Gewerbe, Landwirtschaft u.a.

besonders schiitzenswerte Béden und
Landschaften vor Inanspruchnahme
bzw. Zerstérung bewahren

Bereitstellung von Flachen zur An-
siedlung neuer gewerblicher Betriebe
in den Stadten (Wirtschaftsférderung)
Unterstlitzung stadtebaulicher Pla-
nungen durch Reaktivierung von Bra-
chen flr attraktive Folgenutzungen

10.4) Schutz der Bevdélkerung vor ver-
meidbarem Larm und Gertichen - Immis-
sionsschutz

- Einflussnahme und Mitgestaltung bei der
Bauleitplanung

- Einflussnahme bei der Realisierung von
Einzelbauvorhaben durch friihzeitige Bera-
tung der Bauherren zur Verfahrensbe-
schleunigung insbesondere fiir Klein- und
Mittelbetriebe

- Kooperation mit Wirtschaftsférderung und
Bauamtern zur Verankerung des Immissi-
onsschutzes bei der Planung und Realisie-
rung von Vorhaben

Larmbelastung durch Anlagen und
Betriebe, Konflikte durch Zusammen-
ricken von Wohnen und Gewer-
be/lndustrie, langere Betriebszeiten,
Anlieferverkehr

Unterschiedliche Erwartungen, Un-
kenntnis, schlechte Genehmigungsun-
terlagen etc. filhren zu Dissonanzen,
Zeitverlust, Doppelarbeit etc.
Ansiedlung eines Unternehmens oder
die Realisierung eines Vorhaben ist
ein komplexer Vorgang, bei dem bis-
weilen widerstreitende Interessen un-
ter einen Hut zu bringen sind
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Umwelt

Zeitnahe Bearbeitung von Blrgerbe-
schwerden durch Koordination und Zu-
sammenarbeit von UIB, stadtisches
Ordnungsamt, Bauaufsichtsamt, BezReg
etc.

Offentlichkeitsarbeit zur Bewusstmachung
der Thematik

Aufspiren von Immissionsschwerpunkten
im Kreis und Minderung der Belastungen
fur die Bevolkerung

Wirksame Beschwerdebearbeitung
durch zustandige Stelle
Beschwerdefiihrer fiihlen sich hin-
gehalten, nicht ernst genommen,
wenn sie von einer Stelle zur anderen
weitergegeben werden

10.5) Erreichen eines guten 6kologischen
und chemischen Zustandes der Gewasser
des Kreises

Verbesserung der Wasserqualitat und des
Okologischen Zustandes der Gewasser
und ihrer Ufer

Nutzungskonflikte erkennen und Lésungen
hierfir erarbeiten

Mitwirkung an der Festlegung von Mal3-
nahmenprogrammen zur Umsetzung der
EU-Wasserrahmenrichtlinie, des Wasser-
haushaltsgesetzes und des Landeswas-
sergesetzes

Genehmigung von naturnahen Umbau-
maflinahmen der Gewasser
Kooperationen mit den Wasserverbanden
zur Erreichung dieser Ziele

Beseitigung von Gefahren fir Mensch und
Tier

nur 10 % der Gewasser sind in einem
guten 6kologischen Zustand

Ruckgewinnung einer natirlichen
Wasserlandschaft

Gewasser sind Lebensadern fiir Men-
schen, Tiere und Pflanzen
Sicherstellung der Artenvielfalt

Land NRW strebt Federfihrung der
UWB an

10.6) Verstarkung des Klimaschutzes

Entwicklung eines Klimaschutzkonzeptes
mit umsetzungsféhigen MalRhahmen / Pro-
jektideen im eigenen Zustandigkeitsbe-
reich und mit externen Akteuren

verénderte klimatische Bedingungen
und vor Ort spurbare Auswirkungen
des drohenden Klimawandels

Schutz des Klimas und Anpassung an
nicht vermeidbare Folgen des Klima-
wandels
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| - Steigerung der Energieeffizienz in Indust- Reduktion hoher Energiekosten fiir
Umwelt rie, verarbeitendem Gewerbe und im h&us- Unternehmen, Haushalte und Verwal-
lichen Bereich durch Kampagnen mit IHK, tungen durch effizientere Energienut-
HWK und weiteren Akteuren zung
- Steigerung des Anteils erneuerbarer Ener- Senkung des Priméarenergie-
gien am Gesamtenergieverbrauch durch verbrauchs
Kampagnen mit der Energieagentur_NRW, Mogllchkelten des Einsatzes erneuer-
IHK, HWK und anderen Akteuren barer Energien
- Bericksichtigung der ,,Green-IT*"-
Gesichtspunkte bei der Informationstech-
nik, der Kéaltetechnik und der Stromversor-
gung des Kreises
10.7) Gewabhrleistung der Entsorgungssi- Schutz des Klimas und der natrli-
cherheit auf einem hohen 6kologischen chen Lebensgrundlagen
Stand zu vertretbaren Kosten Reduzierung der Umweltbelastungen
- Stabilisierung der Abfallmengen und Stei- durch Abfalle iber die gesamte Le-
gerung der Abfallverwertungsquote durch bensdauer (Erzeugung, Recycling,
Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit Beseitigung)
- Optimierung des energetischen Nutzens Eg?drgrnuz:nggre\;\/'ib‘ebgglrmfvr\"gi dun
durch Vergarung der Bioabfalle in der des Rec %Iin und der Verwertung,
Kompostierungsanlage Ratingen-Lintorf in Probl yt'k 3 U " fg"h :
Verbindung mit der Kompostierungsge- _roblematik des Umgangs mit getanr
sellschaft — KDM — Ilcihen und giftigen Abfallen und Ruck-
_ _ standen aus der Verbrennung mit
- S|cr_1_erung der En.tsorgur)g mchtbrennb.arer hoher Schadstoffkonzentration
Abfalle durch W(_élterbetrleb der Depome Reduktion des Flachenverbrauchs fiir
I:angenfeld-lmmlgrath und Entsche|dung Deponien
Uber die Zukunft dgr Abfallwirtschaftsge- Einsparung von Abfall und Energie
sellschaft des Kreises — AKM —
Lebens- 11.Forderung von Naherho- 11.1) Foérderung des Sportbewusstseins Sicherung einer zeitgemalfen, bedarf- | strategisches Ziel Nr. 5
qualitat lung, Tourismus und im Kreis gerechten Sportférderung unter Be- (Gesundheit)

Uberregionalen Kulturan-
geboten

- Ausrichtung von kreisweiten Sportveran-
staltungen

- Konzeptionelle Entwicklung und Umset-
zung von sportorientierten Integrationspro-
jekten

- Schulsportférderung

riicksichtigung gesundheits-
orientierter, integrativer und sozialer
Aspekte

Erhéhung des Anteils weiblicher
Ubungsleiterinnen mit Zuwande-
rungsgeschichte in Sportvereinen
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01-11/10-11

Katalog der strategischen Ziele

Stand 09.02.2010

Aktuelle und zukunftige

Hintergrinde und

Politikfeld Strategisches Ziel Handlungsschwerpunkte Herausforderungen Korrelation ¢
Laheee - Ausrlchtgng e-ln.er Sportlerehrur?g
o - Unterregionalisierte Lehrerfortbildung
qualitat

Sport

11.2) Bedarfsgerechte, nachhaltige, siche-

re und wirtschaftliche Bereitstellung von

attraktiven Naherholungseinrichtungen

- Qualitative Weiterentwicklung und In-
standhaltung von Rad-, Geh-, Wander-
und Reitwegen sowie Erholungseinrich-
tungen

Steigerung des Wohn- und Freizeit-
werts des Kreises in der Region
Berlicksichtigung von Trendsportarten
wie Jogging, Walking, Nordic Walking,
Wandern / Trecking etc.

wachsende Zahl von ,jungen” Senio-
ren mit entsprechendem Zeitbudget,
fast jeder zweite Senior ist ein Natur-
liebhaber (47%)

kinderfreundliche Angebote

11.3) Forderung des Kreishewusstseins
durch Kulturarbeit

- Durchfuihrung tberdrtlicher Kulturveran-
staltungen mit Kunstschaffenden und Kul-
tureinrichtungen aus dem Kreis Mettmann

- Sicherung des regionalen Kulturerbes
- Forderung des Neanderthal Museums

Beitrag zur Bereicherung der Lebens-
qualitat

Steigerung des Wohn- und Freizeit-
werts des Kreises in der Region
Trend zum Kulturmarketing und
wachsendes Interesse an Kulturver-
anstaltungen mit Ereignischarakter
Uberwindung der Spaltung des Kul-
turpublikums (Dominanz der Hoher-
gebildeten) und der Konkurrenz von
Hoch- und Breitenkultur

spezielle Angebote an das ,dominante
Publikum von heute” (insbesondere
fur die wachsende Zahl der jungen
Senioren) und fir das ,,Publikum von
morgen“ (Kinder und Jugendliche)

11.4) Entwicklung Leitbild Neandertal

- MalRnahmenentwicklung auf Grundlage
des Tourismuskonzeptes fur den Kreis
Mettmann und Verknipfung der Touris-
musstrategie des Kreises mit den Vorga-
ben des Masterplans NRW-Tourismus

Freizeitwirtschaft als Wachstums-
branche und Leitdkonomie

Trend zu Kurz- und Inlandsreisen
Geschafts-/Messe-/Aktiv-
/Kulturtourismus

Ausrichtung auf bestimmte Zielgrup-
pen
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Katalog der strategischen Ziele

Stand 09.02.2010

Aktuelle und zukunftige

Hintergrinde und

Politikfeld Strategisches Ziel Korrelation ¢
9 Handlungsschwerpunkte Herausforderungen
Ll - Verknlipfung mit Masterplan NaturKulTour | - Senioren als Wachstumsmarkt
= (Ia f" Neandertal - Trend zu starkerer regionaler Vernet-
qualitat - Auf- und Ausbau eines Tourismus-Portals zung
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Kraie Mettmann |
Der iangdrat

Fachbereich
Zentrale Servicedienste
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Konrad Adenauer Platz 1
( 40764 Langenfeld
Postfach 15 65
=0 40740 Langenfeld

Herrn Landrat /' 6( e |
Thomas Hendele M:T; 22:2:1:.1
Dusseldorfer Stralke 26 Zimmer 354

Telefon 02173 - 794-1100
40822 Mettmann Fax 02173 - 794-31100

manfred.rommel@Iangenfeld.de
www langenfeld.de

Montag - Freitag 8:00 - 12:00
Donnerstag 14:00 - 17:00

Strategisches Zielprogramm des Kreises 23. April 2010

" . [\0‘
Sehr geehrter Herr Landrat, Sassy € o

in die Sitzung des Kreisausschusses am 8.Méarz 2010 haben Sie ein strategisches Zielpro-
gramm eingebracht, das der Kreisausschuss in erster Lesung zur Kenntnis genommen hat.
Das weitere Beratungsverfahren soll noch interfraktionell abgestimmt werden.

Gestatten Sie mir zum Verfahren und Inhalt einige Anmerkungen.

Es ist sicherlich sehr zu begriiRen, wenn Einvernehmen Uber mittel- und langfristige Ziele fiir
die Entwicklung im Kreis Mettmann erreicht werden kann. Wegen des besonderen Verhalt-
nisses der Kreise zu den kreisangehdrigen Stadten nach der Kommunalverfassung NRW und
wegen der finanziellen Auswirkungen halte ich es fiir dringend geboten, die Vorlage intensiv
innerhalb der kommunalen Familie zu diskutieren.

Nicht zuletzt aufgrund der Haushaltsreden bei der Verabschiedung des Kreishaushaltes 2010
muss ich beflirchten, dass allerdings mit der Verabschiedung des Zielkonzeptes ein Blanko-
scheck flr neue Aufgaben erteilt werden soll. Einen finanziellen Rahmen fiir die Ausgestal-
tung der Aufgabenwahrnehmungen vermag ich entgegen der Ankindigung né@mlich nicht zu
erkennen. Bei der notwendigen Priorisierung der Ziele und MaRnahmen ist aber unbedingt
auf die kommunale Finanzsituation Riicksicht zu nehmen.

Nach einer ersten Durchsicht méchte ich schon heute zu dem strategischen Zielprogramm
einige Anregungen geben.

Stadt-Sparkasse Langenfeld + Kto 200 022 « BLZ 375 517 80
SWIFT-BIC WELADED1LAF « IBAN DE47375517800000200022
USt.-ldNr.: DE 121396773



Die Praambel ist aus meiner Sicht missversténdlich formuliert. Es heiRt zwar, dass das Ziel-
programm nachhaltig tber ausgeglichene Haushalte finanziert werden muss. Wessen Haus-
halt ausgeglichen sein soll, ist jedoch offen gelassen. Es ist davon auszugehen, dass sich der
ausgeglichene Haushalt nur auf den des Kreises bezieht. Es kann aber nicht Ziel einer Kreis-
politik sein, freiwillige Aufgaben (ber die Kreisumlage zu finanzieren, schuldenfrei zu sein und
die kreisangehérigen Kommunen noch weiter ins Defizit zu treiben.

Auch die Formulierung zu den Rahmenbedingungen ist interpretationsfahig. Sofern mit einer
allgemeinen Formulierung zur Personalgewinnung gemeint wére, dass nur Ersatz aus dem
demografiebedingt riickléufigen qualifizierten Arbeitskrafteangebot sichergestellt werden
muss, bestlinden aus meiner Sicht keine Bedenken. Die Formulierung steht jedoch im Kon-
text von zusatzlichen Aufgaben, fir die zusatzliches Personal gewonnen werden soll. Inso-
weit sind die zusétzlichen Aufgaben kritisch zu hinterfragen.

Deshalb gestatten Sie mir zu den einzelnen Politikfeldern, strategischen Zielen und vorgese-
henen Handlungsschwerpunkten weitere Anregungen und Anmerkungen.

Bildung

1.3 - Qualifikation von Schulleitungen und Lehrkraften

Das Land ist grundsétzlich fir das Fortbildungsangebot fiir Lehrerinnen und Lehrer zustandig.
Daher ist nicht einzusehen, dass fir die Landesbediensteten der Kreis, finanziert durch die
Kommunen, weitere Angebote zur Verfiigung stellt. Wenn Defizite bestehen, sollte der Kreis
darauf hinwirken, dass das Land auch die notwendigen Fortbildungsveranstaltungen anbietet
und finanziert.

2.2 - Aufbau eines Ubergangsmanagements Schule-Beruf

Es ist klarzustellen, dass sich die in diesem Punkt aufgefiinrten Handlungsschwerpunkte nur
auf die Schulen in Tragerschaft des Kreises (Berufskolleg, Férderschulen) beziehen.

Das Angebot fldchendeckender Kompetenzchecks von Seiten des Kreises wiirde zu Mehr-
fachstrukturen mit den vorhandenen Angeboten der Kommunen filhren. Den Aufbau einer
Koordinierungsstelle ,Regionales Ubergangsmanagement* wird fir unnétig erachtet, da durch
die Existenz der Kompetenzagentur im gesamten Kreis hier diese Aufgabe angesiedelt wer-
den kénnte, Bei einem Wegfall der Férderungen sollte dartiber nachgedacht werden, diese in
die Zustandigkeit der Stadte zu Ubertragen. Diese sind hinsichtlich der Hilfeangebote fir die
besonders schwer vermittelbaren Jugendlichen im unmittelbaren Kontakt zu den Tragern
solcher Angebote.

2.3 - Bildungspartnerschaften (regionales Bildungsnetzwerk)

Das Thema regionales Bildungsnetzwerk wurde schon zweimal im Kreis der Schuldezernen-
ten besprochen und von Seiten der kommunalen Schuldezernenten als nicht anstrebenswert
erachtet. Hinter dem Begriff Bildungsnetzwerk verbirgt sich eine Koordinierungsstelle mit
mehreren Volizeitstellen. Diese Stellen sollen durch das Land und den Kreis Mettmann be-
setzt werden. Die Schuldezernenten der kreisangehérigen Kommunen halten vorerst den
Aufbau von Bildungsnetzwerken vor Ort fir erforderlich und halten auch punktuelle Zusam-
menarbeit und Kooperationen, auf den gesamten Kreis bezogen, fiir notwendig. Hieraus je-
doch ein kreisweites regionales Bildungsnetzwerk mit einer Geschéftsstelle von mehreren
Volizeitstellen zu schaffen, ist aus Sicht der Kommunen nicht erforderlich.
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Soziales

3.1 - Bedarfsgerechte Unterstiitzung und Versorgung von &lteren Menschen mit Hilfe-

und/oder Pflegebedarf sowie Anpassung an verénderte Versorqungsstrukturen
Schon heute bestehen vielfach Parallelstrukturen zu den stadtischen Angebo-
ten/Projekten/MaRnahmen, so dass in ein und derselben Sache h&ufig doppelt gearbeitet
wird. Die értliche Anbindung ist in den meisten Fallen wegen der Nahe zum Bulrger nach
hiesiger Auffassung sinnvoller. Die Tatigkeit des Kreises sollte sich insoweit auf den Bereich
Ubergeordnete Aufgaben beschréanken. Der Aufbau von Infrastruktur und dergleichen sollte
den néher am Menschen befindlichen Kommunen obliegen.

3.2 — Auflésung ARGE
Die Argumente der Stadt gegen die Ausibung der Option im Sinne von § 6 a SGB Il sind
Ihnen ja hinlénglich bekannt.

3.3 - Férderung von Menschen mit Behinderungen

Unklar bleibt, was Inhalt dieses Systems sein kann, welche Vorteile es bringen soll. Grund-
satzlich erfolgt die Beratung behinderter Menschen / Angehdriger auf die individuellen Be-
darfnisse angepasst vor Ort (Wohn- und Pflegeberatung und andere Stellen, wie Kranken-
kassen, Pflegedienste, Eingliederungshilfen etc.). Die Nachfrage konnte bislang gedeckt wer-
den. Weiterer Bedarf ist hier von den Blrgem jedenfalls bislang nicht angemeldet. Auf jeden
Fall werden die gesetzlich vorgeschriebenen (aus Sicht der Stadt Langenfeld auch nicht not-
wenigen) Pflegestitzpunkte weiteren Beratungsbedarf abdecken kénnen. Angesichts exorbi-
tant steigender Kosten in diesem Bereich sollte die Kostendampfung in den Vordergrund ge-
stellt werden.

Integration

4. - Integration der Einwohnerinnen und Einwohner mit Zuwanderungsgeschichte

Es handelt sich zwar um eine wichtige Aufgabe, die jedoch ins Aufgabenportfolio der Stadte
gehért. Hier haben die Kommunen mit Hilfe der Integrationsréte die gréReren Chancen, auch
Problemkunden zu erreichen.

Gesundheit

5.4 - Foérderung des Sports und Férderung des Sportbewusstseins

Es handelt sich eindeutig um eine klassische Aufgabe der értlichen Gemeinschaft.
Auch eine Verantwortlichkeit des Kreises fur Lehrerfortbildung im Bereich Sport ist nicht zu
erkennen. Lehrerfortbildung liegt in der Verantwortung des Landes.

Blrgerservice

6.1 - Burgemahe Leistungserbringung

Auf die Teilnahme an ,D 115" sollte vorerst verzichtet werden. Die Zwischenberichte zeigen,
dass dort, wo auf regionaler Ebene D 115 besteht, die Nachfrage nach Auskinften von Bun-
des-, Landes- oder Kommunalbehérden &uRerst gering ist. Das Ergebnis der Pilotphase soll-
te erst abgewartet werden, bevor hier erheblich investiert wird. In viel gréRerem Umfang nutzt
die Blrgerschaft das Intemet als Informationsquelle. So &uRerte sich zum Beispiel auch der
Président des Niederséchsischen Stédte- und Gemeindebundes auf der Cebit 2010: ,Weder
die Blrgerinnen und Blirger noch die Kommunen brauchen den Behérdenruf D 115 auf regi-
onaler Ebene *
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6.2 — Interkommunale Zusammenarbeit

Die Bildung von kundenorientierten Service-Centern ist im Allgemeinen der richtige Weg,
offentliche Dienstleistungen der Burgerschaft effektiv und wirtschaftlich anzubieten. In den
kreisangehodrigen Stadten ist durch die Birgerbiiros ein solches Service-Center bereits um-
gesetzt worden. Der Idee der Weiterentwicklung des Biirgerservices in den Kommunen um
Dienstleistungen des Kreises stehe ich grundsétzlich positiv gegeniber. Die Nahe der Ne-
benstelle des StraRenverkehrsamtes zum Biirgerbiiro bietet einen groRen Standortvorteil fir
die Verwirklichung. Ein virtuelles Service-Center dagegen erscheint mir unter Kosten-Nutzen
Gesichtspunkten nicht notwendig.

Vor 26 Jahren ist die gemeinschaftliche KDZ Mettmann aufgrund der unflexiblen
Mébglichkeiten der zentralen DV-L&sungen durch die Stadtdirektoren aufgeldst worden.
Danach haben sich bei der Kreisverwaltung und den kreisangehérigen Stédten heterogene
IT-Landschaften entwickelt, die in vielen Aufgabenbereichen zu véllig unterschiedlichen
IT-Lésungen gefiihrt haben.

Die in den letzten Jahren durchgefiihrten Treffen der IT-Leiter haben nur in ganz wenigen
Fallen zu Kooperationen geflhrt. In den meisten Fallen sind dabei aufgrund der Marktlage im
IT-Bereich nur geringe Einsparungen zu erzielen, die meistens durch den erhéhten Koordina-
tionsaufwand aufgesaugt werden.

Sicherlich wird grundsétzlich begriiRt, wenn die DV des Kreises den Weg zu kreistibergrei-
fenden Kooperationen beschreitet. Bislang jedenfalls sind die Sach- und Personalkriterien
und der hohe Personalstand des Kreises in diesem Bereich flr die Kommunen nicht nach-
vollziehbar.

Im Ubrigen sind Kooperationen in kleinen, tiberschaubaren Einheiten fiir bestimmte Sach-
probleme zwischen Kommunen denkbar, wenn tats&chlich wirtschaftliche Einsparungen er-
zielt werden kénnen. Es sei in diesem Zusammenhang darauf hingewiesen, dass auch die
Finanzausstattung der Kommunen es nicht allen Stadten erlaubt, sich an derartigen Projekten
zu beteiligen.

6.5 - Verstarkte Nutzung von Geodaten und Weiterentwicklung der kreisweiten Geodaten-
infrastruktur

Jetzt, nachdem die Kommunen einzeln oder im Verbund mit Nachbarn eine leistungsfahige
Geodaten-Infrastruktur aufgebaut haben, wird von Mobilisierung und Vermarktung kommuna-
ler Geodaten gesprochen. Wenn hierflr Gberhaupt ein Bedarf besteht, dann liegt es nahe,
ohne weiteren Aufwand die entsprechende Dienstleistung durch die Stadte, die Uber die Da-
ten verfugen, zu erbringen. Die Dienstleistung des Kreises ist in diesem Zusammenhang
nicht notwendig. Sie erfordert allenfalls unnétigen Personal- und Kosteneinsatz.

Sicherheit und Ordnung

7. - Intensivierung des Bevélkerungsschutzes auch im Krisenfall

Fraglich ist, ob mit der EinfUhrung des Digitalfunkes automatisch eine Aufschaltung auf die
Kreisleitstelle verbunden sein muss. Der Entwurf des Rettungsbedarfsplanes zeigt deutlich,
dass die Kreisleitstelle rdumlich und personell nicht darauf eingerichtet ist und hohe noch
nicht bezifferte Investitionen und Folge- und Personalkosten entstehen wirden.
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Mobilitat

8.1 - Bedarfsgerechte Verkehrsinfrastruktur

Der Kreis sollte sich endgultig vom allzu dinnen Netz der Kreisstralen und der damit ver-
bundenen Zustandigkeit I6sen und diese entsprechend auf die Kommunen verlagern. Die seit
Jahren angedachte Auflésung des Baubetriebshofes des Kreises und die Ubertragung dieser
Aufgaben auf die kreisangehorigen Stadte kénnte dann umgesetzt werden.

Bau und Unterhaltung von StraRen wéren dann in einem bedeutend glnstigeren Kostenrah-
men maoglich.

Das Thema Lenkung von Verkehrs- bzw. Pendlerstrémen zur Vermeidung von Staus und
Unfallgefahren |&sst sich ohnehin bei dem geringen Netzanteil der KreisstraRen strategisch in
keiner Weise beeinflussen. Dies funktioniert nur innerhalb des Gesamtnetzes einer Kommune
bzw. einer Region.

Winschenswert ware allerdings eine Aussage zum Uberortlichen StraRennetz. Ein klares
Bekenntnis zur B 229 n wirde in Langenfeld sehr begriRt werden.

8.2 - Weiterentwicklung der SPNV-ErschlieBung des Kreisgebietes

Grundsatzlich sind die Aktivitdten des Kreises zum SPNV zu begruRen. Der Rhein-Ruhr-
Express wurde allerdings in diesem Zusammenhang einfach vergessen. Hier erwarten die
Stadte des Stdkreises die tatkraftige Unterstltzung des Kreises hinsichtlich der notwendigen
Einrichtung eines entsprechenden Haltepunktes.

8.3 - Erhacj)tunq und Sicherung einer bedarfsorientierten RaumerschlieBung des Kreisgebietes
mit OPNV

Zur effizienten Einbindung der Vorteile aus der Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH
sollte der Kreis zu gegebener Zeit (gunstiger Zeitpunkt am Kapitalmarkt) das Aktienpaket des
RWE dem (Zuschuss-)Bedarf anpassen. Das ist natrlich auch von der Entwicklung der Divi-
dendenausschittung abhangig zu machen, die zur Zeit eine hohe Rendite darstellt. Der dar-
aus resultierende Gewinn der KVGM geht aber zu knapp 16% als Kérperschaftssteuer ans
Finanzamt und zu mindestens 15% als Gewerbesteuer nach Mettmann.

Wirtschaft

Zum Politikfeld Wirtschaft ist grundsatzlich anzumerken, dass sich alle kreisangeh&rigen
Stadte in der Wirtschaftsférderung engagieren. Deshalb sollte der Kreis diese Aktivitaten nur
unterstltzen, soweit sie von kreisweiter oder Uberregionaler Bedeutung sind.

9.2 - Positionierung des Wirtschaftsstandortes Kreis Mettmann

Aus Sicht der Stadt Langenfeld bedeutet die Sicherung des konkurrenzfahigen und attrakti-
ven Wirtschaftsstandortes auch die tatkraftige Unterstitzung des Kreises Mettmann im Rah-
men der Bauleitplanung. Dies war und ist leider nicht immer der Fall. Strategisches Ziel solite
daher also sein, dafiir Sorge zu tragen, dass Verfahren zeitnah abgewickelt werden kénnen.
Wichtig ist gliltiges Planungsrecht zum richtigen Zeitpunkt.
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Umwelt

10.1 - Bearenzung des Fldchenverbrauches und Erhalt einer strukturierten Kulturlandschaft
innerhalb eines durchgehenden Biotopverbundsystems

Die Frage des Flachenverbrauchs ist in erster Linie eine Aufgabe der Regionalplanung. Sie
schl&gt sich in den Darstellungen der Landesentwicklungspléne und des GEP nieder. Der
Flachenverbrauch l&sst sich nur dann reduzieren, wenn die Revitalisierung von Gewerbebra-
chen als strategisches Ziel neue Bedeutung erlangt. Gute Beispiele hierzu gibt es bereits in
den Kommunen.

In diesem Zusammenhang wiirden strategische Aussagen zur Wohnungsentwicklung und zu
geénderten Wohnformen aufgrund der demographischen Entwicklung begriiRt werden.

10.3 - Sanierung von Altlasten (Flachenrecycling)

Hier wird vage beschrieben, wie sich der Kreis solche Mainahmen vorstellt. Dazu gehort
allerdings viel, viel mehr. Die Gemeinden sollten solche Prozesse eigenverantwortlich betrei-
ben und bei Bedarf das Know-how der Unteren Bodenbehérde beim Kreis in Anspruch neh-
men.

10.4 - Schutz der Bevdlkerung vor vermeidbarem Larm und Gerlichen (Immissionsschutz)

Die Einflussnahme und Mitgestaltung bei der Bauleitplanung ist durchaus wlnschenswert,
wenn dabei nicht vergessen wird, dass die Planungshoheit bei der Gemeinde liegt. Beratung
von Bauherren und vor allen Dingen das Thema Verfahrensbeschleunigung ist eindeutig bei
der Kommune angesiedelt. Félle von Verfahrensbeschleunigungen in Zusammenarbeit mit
dem Kreis sind bislang nicht bekannt. Die Kooperation mit Wirtschaftsférderung und Bauam-
tern zur Verankerung des Immissionsschutzes bei der Planung und Realisierung von Vorha-
ben ist ohnehin verfahrensméaRig vorgegeben. Das Aufspiren von Immissionsschwerpunkten
im Kreis und die Minderung der Belastung fur die Bevoélkerung ist zunéchst Aufgabe der
Kommunen. Doppelzustandigkeiten erhéhen den Aufwand und kosten wertvolle Zeit.

10.5 - Wasserqualitat und Nutzungskonflikte

Das Thema Geothermie erfordert zeitnah einen verlasslichen Handlungsrahmen fur die ener-
getische Beratung von Bauherren durch die Kommune, wenn es um zukunftsweisende Ener-
giekonzepte geht.

10.6 - Verstérkung des Klimaschutzes
Das Anliegen wird unterstitzt. Klimaschutzkonzepte sind jedoch in 1. Linie Aufgaben der

Kommunen und auf einem guten Weg.
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Lebensqualitat

11.1 - Férderung des Sportbewusstseins im Kreis

Das Thema Sportférderung wird nicht nur unter Gesundheit, sondern auch unter Lebensquali-
tat mit als Ziel genannt. Hier ist noch einmal zu betonen, dass es sich um eine klassische
Aufgabe der értlichen Gemeinschaft handelt.

11.3 - Forderung des Kreisbewusstseins durch Kulturarbeit

Sicherlich ist es sinnvoll. die Kultureinrichtungen im Kreis soweit zu vernetzen, dass sie einen
Austausch haben und punktuell auch gemeinsame Projekte stattfinden und Kulturschaffende
die Mdglichkeit haben, sich im Kreis zu préasentieren. Die unter Hintergriinde und Herausfor-
derungen genannten Punkte 3 — 5 sind allgemein guiltig und haben auf értlicher Ebene eine
hoéhere Bedeutung.

11.4 - Entwicklung Leitbild Neandertal

Der Kreis ist kein Tourismusziel! Stattdessen sollten seine Starken als Ausflugsziel mit unter-
schiedlichen Aktivitaten herausgearbeitet und verbessert und seine besondere Lage in einer
Region zwischen den GroRstadten (Messebesucher usw.) hervorgehoben werden.

Nach den bislang bekannten Daten und Fakten zum Tourismuskonzept Neandertal ist der
Eindruck entstanden, dass das Neandertal das Zentrum der touristischen Profilscharfung des
Kreises bildet, wahrend vor allem die Stadte am Rande des Kreisgebietes als ebenfalls besu-
chenswerte Standorte nur eine Randerscheinung darstellen. Die Stadte sind und bleiben dar-
auf angewiesen, ihre Vorzlige und attraktiven Anlaufpunkte selbst zu vermarkten

Mit freundlichen Grifen
=

Frank Schneider
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Fraktionen der CDU und FDP
im Kreistag des Kreises Mettmann

Herrn Landrat

Thomas Hendele
Kreishaus
Diisseldorfer StrafRe 26
40822 METTMANN

Mettmann, den 24.06.2010

Antrag der Kreistagsfraktionen der CDU und FDP zu TOP 10 der Sitzung des
Kreisausschusses am 28.06.2010

Sehr geehrter Herr Landrat,

zu TOP 10 der Sitzung des Kreisausschusses am 28.06.2010 stellen die
Kreistagsfraktionen der CDU und FDP folgenden Antrag:

Beschlussvorschlaa:

Die strategischen Ziele des Kreises Mettmann orientieren sich an den Bediirfnissen
der Blrgerinnen und Blrger. Die nachhaltige Finanzierung der gesetzlich
vorgeschriebenen und der selbstverwalteten Aufgabenwahrnehmung Uber -originar
ausgeglichene Haushalte, die Erhaitung der. Schuldenfreiheit des Kreises und die
Begrenzung der Kreisumlage auf das erforderliche MaR definieren den
Handlungsrahmen, innerhalb dessen der Kreis folgende strategische Ziele verfolgt:

1. Nachhaltige Sicherung der dauerhaften Leistungsfahigkeit des Kreises durch
eine solide Haushaltswirtschaft

2. Nachhaltige und attraktive Bildungsangebote sowie ‘Unterst(]tzung von jungen
Menschen beim Ubergang von der Schule in den Beruf

3. Nachhaltige soziale Absicherung und Férderung unterstitzungsbedtrftiger
Personenkreise

4. Schutz und Férderung der Gesundheit und des Sportbewusstseins der
Kreiseinwohnerinnen und Kreiseinwohner

5. Integration der Einwohnerinnen und Einwohner mit Zuwanderungsgeschichte

8. Gewahrleistung einer birgerorientierten und méglichst ortsnahen
Dienstleistung

aLr,




7. Intensivierung des Bevélkerungsschutze.s auch im Krisenfall

8. Sicherung der Mobilitat der Brger

9. Sicherung‘des konkurrenzfahigen und attraktiven Wirtschaftsstan;iortes

10. Nachhaltiger Umgang mit den naturlichen Ressourcen

11. Férderung von Naherholung, Tourismus und tberregionalen Kulturangeboten

Eine besondere Prioritat kommt den Strategischen Zielen 1. bis 3 zu.

Begriindung:

eHo[gt mindlich

Mit freundlichen Grfien

CDU-Kreistagsfraktion FDP-Kreistagsfraktion

Klaus-Dieter Volker ' Dirk Wedel




SPD-Kreistagfraktion: Diskussion des Zielprogramms

Politikfeld

Oberiiei

Untei'ziel

Bildung

1. Nachhaltige und attraktive Bildungsangebote

Optimierung der Qualitat der Berufskollegs des
Kreises '

Optimierung des Férderschulwesens im
Kreisverwaltung Mettmann

Qualifikation von Schulleitungen und Lehrkraften

2. Unterstiitzung von jungen Menschen beim
Ubergang von der Schule in den Beruf

Forderung junger Menschen mit geringen Chancen
auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
Aufbau eines Ubergangsmanagements Schule-
Beruf

Schaffung eines sozialen Arbeitsmarktes
Bildungspartnerschaften

Soziales

3. Nachhaltige soziale Absicherung und Férderung
unterstutzungsbedirftiger Personenkreise

Bedarfsgerechte Unterstiitzung und Versorgung
alterer Menschen mit Hilfe- und/oder Pfiegebedarf
sowie Anpassung an verdnderte
Versorgungsstrukturen

Zukunft der ARGE; Neugestaltung der
kommunalen Aufgabenerledigung i.R.d. SGB |l
sowie Zusammenarbeit mit der BA

Forderung von Menschen mit Behinderung und
von Behinderung bedrohter Menschen

Integration

4. Integration und Chancengleichheit der

Einwohnerinnen und Einwohner mit
Zuwanderungsgeschichte

Schaffung und Ausbau einer einheitlichen
Willkommenskultur

Kooperation aller Integrations- und
Auslidnderbehérden im Kreis Mettmann unter
Einbeziehung beteiligter Verbinde
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SPD-Kreistagfraktion: Diskussion des Zielprogramms

4a. Gesellschaftliche Eingliederung behinderter
Menschen (Inklusion)

Gesundheit

5. Schutz und Férderung der Gesundheit der ®
Kreiseinwohnerinnen und Kreiseinwohner

Sicherung der Kinder- und Jugendgesundheit in
anregungsarmen und bildungsfernen
Eltemh&usern .

Forderung der Gesundheit besonders gefahrdeter
Bevolkerungsgruppen

Férderung der Gesundheitsprivention bei
Senioren durch Bewegung

Schutz der Bevolkerung vor Gesundheitsgefahren
Férderung des Sports

Blrgerservice

6. Gewahrleistung einer blirgerorientierten und

moglichst ortsnahen Dienstleistung

e 9 @ (e o

Burgernahe Leistungserbringung
Interkommunale Zusammenarbeit

Starkung der Qualitidt des Verbraucherschutzes
zum Wohle des Blrgers '

e Einfithrung von E-Government
e Verstirkte Nutzung von Geodaten und
_ Weiterentwicklung der kreisweiten Geoinfrastruktur
Sicherheit und | 7. Intensivierung des Bevolkerungsschutzes auch im
Ordnung Krisenfall
Mobilitat 8. Sicherung der Mobilitat fiir die Bargerinnen und » Bedarfsgerechte, nachhaltige, verkehrssichere und
' Blrger ' wirtschaftliche Bereitstellung von

Verkehrsinfrastruktur fur Gitertransport und
Personenverkehr

Weiterentwicklung der SPNV-Erschlietung des

Kreisgebietes
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SPD-Kreistagfraktion: Diskussion des Zielprogramms

e Ausbau und Sicherung einer bedarfsorientierten
RaumerschlieBung des Kreisgebietes mit OPNV

o Sicherung der Mobijlitdt fiir alle (z.B. durch
kostenneutrales Sozialticket)

Wirtschaft 9. Sicherung des konkurrenzfahigen und attraktiven e Starkung der regionalen Anbindung von
Wintschaftsstandortes . Unternehmen
e Positionierung des Wirtschaftsstandortes Kreis
Mettmann

+ Bereitstellung wissenschaftliichen Know-Hows
durch Kooperationen mit umliegenden
Hochschulen

e Klimaschutz als Motor einer 6kologischen
Wirtschaft fordern (siehe auch Umwelt}

» Optimierung der Konzepte fiir eine Unterstiitzung
von Schiilerinnen und Schillem beim Ubergang ins
Berufsieben

Umwelt 10. Nachhaltiger Umgang mit den natirlichen e Begrenzung des Flachenverbrauchs und Erhalt

Ressourcen einer strukturierten Kulturlandschaft innerhalb
eines durchgehenden Biotopverbundsystems

o Erhalt landwirtschaftlicher Nutzflachen

e Verbesserung der Grundwasserbeschaffenheit zur
langfristigen Sicherung der Trinkwasserversorgung
und zur Erleichterung der aligemeinen Nutzbarkeit
von Grundwasser

e Sanierung von Altlasten zur Verbesserung zur
Verbesserung der Bodenqualitat, Reduzierung von
Freiraumverbrauch und zur Bereitstellung neuer
Gewerbefidchen (Flachenrecycling)
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SPD-Kreistagfraktion: Diskussion des Zielprogramms

Schutz der Bevolkerung vor vermeidbarem Larm
und Gerlichen — immissionsschutz

Erreichen eines guten 6kologischen und
chemischen Zustandes der Gewasser des Kreises
Verstarkung des Klimaschutzes

Gewihrleistung der Entsorgungssicherheit auf
einem hohen okologischen Stand zu vertretbaren
Kosten

Lebensqualitat

11. Férderung des Zusammeniebens, von o
Naherholung, Tourismus und Giberregionalen
Kulturangeboten

Forderung des blirgerschaftlichen
Engagements

Forderung-des Sport(bewusstsein)s im Kreis
Bedarfsgerechte, nachhaltige, sichere und
wirtschaftliche Bereitsteliung von attraktiven
Naherholungseinrichtungen

Forderung des Kreisbewusstseins durch
Kulturarbeit

Entwicklung Leitbild Neanderthal -

Neu: Chancengleichheit der Stidte im Kreisgebiet °

Schaffung gleicher Lebensbedingungen im
Kreisgebiet
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BUNDNIS 90

L3
GRUNE im Kreistag Mettmann - Diisseldorfer StraRe 26 - 40822 Mettmann BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
im Kreistag Mettmann
Kreishaus

Dusseldorfer StralRe 26
40822 Mettmann

78 (02104) 99 29 74
(02104) 99 59 74

gruene.fraktion@kreis-mettmann.de
www.gruene-kreis-mettmann.de

Mettmann, 28. Juni 2010

Antrag und Stellungnahme der Fraktion BUNDNIS 90 /  DIE GRUNEN im Kreisaus-

schuss am 28.06.2010 und zum Kreistag am 12.07.2010  zur verwaltungsintern erar-

beiteten Vorlage ,Strategische Ziele - Vorschlag zur Formulierung ei  ner Praambel
und zur Strukturierung der Strategischen Ziele’ (mi t Stand 09.02.2010)

Antrag zur gemeinsamen Uberarbeitung der benannten Vorlage

1. Kenntnisnahme der Verwaltungsvorlage zu den Strategischen Zielen im Kreisaus-
schuss und im Kreistag vor den Sommerferien;

2. Verweis der Verwaltungsvorlage zu den Strategischen Zielen vom Kreistag in die
Fachausschusse;

3. Diskussion der Verwaltungsvorlage zu den Strategischen Zielen in den Fachaus-
schissen im Herbst 2010;

4. Verabschiedung der somit Uberarbeiteten Strategischen Ziele im Kreisausschuss
und im Kreistag im Dezember 2010;

5. Die Verwaltung stellt zum Kreisausschuss am 30.09.2010 Uberlegungen vor, wie
und in welcher Form die zehn kreisangehdrigen Stadte tUber den unter 1. bis 4. ge-
nannten Arbeitsprozess zur Strategiefindung und schlief3lich die hier erarbeiteten

Strategien informiert werden.
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Antrag und Stellungnahme der Kreistagsfraktion BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN zur verwaltungsintern erarbeiteten Vorlage
,Strategische Ziele - Vorschlag zur Formulierung einer Préambel und zur Strukturierung der Strategischen Ziele’

Begrindung
Wir haben uns ausfihrlich und mehrmals mit der Vorlage der Verwaltung zu mdglichen

,Strategischen Zielen des Kreises Mettmann’ beschaftigt und die Vorlage detailliert bera-

ten.

Beliebigkeit

Die vorliegenden Formulierungen sind zu einem Uberwiegenden Teil sehr allgemein
gehalten und im Grundsatz leider unkonkret. Haufig tauchen unbestimmte Absichtserkla-
rungen wie ,,Optimierung von, Férderung von, Entwicklung von, Ausbau von, Prifung von,
Gestaltung und Sicherung von* auf, die unweigerlich eine Beliebigkeit in der Interpretation
zur Folge haben. Damit bleiben sie zwangslaufig in der operativen Umsetzung ohne jegli-
che Wirkung. Daher gleicht die Vorlage eher einem ,Selbstbedienungsladen®, der alle In-
teressen versorgen will. Das Vorgehen erinnert uns schon fast an die Weisheit: ,Wer nach

allen Seiten offen ist, der kann nicht ganz dicht sein.”

Auslegungsbeispiel

Denn hier steckt der Teufel im Detail. Ich will zum Beleg exemplarisch eine Formulierung
heraus greifen: Unter 10.1 wird die Formulierung ,Begrenzung des Flachenverbrauchs*
postuliert. Was heil3t das denn? Wo liegt die Begrenzung? Fur die CDU/FDP liegt sie mit
Sicherheit wesentlich niedriger als fir uns GRUNE. Aber wo? Bei wie viel Hektar konkret?
Die allgemeine Formulierung der Vorlage — die auf den ersten Blick sicherlich von allen
Fraktionen unterschrieben werden kann — bleibt ohne jegliche Aussagekraft und ist daher

unbrauchbar.

Verborgene Motive: Erzeugung von Harmonie

Aufgrund der Unbestimmtheit und damit Beliebigkeit haben wir die hinter der Erstellung
von Strategischen Ziele verborgenen Motive analysiert. Aus unserer Sicht verkdrpern die
vorliegenden Ziele den Versuch, eine scheinbare Harmonie zwischen Verwaltung und den
unterschiedlichen Auffassungen der Fraktionen im Kreistag herzustellen. Dieser Schein ist
aber mit der politischen Realitat weder vergleichbar noch tberhaupt sinnvoll. Denn in ei-
ner harmonischen Situation werden gegensatzliche Positionen Uberflissig. Scheinbar ist

dann alles geregelt. Scheinbar sind dann alle zufrieden. Scheinbar gibt es dann keine

214



Antrag und Stellungnahme der Kreistagsfraktion BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN zur verwaltungsintern erarbeiteten Vorlage
,Strategische Ziele - Vorschlag zur Formulierung einer Praambel und zur Strukturierung der Strategischen Ziele’

Kritik. Scheinbar gibt es dann keine Alternativen. Scheinbar sind dann alle Ziele gleich.
Scheinbar ist dann der Weg der Zielerreichung absolut eindeutig.

Harmonie als ,Tod der politischen Auseinandersetzun g"

Was hétte der Landrat davon? Zunachst einmal wird suggeriert: Er hat alle Probleme im
Griff. FUr jedes Problem gibt es eine konsensfahige Lésungsstrategie. Zudem konnt sich
der Landrat bei Kritiken und Gegenpositionen immer darauf beziehen, dass es gemein-
same Strategische Ziele gibt. Wenn in der spateren operativen Umsetzung alternative
Entwirfe von uns eingebracht werden, werden der Landrat und seine beiden Mehrheits-
fraktionen uns immer vorhalten, dass wir die Strategischen Ziele doch mitgetragen haben.
Damit werden die Strategischen Ziele zum Legitimationspapier fir den Landrat. Diese
Situation wirde den ,Tod der politischen Auseinandersetzung® bedeuten. Denn damit wird
die Demokratie Uber die Hintertlire ausgehebelt und die Opposition Uberfliissig. Politik
kann ihre ureigentliche Aufgabe nicht mehr erfillen — namlich die Konfrontation unter-
schiedlicher politischer Entwirfe und der Streit um die besten politischen Wege zur

Gestaltung unseres Kreises.

LStrategiespiel” mit der Strategie
Das derzeitige ,Strategiespiel* mit der Strategie ist also leicht durchschaubar, nutzt aber
weder der politischen Diskussionskultur im Kreistag und seinen Ausschiissen noch den

Blrgerinnen und Birgern des Kreises Mettmann.

Erster Rahmen gesetzt — Bearbeitungsprozess auf Fac  hausschiisse ausdehnen

Dennoch lehnen wir die Vorlage nicht ab, da damit ein erster Rahmen fiur die weitere
Diskussion gelegt ist. Oder wer wiirde schon etwas gegen nachhaltige und attraktive Bil-
dungsangebote, gegen die Unterstitzung junger Menschen, gegen nachhaltige soziale
Absicherung, konkurrenzfahige und attraktiven Wirtschaftsstandort oder den nachhaltigen

Umgang mit natirlichen Ressourcen und so weiter und so weiter haben.
Der erste Aufschlag ist mit der Verwaltungsvorlage zu den Strategischen Zielen gemacht.

Aber jetzt steht die notwendige Optimierung in einem Wettbewerb der Ideen zwischen den
Kreistagsfraktionen an. Unser Vorschlag ist, die aktuelle Vorlage zu den Strategischen
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Antrag und Stellungnahme der Kreistagsfraktion BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN zur verwaltungsintern erarbeiteten Vorlage
,Strategische Ziele - Vorschlag zur Formulierung einer Préambel und zur Strukturierung der Strategischen Ziele’
Zielen nach erfolgter Kenntnisnahme im Kreisausschuss und Kreistag im Herbst in den
einzelnen Fachausschissen zu diskutieren, dartber zu konkretisieren und in der Kreis-

tagssitzung vor Weihnachten dann fir die kommenden Jahre zu beschliel3en.

Hier in den Fachausschuissen sitzen unsere Fachleute. Warum soll die Festlegung wichti-
ger Strategischer Ziele an den Fachgremien vollig vorbei gehen? Sie haben kein Mitspra-
cherecht und keinen Einfluss auf die Zielformulierung. Damit machen wir unsere eigenen
Gremien und deren Fachdiskussion Uberfllissig. Dies kann nicht im Sinne unserer politi-
schen Auseinandersetzung miteinander sein und zeigt Uberdies ein problematisches

Demokratieverstandnis.

Wir GRUNEN wollen daher die Ziele in den Fachgremien diskutieren und formulieren.
Dazu sollen konkret die Beratungen im Herbst genutzt werden, so dass vor Weihnachten
ein abgestimmtes und damit weitaus konkreteres Zielkonzept vorgelegt werden kann.

Das sollte uns die Demokratie wert sein.

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit.
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UWG-ME$ Kreistagsfraktion

Erklarung der UWG-ME zur Sitzungsvorlage 01/001/2010/ des Kreis-
ausschusses am 28.06.2010

Schon bei der Verabschiedung des Haushaltes 2010 hatte die UWG-ME die Erwartungen
gedullert, dass die vorzulegenden ,strategischen Ziele* echte und neue, in die Zukunft ge-
richtete Ziele und nicht nur die Fortschreibung bereits laufender Aufgabenerfiillungen sein
missen. Auf keinen Fall durfen Kreisziele die freiwillige Aufgabeniibernahme von Aufga-
ben sein, die originér in die Zustandigkeiten des Landes, des Bundes oder auch der kreis-
angehoérenden Stadte fallen.

Diese Erwartungen erfillt das vorliegende Papier nicht.

Die UWG-ME geht davon aus, dass grundsatzlich alle Aufgabenerfullungen des Kreises
schon jetzt und natirlich auch zuktinftig immer effizient, konkurrenzféahig, optimiert, be-
darfsgerecht, nachhaltig, wirtschaftlich, sozial, chancengleich, chancengerecht, attraktiv,
strukturiert, blrgernah, ortsnah, dkologisch usw. erledigt werden.

Vorgenannte Vokabeln sind fur ein ,strategisches Zielpapier* eher Worthtlsen und Platti-
tuden.

Zielaussagen sind u. E. nur dann sinnvoll und sollten mit politischen Beschlissen unterlegt
werden, wenn sie fur bestehende Handlungsablaufe oder komplett neue Handlungsfelder
konkrete Handlungsablaufe und Prioritaten fir das Endprodukt verbindlich benennen. Das
vorliegende Papier definiert, auch bei wohlwollender Betrachtung, diese Voraussetzungen
nicht, sondern nur Selbstverstandlichkeiten.

z.B.

Im Bereich der Bildung ist es selbstverstandlich, dass die Qualitat der Berufskollegs und
Forderschulen des Kreises standig optimiert werden. Alles andere ware Stillstand und
Stillstand ist Ruckschritt. Das muss nicht in einem Zielprogramm besonders erwahnt wer-
den.

Die Aussage zur Forderbereitschaft junger Menschen mit geringen Chancen auf dem
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt ist so richtig wie selbstverstandlich. Sie gehort nur dann in
ein Zielprogramm, wenn die damit verbundenen Konsequenzen als bedacht und die erfor-
derlichen Schritte zur Zielerreichung ebenfalls durch denkbare Handlungsfelder aufgezeigt
werden.

Im Bereich Soziales ist es selbstverstandlich, dass die Unterstitzung und Versorgung von
alteren Menschen immer bedarfsgerecht sein muss. Was denn sonst? Doch nicht am Be-
darf vorbei?

Im Bereich der Gesundheit ist es selbstverstandlich und aul3erdem gesetzlich verankert,
dass der Schutz der Bevdlkerung vor Gesundheitsgefahren permanente Kreisaufgabe ist,
die sich naturlich auch auf die Gesundheitssicherung von Kindern und Jugendlichen be-
zieht und dies besonders fur anregungsarme und bildungsferne Elternhduser. So ein Ziel
muss man nicht erfinden.



UWG-ME$ Kreistagsfraktion

Ahnlich ziehen sich die Aufzahlungen von Selbstverstandlichkeiten oder ohnehin gesetzli-
chen Verpflichtungen wie ein roter Faden durch alle genannten 11 Punkte des Papiers.

Nach unserer Auffassung sollte das vorliegende Papier heute nicht verabschiedet werden,
sondern vollig neu Uberarbeitet und qualifiziert durch externe Moderatorten, unter Einbe-
ziehung der politischen Interessen, begleitet werden.

Zur Erreichung strategischer Ziele erwarten wir das Aufzeigen verbindlicher, von kurz-,
mittel- oder langfristig angelegten Handlungen oder Unterlassungen, unter Bertcksichti-
gung der verfuigbaren Mittel und Ressourcen.

Das koénnte beispielhaft sein fir:
- die Festlegung auf die Hohe einer verbindlichen Kreisumlage fur eine bestimmte
Zeit oder auf Dauer, der sich alles zu unterwerfen hat oder,

- im Bereich der Personalwirtschaft die Reduzierung des Personals bei gleichzeitiger
Anpassung (positiv oder negativ) der zu erbringenden Leistungen,

- in der Bildung die Angleichung der Bildungschancen fur alle Bevolkerungsschich-
ten,

- im Bereich des demographischen Wandels die notwendige und konkrete Vorge-
hensweiser bei veranderten Rahmenbedingungen,

- im Bereich der Umwelt die konkrete Anpassung der vorhandenen Infrastruktur ohne
weiteren Flachenverbrauch auch unter Berticksichtigung des Regenerationsvermo-
gens der Natur,

- USW., USW..

Bis zum Kreistag am 12. Juli 2010 werden wir unser endgultiges Abstimmungsverhalten

festlegen.
Heute werde ich mich der Stimme enthalten.

Fur die UWG-ME

Werner Horzella
Fraktionsvorsitzender



Betroffene Beteiligungsunternehmen des Kreises Mett mann

- vor dem Hintergrund des Transparenzgesetzes:

Privatrechtliche Beteiligungen: Bateiligungs-
verhaltnis

unmittelbar

1. |Fachseminar fir Altenpflege des Kreises Mettmann GmbH 100%

2. |Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH 100%
Regionale Bahngesellschaft Kaarst-Neuss-Duisseldorf-Erkrath-

3. |Mettmann-Wuppertal mbH 20%

4. |Verband der kommunalen RWE-Aktiondre GmbH 1,06%

5. |WFB - Werkstétten des Kreises Mettmann GmbH 100%
mittelbar

6. |d-NRW Public Konsortium GbR 0,75%

7. |EKOCity GmbH 100%

8. |Fahrbetriebsgesellschaft mbH 100%
Gemeinnltzige Gesellschaft der Werkstatten fur behinderte

9. |Menschen NRW mbH 1,55%

10.|RW Holding AG 0,38%
Sparkasse:

11.|Tréagerzweckverband Kreissparkasse Disseldorf

12.|Kreissparkasse Diisseldorf

- vor dem Hintergrund der Verordnung zur Anderung von Rechtsverordnungen
auf dem Gebiet des Gemeindewirtschaftsrechts:

Zweckverbéande:

13.

Entsorgungskooperation EKOCity

14.

KDN - Dachverband kommunaler IT-Dienstleister

15.

Verkehrsverbund Rhein-Ruhr

Hinweis:
Bei den hier aufgefiihrten privatrechtlichen Beteiligungen (Nr. 1 bis 10) handelt es sich um all
jene, an denen der Kreis Mettmann alleine oder zusammen mit anderen Kommunen mit mehr
als 50 % beteiligt ist.

Von den Zweckverbanden an denen der Kreis Mettmann beteiligt ist, sind hier all jene
aufgelistet (Nr. 13 bis 15), die in ihrer Satzung auf die Anwendung der Vorschriften der
Eigenbetriebsverordnung NRW verweisen.

Auf eine Darstellung der Ubrigen Beteiligungen des Kreises Mettmann wurde verzichtet.

Anlage 3



Anlage 4
Anderung der Gesellschaftsvertrage/ Satzungen

Formulierungsvorschlag:

»Im Jahresabschluss sind die fur die Tatigkeit im Geschaftsjahr gewahrten Gesamtbezige im
Sinne des § 285 Nr. 9 des Handelsgesetzbuches der Mitglieder der Geschéftsfihrung, des
Aufsichtsrates, des Beirates oder einer ahnlichen Einrichtung im Anhang jeweils fir jede
Personengruppe sowie zusatzlich unter Namensnennung die Bezlige jedes einzelnen Mit-
glieds dieser Personengruppen aufgegliedert nach den Komponenten im Sinne des § 285 Nr.
9a des Handelsgesetzbuches anzugeben.

Die individualisierte Ausweisungspflicht gilt ebenso fr:

Leistungen, die ,dem Geschéaftsfihrungs- und/oder Aufsichtsratsmitglied” fir den Fall
einer vorzeitigen Beendigung seiner Tatigkeit zugesagt worden sind,

Leistungen, die ,dem Geschéaftsfihrungs- und/oder Aufsichtsratsmitglied” fiir den Fall
der regularen Beendigung seiner Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihrem Barwert
sowie den von der Gesellschaft wahrend des Geschéftsjahres hierfir aufgewandten
oder zuriickgestellten Betrag,

wahrend des Geschéftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen und

Leistungen, die einem friheren ,Geschaftsfiihrungs- und/oder Aufsichtsratsmitglied,
das seine Tatigkeit im Laufe des Geschéftsjahres beendet hat, in diesem Zusam-
menhang zugesagt und im Laufe des Geschéftsjahres gewahrt worden sind.”

Hinweis:

Der oben aufgefihrte Formulierungsvorschlag gilt nur fur die privatrechtlichen Beteiligungs-
unternehmen und entspricht im Wesentlichen dem Gesetzestext (vgl. § 108 Abs. 1 S. 1 Nr. 9
GO NRW n. F.). Hinsichtlich der Gesellschaftsgremien ist er an die jeweilige Gesellschaft
anzupassen.

Fur die 6ffentlich-rechtlichen Unternehmensformen besteht zwar eine gesetzliche Pflicht zur
Offenlegung der Bezlige und Leistungszusagen, jedoch keine Verpflichtung zur Aufnahme
eines entsprechenden Absatzes in die Gesellschaftsvertrage/Satzungen.



Anlage 1
Richtlinien

uber die Forderung von Seniorentreffs im Kreis Mett mann

Mit zunehmendem Alter wachst durch die Veranderung der Lebensumsténde die Gefahr der
Vereinsamung. Bedingt durch das Ausscheiden aus dem Berufsleben, den Verlust des
Ehepartners oder anderer naher Angehdriger sowie durch zunehmende Gebrechlichkeit

werden alte Menschen sehr oft aus ihren bisherigen sozialen Beziehungen herausgelost.

In dieser Situation brauchen alte Menschen Zuwendungen und Versténdnis ihrer
Mitmenschen. Im Kreis Mettmann werden deshalb Seniorentreffs geférdert, um alteren
Menschen die Moglichkeit fir das Zusammensein und das Gesprach mit anderen Menschen
zu geben. Die Besucher der Seniorentreffs finden hier Beratung, Geselligkeit und

Unterhaltung sowie Angebote zur kdrperlichen und geistigen Aktivierung.

Seniorentreffs sollen ihren Besuchern nicht nur ein Programm anbieten, sondern sie sollen
soweit moéglich die Besucher in die Planung und Durchfihrung der Veranstaltungen mit
einbeziehen. AuRerdem soll der Seniorentreff gezielt Senioren ansprechen, um zusatzlich zu

den bisherigen Stammbesuchern neue Besucher zu gewinnen.

Der Kreis fordert die Seniorentreffs durch Betriebskostenzuschiisse.

1. Voraussetzungen fur die Férderung

11 Bedarf
In den kreisangehorigen Stadten soll fur etwa 3500 Uber 60-jahrige Bewohner ein
Seniorentreff zur Verfugung stehen. Bei der Bedarfsermittlung sind lokale
Gegebenheiten und vergleichbare andere Infrastruktureinrichtungen zu

berticksichtigen, z.B.

- Ortsteile
- erganzende oder konkurrierende
Einrichtungen in dem Gebiet

(z.B. Altenclubs, Vereinslokale)

1.2 Lage
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1.4

15

1.6

Der Seniorentreff soll in zentraler Lage und in der Nahe zur Haltestelle eines
oOffentlichen Verkehrsmittels liegen. Die von den Senioren genutzten Raume des
Seniorentreffs sollen im Erdgeschoss eine Hauses eingerichtet oder tber einen
rolistuhlgerechten Aufzug zu erreichen sein. In begrindeten Fallen kann bei

bestehenden Einrichtungen von dieser Forderung abgesehen werden.

Réaume
Die Raumlichkeiten sollen es ermdglichen, sowohl Gruppenarbeit als auch
Einzelgesprache getrennt voneinander durchzufihren. Die Einrichtung des

Seniorentreffs soll rollstuhlgerecht sein.

Angebotszeiten
Die Trager der Seniorentreffs koénnen die Angebotszeiten flexibel und
nachfrageorientiert gestalten. Die Treffs sollen méglichst an 5 Tagen, missen aber

zumindest an 4 Tagen in der Woche gedtffnet sein.

Zugang fur Besucher

Der Seniorentreff ist in seinem Programm besonders fir altere Menschen konzipiert.
Aber auch jingere Erwachsene und Kinder sollen zu gemeinsamen
Veranstaltungen mit alten Menschen Zutritt haben. Der Seniorentreff steht
Besuchern ohne Ansehen der Zugehdérigkeit zu einer bestimmten Konfession, einem
Verein oder einer politischen Partei offen. Der Besuch des Seniorentreffs ist

grundsatzlich kostenlos. Ausgenommen sind besondere Veranstaltungen.

Aufgaben

Im Seniorentreff sollen die Besucher im Wochenprogramm eine Reihe von

Angeboten finden, mindestens jedoch

- Beratungsstunden,

- gesellige Treffen (z.B. Singen, Tanzen, Spiele u.a.),

- ein Bewegungsangebot (z.B. Gymnastik, Schwimmen,
Kegeln),

- ein weiteres Angebot aus den Bereichen Kunst und Bild-
dung, Handwerk oder Haushalt, Lebensgestaltung im Alter,
Vorbereitung auf die evtl. Pflegebedurftigkeit.

- Bei Bedarf soll ein stationarer Mittagstisch angeboten
werden. Zuschiisse des Kreises werden hierfir nicht ge-

leistet.



1.7

- Zu den Aufgaben des Seniorentreffs gehort es ebenfalls,

Besuche bei alten Menschen zu organisieren.

Sollten laufende oder zukiinftige Projekte (z.B. Arbeitskreis Seniorentreffs in Hilden)
Einfluss auf die Qualitat/Neuausrichtung der Arbeit und der Programmangebote von
Seniorentreffs haben, wird der Kreis Mettmann zusammen mit den Tragern prifen,
ob und inwieweit die Ergebnisse aus diesen Projektgruppen konkret in die Arbeit

und die Programme von Seniorentreffs einflie3en sollten.

Die Trager der Seniorentreffs sind verpflichtet, ihnr Programm monatlich der drtlichen
Presse und Publikationsorganen der jeweiligen Stadte zwecks Veroéffentlichung zur

Verfligung zu stellen.

Personal

Die Leitung eines Seniorentreffs soll durch eine qualifizierte Kraft erfolgen, diese
kann sowohl hauptamtlich als auch ehrenamtlich eingesetzt werden. Die
Entscheidung trifft der Trager. Eine Qualifikation im Sinne dieser Richtlinien ist dann
gegeben, wenn eine Ausbildung im pflegerischen, sozialen oder padagogischen
Bereich abgeschlossen wurde oder eine langjahrige praktische Erfahrung in der

Arbeit mit alten Menschen vorliegt.

Hauptamtliche  Mitarbeiter/innen  sollen zu einem erheblichen Anteil

Moderator/innen, Unterstitzer/innen von Aktivitaten sein.

Alle Leitungskrafte sollen mindestens einmal in zwei Jahren an einer
fachspezifischen Fortbildungsveranstaltung teilnehmen. Die Teilnahme st
nachzuweisen. Die Trager empfehlen den Leitungskraften geeignete

Fortbildungsmaflinahmen, dazu kdnnen auch Supervisionen gehdoren.

Die Fachkrafte mehrerer Seniorentreffs eines Tragers kénnen auch in einem Team

zusammengefal3t werden.

Art und Umfang der Férderung

Im Rahmen der haushaltsméRig bereitgestellten Mittel und nach Prufung des
Einzelfalles gewéhrt der Kreis Zuschisse zu den Betriebskosten. Ein
Rechtsanspruch hierauf besteht nicht. Dies gilt auch, wenn die Einwohnerzahl gem.

Ziff. 1.1 dberschritten wird. Um die Tragervielfalt zu gewahrleisten werden



2.1

hdchstens bis zu 3 Seniorentreffs pro Trager und Stadt gefordert.

Der Kreis geht davon aus, dass der Trager der Einrichtung eine angemessene
Eigenleistung erbringt und die Stadt, in der der Seniorentreff liegt, sich an den
Kosten beteiligt. Eine Verringerung oder Einstellung stadtischer Zuschisse wird

nicht durch Kreismittel aufgefangen.

Zuschisse zu den Betriebskosten

Die Zuschisse zu den Betriebskosten bemessen sich nach

- den Angebotszeiten,
- der Angebotsstruktur,
- der Besucherzahl,

- der GroRe des Seniorentreffs.

Zu den Betriebskosten gehdren Personalkosten, Verwaltungskosten, Mietkosten,
Kosten fur Strom, Gas, Heizung und Wasser, Reinigungskosten und sonstige
Ausgaben (vergl. Ziff. 2.2 bis 2.4).

Bei der Berechnung der GroR3e werden Gemeinschafts-, Gruppen- und Nebenrdaume
bertcksichtigt, nicht jedoch die Grundflache einer evtl. vorhandenen Kegelbahn.
Bei_der Forderung des Kreises kann jedoch hdchstens eine Flache von 235 m?2

bertcksichtigt werden.

Der Zuschuss des Kreises betragt hochstens 50 % der Kosten, u.a. gestaffelt nach
Angebotszeiten. Der Zuschuss betragt bei einer Angebotszeit von mindestens 4

Tagen und

- mindestens 30 Stunden pro Woche: maximal 50 %
- mindestens 20 bis unter 30 Stunden pro Woche:
maximal 40 %

- unter 20 Stunden pro Woche: maximal 30 %.

Der Zuschussbetrag wird anteilmaRig gekirzt, wenn der Seniorentreff an mehr als 3

Wochen im Jahr geschlossen ist.



2.2

2.3

b)

Die Seniorentreffs sind frei in der Gestaltung ihres Programms, mussen jedoch

mindestens das unter Ziff. 1.6 beschriebene Programm anbieten.

Personalkosten

Die Bemessungsgrundlage fir hauptamtliches Personal orientiert sich an den
Angebotszeiten, der Angebotsstruktur und der Besucherzahl. Die Férderung der
Personalkosten wird auf das Niveau der Personalkosten des Jahres 2004 und der
tatsachlichen personellen Besetzung festgeschrieben. Eine Anpassung der

Personalkosten wird jeweils nach 2 Jahren vorgenommen.

Unabhéngig von der GréRe des Seniorentreffs werden grundsatzlich nur noch dann
anderthalb Krafte geférdert wenn eine durchschnittliche tagliche Besucherzahl von

35 Personen im Quartal erreicht wird.

Fur die Ermittlung der Personalkosten wird von folgenden Bedingungen

ausgegangen:

fur eine hauptamtliche Kraft (Leitung) wird von einem auf volle 50,00 Euro
aufgerundeten Jahresbetrag nach Gruppe BAT VI b (45 Jahre, ledig, jeweilige
Ortsklasse) ausgegangen; Wird eine sozialpddagogische Fachkraft eingesetzt, gilt
der o.g. Hochstbetrag der Personalkosten entsprechend, es wird aber akzeptiert,
dass ein Einsatz nur zu 75 % erfolgt.

Die Offnungszeiten gem. Ziff. 2.1 bleiben davon unberiihrt.

fur eine zusatzliche hauptamtliche halbe Kraft wird von einem auf volle 50,00 Euro
aufgerundeten Jahresbetrag nach Gruppe BAT VII (45 Jahre, ledig, jeweilige
Ortsklasse) ausgegangen.

Wird mehr Personal eingesetzt bzw. werden die Betreuungsaufgaben auf mehrere
Personen verteilt, so werden lediglich Personalkosten angerechnet im Rahmen von

a), gegebenenfalls a) und b).

Ausschliel3lich ehrenamtlich betreute Seniorentreffs
erhalten ebenfalls einen Personalkostenzuschuss, jedoch héchstens in Hohe von 10

% des nach Ziff. 2.2 errechneten Jahresbetrages.

Personalkosten sind nachzuweisen.

Verwaltungskosten/Kosten far Strom, Gas, Heizun g und



2.4

2.5

Wasser/Reinigungskosten und sonstige Ausgaben

Fir die 0.g. Kosten wird ein Pauschalbetrag von 28,50 EURO pro m2 und Jahr
zugrunde gelegt. Dieser Pauschalbetrag (Budget) gibt den Tragern die Moglichkeit,
die Mittel flexibel auf die einzelnen Positionen aufzuteilen. Ein Nachweis der

tatsachlich entstandenen Kosten ist nicht mehr erforderlich.

Mietzins/Gebaudeunterhaltungskosten

Der Mietzins wird in der entstandenen und nachgewiesenen Hohe bericksichtigt.
Bei einem angemieteten Objekt wird der Mietzins erst dann beriicksichtigt, wenn seit
der Gewédhrung des Baukostenzuschusses des Kreises von mehr als 10.300,00
Euro zehn Betriebsjahre abgelaufen sind. Die Miete wird bis maximal 5,00 Euro pro

m2 bezuschusst..

Ist der Trager des Seniorentreffs Eigentimer des Hauses, in dem der Seniorentreff
eingerichtet ist, wird nach Ablauf des zehnten Betriebsjahres zweckgebunden ein
Zuschuss zur Gebaudeunterhaltung in Hohe von 3,00 Euro pro férderungsfahige mz2

ohne Nachweis berticksichtigt.

Die Trager der Seniorentreffs sind verpflichtet, kaufmannische Biicher zu fihren,
Betriebsvorgénge aufzuzeichnen sowie Geschéaftsunterlagen zur Einsichthahme

durch das Kreissozialamt mindestens 5 Jahre aufzubewahren.

Daruber hinaus ist jahrlich bis zum 31.03. des folgenden Jahres ein
Verwendungsnachweis nach einem Vordruck des Kreises zu erstellen. In diesem
Verwendungsnachweis sind die tatsachlich entstandenen Personal- und Mietkosten
aufzufihren. Sollte der Gesamtforderbetrag die in Ziff. 2.1 genannten
Hoéchstgrenzen tberschreiten, so wird der tberzahlte Betrag zurtickgefordert.

Mit dem Verwendungsnachweis ist gleichzeitig ein Bericht vorzulegen, ob und in
welchem Umfang die dem Kreis nach Ziff. 1.6 vorzulegenden Programme realisiert
und angenommen wurden.

Die Besucherzahlen sind fir jedes Quartal zu erfassen und dem Kreis vorzulegen.
Zu diesem Zweck werden in den Seniorentreffs namentliche Besucherlisten
ausgelegt, in die sich die Besucher/innen auf freiwilliger Basis eintragen sollen. Fir
den Nachweis der Besucherzahl nach Ziff. 3.1 zahlt nur ein einmaliger Besuch des

Seniorentreffs pro Tag.

Einstellung von Zuschissen und Rickzahlungsverpf lichtungen



3.1 Wenn die durchschnittliche Besucherzahl fiir die Dauer eines Quartals auf unter 23
Personen pro Tag zurtickgeht, wird der Tréger aufgefordert, durch geeignete
Aktivitaten und Angebote die Besucherzahl nachhaltig zu erhdhen. Hiertber sind
Nachweise zu erbringen die durch den Kreis Mettmann tberpruft werden. Sollte sich
danach in einem Zeitraum von 3 Quartalen keine Verbesserung einstellen, wird der
Seniorentreff mit einer Frist von 3 Monaten, gerechnet vom Tag des Eingangs des

Bescheides, aus der Kreisforderung herausgenommen werden.

3.2 Bei nicht zweckentsprechender Verwendung der Mittel kann die Zahlung von

Zuschissen eingestellt werden.

3.3 Der Kreis Mettmann behélt sich die Rickforderung der Zuschiisse vor,

-_wenn der Trager der unter Ziff. 2.5 genannten Aufzeichnungspflicht nicht
nachkommt; wenn der Trager der Einrichtung die Zuschisse nicht

zweckentsprechend verwendet oder seiner Nachweispflicht nicht nachkommt,

- wenn der Trager die Anforderungen an das Programm nach
Ziff. 1.6 nicht erfullt.

Diese Richtlinien gelten ab 01.01.2004.
Gleichzeitig treten die Richtlinien in der Fassung vom 01.01.2002 aul3er Kraft.

Die in diesen Richtlinien enthaltenen Anforderungen missen ab dem 01.01.2004 erfillt
werden. Die Abrechnung der Foérderung erfolgt im Jahr 2004 jedoch noch nach dem
Beschluss des Kreistages, d.h. auf der Grundlage der Abrechnung des Jahres 2002 wird der

errechnete Forderbetrag um 13 % gekdrzt.



Anlage 2

Entwurf neuer Richtlinien des Kreises zur Férderung der Begegnungsstatten
fur Seniorinnen und Senioren im Kreis Mettmann

,Die Altenhilfe soll dazu beitragen, Schwierigkeiten, die durch das Alter entstehen, zu
verhiten, zu tberwinden oder zu mildern und alten Menschen die Mdglichkeit zu
erhalten, am Leben in der Gemeinschatft teilzunehmen.” (§ 71 SGB XII)

Eine der wesentlichen Herausforderungen der Seniorenarbeit besteht fiir Kommunen
als auch fir die Trager der Freien Wohlfahrtspflege somit darin, wie das Ziel erreicht
werden kann, alter werdenden, alten und hochbetagten Menschen ein maéglichst
langes, selbststandiges Leben zu ermdglichen und ihre gesellschaftliche Teilhabe zu
erhalten und zu unterstttzen.

Hierbei haben die Begegnungsstatten eine wichtige Funktion. Als im Gemeinwesen
verankerte Anlaufstellen sollen sie sowohl Information und Beratung bieten, sich aber
auch als Kommunikations- und Bildungsorte verstehen. Sie sollen fur jingere
Seniorinnen und Senioren aber auch fir hochaltrige oder mobil eingeschrankte
Menschen als Anlaufstelle dienen, Partizipation ermdglichen, Netzwerke starken und
durch Kooperation und Vernetzung das Hilfe- und Beratungsangebot erweitern.

Der Kreis Mettmann hat weiterhin die Absicht die Begegnungsstétten im Kreis
Mettmann mit Zuschissen zu férdern.

Diese Richtlinien stellen einen verbindlichen Rahmen fiir alle Begegnungsstétten dar,
die eine finanzielle Férderung des Kreises beanspruchen. Ziel ist es einerseits die
bunte Vielfalt der Angebote und Aktivitaten mit unterschiedlichen Schwerpunkten zu
erhalten und andererseits Rahmenbedingungen vorzugeben, die eine qualitativ gute,
auf die Bedurfnisse der Seniorinnen und Senioren ausgerichtete Arbeit der
Begegnungsstatten sicherstellen.

1. Voraussetzungen fur die Férderung

1.1 Bedarf
In den kreisangehdrigen Stadten soll fir je etwa 3500 Uber 60-jahrige
Einwohnerinnen und Einwohner eine Begegnungsstéatte zur Verfiigung

stehen.

1.2 Lage
Die Begegnungsstatten sollen nach Mdglichkeit in zentraler Lage im Quartier

und in der Nahe zur Haltestelle eines offentlichen Verkehrsmittels liegen mit
dem Ziel, dezentrale Angebote zu gewahrleisten. Auch sollen die Trager sich
am vorhandenen Bedarf orientieren. Weiterhin sind lokale Gegebenheiten

und vergleichbare andere Infrastruktureinrichtungen zu berticksichtigen, z.B.:

- Ortsteile
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- erganzende oder konkurrierende
Einrichtungen in dem Gebiet
(z.B. Altenclubs, Vereinslokale ).

1.3 Angebotszeiten

Die Trager der Begegnungsstatten sollen die Angebotszeiten flexibel und
nachfrageorientiert gestalten. Die Begegnungsstatten sollen moglichst an
funf Tagen, missen aber zumindest an vier Tagen in der Woche gedffnet

sein. Die Mindestoffnungszeit betragt 30 Stunden wochentlich.

1.4 Zugang fur Besucherinnen und Besucher

Die Begegnungsstatten sind in ihrem Programm besonders fur &ltere
Menschen konzipiert. Aber auch jingere Erwachsene und Kinder sollen
durch gemeinsame Veranstaltungen mit alteren Menschen einbezogen
werden. Die Begegnungsstatten stehen allen Besucherinnen und Besuchern
ohne Ansehen der Zugehoérigkeit zu einer bestimmten Konfession, einer
ethnischen Gruppe, einem Verein oder einer politischen Partei offen. Der
Besuch der Begegnungsstatten ist grundsatzlich kostenlos. Ausgenommen

sind Veranstaltungen, bei denen besondere Aufwendungen entstehen.

Zugang sowie Raumlichkeiten sollten so barrierearm wie mdoglich gestaltet

sein.

Eine FoOrderung setzt eine durchschnittliche tagliche Besucherzahl von
mindestens 20 Personen voraus. Die Begegnungsstitten sind dazu
verpflichtet, den Kreis Mettmann zu informieren, wenn die durchschnittliche
tagliche Besucherzahl in drei aufeinander folgenden Monaten nicht erreicht
wird. In diesem Fall wird in Gesprachen nach Lésungen gesucht, um die
Besucherzahl wieder auf Dauer zu steigern. Sollte die durchschnittliche
Mindestbesucherzahl nach einer Frist von sechs Monaten nicht wieder
erreicht werden, wird die Begegnungsstatte aus der FoOrderung
herausgenommen.

(s. hierzu auch Ziffer 3 Satz 2)

15 Aufgaben
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Jede Begegnungsstatte definiert einen besonderen Schwerpunkt ihrer Arbeit,
(z.B. Demenz, Angebote fir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte, 0.4.),
der mit den anderen Begegnungsstatten in der jeweiligen Kommune bzw. mit
anderen in der Seniorenarbeit tatigen Akteuren (z.B. Runder Tisch f.
Seniorenfragen) abgestimmt wird.
Weiterhin sollen die Besucherinnen und Besuchern im Wochenprogramm
eine Reihe von Angeboten finden, mindestens jedoch
- gesellige Treffen (z.B. Singen, Tanzen, Spiele u.a.),
- ein Bewegungsangebot (z.B. Gymnastik, Schwimmen,

Kegeln),
- ein weiteres Angebot aus den Bereichen Kunst und Bildung oder Handwerk

und Haushalt

Beratungsgesprache (z.B. Lebensgestaltung im Alter, Vorbereitung auf evtl.

Pflegebediirftigkeit) sollen bedarfsorientiert angeboten werden.

Unabhangig von diesen Angeboten soll es den Besucherinnen und
Besuchern ermoglicht werden, selbstorganisierte Aktivitdten zu planen und
durchzufihren.

Grundsatzlich sollen Programme und Angebote interkulturell ausgerichtet

sein.

1.6 Zusammenarbeit

Die Begegnungsstatten sind verpflichtet, innerhalb der jeweiligen Kommune
mit den weiteren Begegnungsstatten und anderen Akteuren im Bereich
.>enioren® zu kooperieren und Netzwerke zu bilden (z.B. regelmaliige
Teilnahme an Runden Tischen f. Seniorenfragen 0.4.). Aul3erdem sind die
Offnungs- und SchlieRzeiten bei groRer raumlicher Nahe von zwei oder mehr
Begegnungsstatten abzustimmen. Nach Mdglichkeit sollen gemeinsame
Programme entwickelt werden.

Der Kreis Mettmann organisiert und begleitet einmal jahrlich einen
Erfahrungsaustausch, an dem alle Begegnungsstétten teilnehmen.

1.7 Offentlichkeitsarbeit
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Die Trager der Begegnungsstatten stellen ihr Programm dem Kreis Mettmann, der
oOrtlichen Presse und Publikationsorganen der jeweiligen Stadte zwecks
Veroffentlichung zur Verfiigung. Aul3erdem soll eine Internetprasenz der einzelnen
Begegnungsstatten vorhanden sein und weiterentwickelt werden, um die aktuellen

Programme auch auf diesem Weg zu verdffentlichen.

1.8 Personal
Die Leitung einer Begegnungsstatte muss durch eine qualifizierte
hauptamtliche Kraft erfolgen. Auch eine Teilzeitbeschaftigung ist moglich.
Die Entscheidung trifft der Trager. Eine Qualifikation im Sinne dieser
Richtlinien ist dann gegeben, wenn eine Ausbildung im pflegerischen,
sozialen oder padagogischen Bereich abgeschlossen wurde oder eine

langjahrige praktische Erfahrung in der Arbeit mit alten Menschen vorliegt.

Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sollen zum Uberwiegenden
Teil Moderatorinnen und Moderatoren sowie Unterstutzerinnen und
Unterstitzer von Aktivititen sein. Aufgabe der Leitung ist es somit,
organisatorische und konzeptionelle Arbeiten wahrzunehmen und
Anregungen der Besucher in das Programm zu integrieren. Sie hat also eine

beratende, begleitende und moderierende Funktion.

Die Fachkrafte mehrerer Begegnungsstéatten kbnnen auch in einem Team

zusammengefasst werden.

2. Art und Umfang der Férderung

Im Rahmen der haushaltsmafiig bereitgestellten Mittel und nach Prifung des
Einzelfalles gewahrt der Kreis Mettmann Zuschisse zu den Betriebskosten.
Ein Rechtsanspruch hierauf besteht nicht. Dies gilt auch, wenn die
Einwohnerzahl gem. Zziff. 1.1 Uberschritten wird. Um die Tragervielfalt zu
gewahrleisten sollten in der Regel héchstens drei Begegnungsstatten des
gleichen Tragers in jeder Stadt vorhanden sein. Bei Uberschreitung dieser
Anzahl wird bei jeder Begegnungsstatte in Tragerschaft desselben Tragers
ein Abschlag in Ho6he von 10 Prozentpunkten des zu zahlenden
Sockelbetrages abgezogen, da davon auszugehen ist, dass in diesem

Umfang Synergieeffekte erzielt werden kdnnen.
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Bei Einhaltung der unter Ziff. 1.5 genannten Kriterien erhalt jede
Begegnungsstatte einen Sockelbetrag in Hohe von 70 % der Forderung des
Jahres 2010, der nach Genehmigung des Haushaltes ausgezahlt wird.
Grundlage der weiteren Forderung ist das beigefiigte Bewertungssystem,
das Bestandteil dieser Richtlinien ist und die unterschiedlichen qualitativen
Strukturen und Arbeitsinhalte bewertet. Die entsprechende Einstufung in das
Bewertungssystem erfolgt durch den Kreis Mettmann. Hierbei werden die
Trager einbezogen.

Der Sockelbetrag und der sich nach dem Bewertungssystem zu errechnende

Betrag bilden die Gesamtférderung des Kreises.

Der Zuschussbetrag wird anteilmaRig gekirzt, wenn die Begegnungsstatte

insgesamt mehr als vier Wochen im Kalenderjahr geschlossen ist.

Den Begegnungsstatten, die nicht solitar gefihrt werden, sondern an eine
Betreute Wohnanlage oder eine stationare Pflegeeinrichtung angebunden
sind, erhalten in der Regel einen Sockelbetrag i.H.v. 50% der Forderung des
Jahres 2010, weil in diesen Fallen davon ausgegangen wird, dass im
Vergleich zu solitar gefihrten Treffs Synergieeffekte in diesem Umfang

erzielt werden kdénnen.

Anderungen der Struktur, beim Personal bzw. der inhaltlichen Arbeit zeigen
die Trager gegentber dem Kreis Mettmann an, damit eine Neueinstufung in
das Bewertungssystem vorgenommen werden kann. Soweit diese
Anderungen zu einer Minderung/Erhohung des Forderbetrages fiihren, wird

dies bei der Neueinstufung im Folgejahr beriicksichtigt.

Der Kreis Mettmann erwartet, dass der Trager der Einrichtung eine
angemessene Eigenleistung erbringt und die Stadt, in der die
Begegnungsstatte liegt, sich an den Kosten beteiligt.

Eine Verringerung oder Einstellung stadtischer Zuschiisse wird nicht durch
Kreismittel aufgefangen.

3. Controlling, Berichtswesen

Die Trager der Begegnungsstatten sind verpflichtet, kaufmannische Blcher
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zu fuhren, Betriebsvorgénge aufzuzeichnen sowie Geschaftsunterlagen zur
Einsichthnahme durch das Kreissozialamt mindestens finf Jahre
aufzubewahren, soweit diese fir den Nachweis notwendig sind.

Die Besucherzahlen sind dem Kreis Mettmann jahrlich zu melden. Der Kreis
ist berechtigt, sich jederzeit — auch vor Ort — von der Qualitat und der

Inanspruchnahme der Angebote zu Uberzeugen.

Bis zum 31.03. des folgenden Jahres ist ein Qualitatsnachweis nach einem
Vordruck des Kreises Mettmann zu erstellen. Der Qualitdtsnachweis
beinhaltet einen Bericht, ob und in welchem Umfang die dem Kreis nach Ziff.
1.5 vorzulegenden Programme realisiert und angenommen wurden, in
welchem Umfang die Offnungszeiten gestaltet wurden, wie die Verpflichtung
zur Kooperation und Vernetzung wahrgenommen wurde und wie viele
Besucher/innen durchschnittlich pro Tag und im Berichtsjahr insgesamt zu
verzeichnen waren.

Diese Berichte werden im Sozialausschuss des Kreises Mettmann und im
Internet veroffentlicht.

Die Forderrichtlinie wird regelm&Rig evaluiert, erstmals nach Ablauf von 3

Jahren seit Inkrafttreten.

4. Einstellung von Zuschiuissen und Riickzahlungsverpf lichtungen

Der Kreis Mettmann behélt sich die Einstellung und Rickforderung der

Zuschisse vor,

- wenn der Trager der unter Ziff. 3 genannten Aufzeichnungspflicht
nicht nachkommt; wenn der Trager der Einrichtung die Zuschisse
nicht zweckentsprechend verwendet oder seiner Nachweispflicht nicht

nachkommt,

- wenn der Trager die Anforderungen an das Programm nach
Ziff. 1.5 nicht erfullt oder die unter Ziff. 1.4 vorausgesetzte
Besucherzahl nicht erreicht wird.

Diese Richtlinien gelten ab 1.1.2011

Gleichzeitig treten die Richtlinien in der Fassung vom 01.01.2004 auf3er Kratft.
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Bewertung der Begegnungsstatten fiir Senioren im Kre

is Mettmann

Strukturelle Aspekte

erreichte Punkte/Bemerkungen:

Leitung

mit
Zusatzqualifikation

Ausbildung im pflegerischen,
padagogischen oder sozial-
padagogischen Bereich

Sozialpadagogik o0.4.

hauptamtliche
Stellenanteile

1 Vollzeitkraft

1,5 Vollzeitkrafte

2 Vollzeitkrafte

Einsatz ehrenamtlicher
MitarbeiterInnen

Erledigung von
Hilfsarbeiten

Gruppenleitung
o.a.

Fortbildung der Leitung
(mind. 3 Tage)

durchgefuhrt

Offnung am Wochenende
(Samstag, Sonntag oder Feiertag)

1 x monatlich

2 x monatlich

3 x monatlich

tagliche
Besucherzahl

mind. 25

mind. 35

mind. 50

Grof3e der
Einrichtung

bis 200 m?

bis 250 m?

mehr als 250 m?

RegelmaRige Angebote aullerhalb des Schwerpunktes (Z

iff. 1.5)

Integrationsangebote
fur Migranten

vorhanden

Generationsubergreifende
Angebote

vorhanden

Inkludierende
Angebote

vorhanden

Demenzspezifische
Angebote

vorhanden

Konzeptioneller Bereich

Konzeption fiir
Besuchsdienste/Telefonketten

vorhanden

Forderkonzept fir die Selbstorgani-
sation und Beteiligung der Besucher

vorhanden

Durchflihrung eines innovativen, ziel-
orientierten, zeitlich befristeten
Projektes

Konzept wurde vorgelegt
und das Projekt wird im
gleichen Jahr durchgefuhrt

Prasentation der Arbeit
bei Veranstaltungen

wird
durchgefihrt

Hinweis:

Evtl. Anderungen des Punktesystems werden durch den Kreis Mettmann jahrlich gepriift und im Rahmen der haushalts-
mafig bereitgestellten Mittel vorgenommen.
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Richtlinien
zu auBerschulischen Angeboten und zu Freizeiten fir
Menschen mit Behinderung
- Bisherige Fassung -

Allgemeines

Durch die Freizeiten sollen Menschen mit Behinderungen aus ihrer gewohnten
Umgebung herausgeflhrt werden und Uber das normale Mal} an
Hilfsangeboten hinaus Erholung und Abwechslung durch einen
Ferienaufenthalt erhalten. Gleichzeitig soll die individuelle Entwicklung zu
einer selbstandigen und eigenverantwortlichen Personlichkeit gefordert
werden.

Die Ferienfreizeiten werden durchgefuhrt vom Kreis Mettmann, den
Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH, der Lebenshilfe fir Menschen mit
geistiger Behinderung e.V., der Graf-Recke-Stiftung Ratingen und der
Arbeitsgemeinschaft der Vereine Kérperbehinderter des Kreises Mettmann
sowie dem Verein Pro Mobil (Verein fur Menschen mit Behinderung e.V.).

Personenkreis

Ferienfreizeiten werden angeboten flr

e Menschen mit Uberwiegend geistiger oder Mehrfachbehinderung, die in
Wohnheimen, Aulienwohngruppen und ambulanten Wohngruppen
(Betreutes Wohnen) innerhalb des Kreisgebietes leben und den
Personenkreis, der in Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH
betreut wird. Dartber hinaus konnen auch Personen teilnehmen, die
nicht in einer Behinderteneinrichtung betreut werden, sofern auch sie
die nachstehend genannten Voraussetzungen erfullen.

e Menschen mit kdrperlicher Behinderung, die in ihrer
Bewegungsfahigkeit so stark eingeschrankt sind, dass sie sich ohne
fremde Hilfe oder ohne Hilfsmittel nicht fortbewegen kdnnen. Zum
Nachweis reicht die Vorlage eines Schwerbehindertenausweises mit
dem Vermerk B (standige Begleitung erforderlich) und dem Eintrag aG
(auRergewodhnlich gehbehindert). Personen, die auf den Rollstuhl
angewiesen sind, sollen bevorzugt bertcksichtigt werden.

Die Teilnahme an Erholungsmal3inahmen ist grundsatzlich nicht durch
Einkommensgrenzen eingeschrankt. Bei Ferienfreizeiten fur Menschen mit
korperlicher Behinderung sind Personen mit einem geringen Einkommen
bevorzugt zu berucksichtigen.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer missen reisefahig und aufgrund ihres
korperlichen und geistigen Zustandes in der Lage sein an einer
Erholungsmalinahme teilzunehmen.

An den Erholungsmalnahmen kénnen nur Personen teilnehmen, die ihren
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standigen Wohnsitz im Kreis Mettmann haben. Das gilt nicht, wenn diese in
einer Werkstatt des Kreises Mettmann beschaftigt sind.

Die Teilnahme an einer Erholungsmal3nahme fur Menschen mit
korperlicher Behinderung darf nicht von der Mitgliedschaft in einem
Verein fur Kérperbehinderte abhangig gemacht werden.

Aufteilung der Freizeiten

Ferienfreizeiten fur die Wohnheime des Kreises Mettmann, der Lebenshilfe fur
Menschen mit geistiger Behinderung e.V., Kreisvereinigung Mettmann, der
Graf-Recke-Stiftung Ratingen, die Aulienwohngruppen, ambulante Wohn-
gruppen (Betreutes Wohnen) und die Werkstatten des Kreises Mettmann
GmbH.

Fir die Bewohnerinnen und Bewohner der Wohnheime, der Aulen-
wohngruppen und der ambulanten Wohngruppen (Betreutes Wohnen) des
Kreises Mettmann sowie der entsprechenden Einrichtungen der Lebenshilfe
fur Menschen mit geistiger Behinderung e.V., Kreisvereinigung Mettmann und
der Graf-Recke-Stiftung sowie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Werk-
statten des Kreises Mettmann GmbH werden Ferienfreizeiten angeboten.
Durchgefuhrt werden diese Freizeiten von den Tragern der jeweiligen
Einrichtung.

Den Bewohnerinnen und Bewohnern der Wohnheime, der Aul3en-
wohngruppen und der ambulanten Wohngruppen (Betreutes Wohnen) bzw.
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Werkstatten des Kreises Mettmann
GmbH steht es frei, an welchen Ferienfreizeiten sie teilnehmen. Die Teil-
nahme an einer bezuschussten Ferienfreizeit schliel3t die Teilnahme an einer
weiteren bezuschussten Ferienfreizeit im Jahr aus.

Ferienfreizeiten fur Menschen mit korperlicher Behinderung

werden von der Arbeitsgemeinschaft der Vereine

Korperbehinderter des Kreises Mettmann und dem Verein Pro Mobil
durchgefuhrt. Fur die Ferienfreizeiten von Menschen mit
Kdrperbehinderungen ab dem 60. Lebensjahr haben die ka Stadte im
Rahmen der fur diesen Zweck jeweils verfugbaren Haushaltsmittel des
Kreises ein Belegungsrecht.

Durchfiihrung der Freizeiten

Die Ferienfreizeiten werden in Gruppen durchgeflhrt.
Die Dauer der Ferienaufenthalte sollte nicht mehr als 3 Wochen betragen.

Die Ferienfreizeiten sollten in Erholungsheimen, in geeigneten

Jugendherbergen oder in Hotels und Pensionen durchgefuhrt werden.

Die Unterklnfte mussen von ihrer Lage sowie von ihrer raumlichen und
2-
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personellen Ausstattung her behindertenfreundlich bzw. behindertengerecht
eingerichtet sein. Die Anforderungen an die Ausstattung richten sich im
einzelnen nach der Zahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer und dem
Ausmal} der Behinderung der teilnehmenden Personen.

Finanzierung

Ferienfreizeiten fur das Wohnheim, die Aulenwohngruppen und die
ambulanten Wohngruppen (Betreutes Wohnen) des Kreises Mettmann in
Ratingen

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Mittel des Kreises Mettmann,
Zuschusse des Landschaftsverbandes Rheinland, Spenden und Teilnehmer-
beitrage. Als Kostenbeitrag fur Bewohnerinnen und Bewohner des Wohnheims
und der Aulenwohngruppen wird das zur Verfugung stehende
Gesamteinkommen (abzuglich Taschengeld und abzuglich der vom
Landschaftsverband Rheinland festgelegten Kostenbeteiligung) bis zur Héhe
von 86,- EURO je Erholungsmallnahme zugrunde gelegt. Fur Menschen in
ambulanten Wohngruppen (Betreutes Wohnen) des Kreises Mettmann wird
als Teilnehmerbeitrag fur eine ErholungsmafRnahme die vom
Landschaftsverband Rheinland festgesetzte monatliche Eigenbeteiligung an
den Kosten des Betreuten Wohnens, mindestens jedoch ein Betrag von 86,00
EURO flr eine Erholungsmaflinahme festgelegt.

Ferienfreizeiten fur die Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Eigenmittel der Werkstatten des
Kreises Mettmann GmbH, Zuschlisse des Landschaftsverbandes Rheinland
bei teilstationarer Betreuung, Spenden und Teilnehmerbeitrage. Zur Senkung
der Teilnehmerbeitrage gewahrt der Kreis Mettmann einen jahrlichen
Zuschuss.

Nach Durchfihrung der Ferienfreizeiten ist von den Werkstatten des Kreises
Mettmann GmbH ein Verwendungsnachweis vorzulegen.

Ferienfreizeiten der Wohnheime, der Aul3enwohngruppen und der ambulanten
Wohngruppen (Betreutes Wohnen) der Lebenshilfe fir Menschen mit
geistiger Behinderung e.V., Kreisvereinigung Mettmann, in Langenfeld,
Velbert, Heiligenhaus, Ratingen und Wilfrath sowie der Graf-Recke-Stiftung in
Ratingen.

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Eigenmittel der Lebenshilfe fur
Menschen mit geistiger Behinderung e.V. - Kreisvereinigung Mettmann -, bzw.
der Graf-Recke-Stiftung in Ratingen, Zuschisse des Landschaftsverbandes
Rheinland, Spenden und Teilnehmerbeitrage. Zur Senkung der Teilnehmer-
beitrage gewahrt der Kreis Mettmann fur jedes Wohnheim einen jahrlichen
Zuschuss.

3-
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Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen unter
Beiflgung einer Finanzierungsubersicht fur die geplanten Ferienfreizeiten.
Nach Durchflhrung der Ferienfreizeiten ist von der Lebenshilfe flir Menschen
mit geistiger Behinderung e.V. - Kreisvereinigung Mettmann - und der Graf-
Recke-Stiftung Ratingen ein Verwendungsnachweis vorzulegen.

Ferienfreizeiten fur Menschen mit korperlicher Behinderung

werden finanziert aus Teilnehmerbeitragen, einem Zuschuss des
Kreises Mettmann und eventuellen Eigenmitteln der
Arbeitsgemeinschaft der Vereine Kérperbehinderter bzw. des Vereins
Pro Mobil.

Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen.
Nach Abschluss der Ferienfreizeiten ist von der Arbeitsgemeinschaft
bzw. dem Verein Pro Mobil ein Verwendungsnachweis vorzulegen, aus
dem die angefallenen Kosten, die Finanzierung sowie Namen, Alter und
Behinderungsgrad der Teilnehmer ersichtlich sind.

Freizeitangebote fiir Kinder mit Behinderungen auerhalb der Schulzeit

Fir die Einbeziehung von Kindern mit Behinderungen in Freizeitangebote
aullerhalb der Schulzeit kann Tragern fur hierdurch entstehende Mehrkosten
(z. B. Personal) ein Zuschuss gewahrt werden. Im Rahmen dieser
MalRnahmen wird insbesondere auch die Einbeziehung schwerstbehinderter
Kinder in die Stadtranderholung finanziell geférdert.

Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen.
Nach Durchflihrung der MaRnahme hat der Trager einen Verwendungs-
nachweis vorzulegen.

Anspruch auf die Zuschussgewahrung

Anspruch auf Zuschussgewahrung nach diesen Richtlinien besteht nicht.
Die Zuschusse werden nur im Rahmen der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel gewahrt.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien gelten ab dem 01.01.2008.
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Richtlinien
zu auBerschulischen Angeboten und zu Freizeiten fir
Menschen mit Behinderung
- Entwurf -

1. Allgemeines

Durch die Freizeiten sollen Menschen mit Behinderungen aus ihrer gewohnten
Umgebung herausgeflhrt werden und Uber das normale Mal} an
Hilfsangeboten hinaus Erholung und Abwechslung durch einen Ferien-
aufenthalt erhalten. Gleichzeitig soll die individuelle Entwicklung zu einer
selbstandigen und eigenverantwortlichen Persdnlichkeit gefordert werden.

Die Ferienfreizeiten werden durchgeflhrt vom Kreis Mettmann, den
Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH, der Lebenshilfe fur Menschen mit
geistiger Behinderung e.V., der Graf-Recke-Stiftung Ratingen und der
Arbeitsgemeinschaft der Vereine Korperbehinderter des Kreises Mettmann
sowie dem Verein Pro Mobil (Verein fir Menschen mit Behinderung e.V.).

2. Personenkreis

21 Ferienfreizeiten werden angeboten flur

e Menschen mit Uberwiegend geistiger oder Mehrfachbehinderung, die in
Wohnheimen, Aulienwohngruppen und ambulanten Wohngruppen
(Betreutes Wohnen) innerhalb des Kreisgebietes leben und den
Personenkreis, der in Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH
betreut wird. DarUber hinaus kdnnen auch Personen teilnehmen, die
nicht in einer Behinderteneinrichtung betreut werden, sofern auch sie
die nachstehend genannten Voraussetzungen erflllen.

¢ Menschen mit korperlicher Behinderung, die in ihrer
Bewegungsfahigkeit so stark eingeschrankt sind, dass sie sich ohne
fremde Hilfe oder ohne Hilfsmittel nicht fortbewegen kénnen. Zum
Nachweis reicht die Vorlage eines Schwerbehindertenausweises mit
dem Vermerk B (standige Begleitung erforderlich) und dem Eintrag aG
(auRergewodhnlich gehbehindert). Personen, die auf den Rollstuhl
angewiesen sind, sollen bevorzugt berucksichtigt werden.

2.2 Die Teilnahme an ErholungsmalRnahmen ist grundsatzlich nicht durch Ein-
kommensgrenzen eingeschrankt. Bei Ferienfreizeiten fir Menschen mit
korperlicher Behinderung sind Personen mit einem geringen Einkommen
bevorzugt zu bertcksichtigen.

2.3 Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mussen reisefahig und aufgrund ihres
korperlichen und geistigen Zustandes in der Lage sein an einer Erholungs-
malfinahme teilzunehmen.

2.4 An den ErholungsmalRnahmen kdnnen nur Personen teilnehmen, die ihren
standigen Wohnsitz im Kreis Mettmann haben. Das gilt nicht, wenn diese in
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einer Werkstatt des Kreises Mettmann beschaftigt sind.

Die Teilnahme an einer Erholungsmalnahme fir Menschen mit
korperlicher Behinderung darf nicht von der Mitgliedschaft in einem
Verein fur Kérperbehinderte abhangig gemacht werden.

Aufteilunqg der Freizeiten

Ferienfreizeiten fur den Wohnverbund des Kreises Mettmann, die
Wohnheime der Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung e.V.,
Kreisvereinigung Mettmann, der Graf-Recke-Stiftung Ratingen, die Aul3en-
wohngruppen, ambulante Wohngruppen (Betreutes Wohnen) und die
Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH.

Fir die Bewohnerinnen und Bewohner des Wohnverbundes des Kreises
Mettmann sowie der entsprechenden Einrichtungen der Lebenshilfe fur
Menschen mit geistiger Behinderung e.V., Kreisvereinigung Mettmann und der
Graf-Recke-Stiftung sowie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH werden Ferienfreizeiten angeboten.
Durchgefuhrt werden diese Freizeiten von den Tragern der jeweiligen
Einrichtung.

Den Bewohnerinnen und Bewohnern der Wohnheime, der Aul3en-
wohngruppen und der ambulanten Wohngruppen (Betreutes Wohnen) bzw.
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Werkstatten des Kreises Mettmann
GmbH steht es frei, an welchen Ferienfreizeiten sie teilnehmen. Die Teil-
nahme an einer bezuschussten Ferienfreizeit schliel3t die Teilnahme an einer
weiteren bezuschussten Ferienfreizeit im Jahr aus.

Ferienfreizeiten fur Menschen mit korperlicher Behinderung

werden von der Arbeitsgemeinschaft der Vereine

Korperbehinderter des Kreises Mettmann und dem Verein Pro Mobil
durchgefuhrt. Fur die Ferienfreizeiten von Menschen mit
Kdrperbehinderungen ab dem 60. Lebensjahr haben die ka Stadte im
Rahmen der fur diesen Zweck jeweils verfugbaren Haushaltsmittel des
Kreises ein Belegungsrecht.

Durchfiihrung der Freizeiten

Die Ferienfreizeiten werden in Gruppen durchgefihrt.

Die Dauer der Ferienaufenthalte sollte nicht mehr als 3 Wochen betragen.
Die Ferienfreizeiten sollten in Erholungsheimen, in geeigneten Jugend-
herbergen oder in Hotels und Pensionen durchgefuhrt werden.

Die Unterklnfte mussen von ihrer Lage sowie von ihrer raumlichen und
personellen Ausstattung her behindertenfreundlich bzw. behindertengerecht
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eingerichtet sein. Die Anforderungen an die Ausstattung richten sich im
einzelnen nach der Zahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer und dem
Ausmal der Behinderung der teilnehmenden Personen.

Finanzierung

Ferienfreizeiten fur den Wohnverbund des Kreises Mettmann in Ratingen

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Mittel des Kreises Mettmann,
Zuschusse des Landschaftsverbandes Rheinland, Spenden und
Teilnehmerbeitrage. Als Kostenbeitrag fur die im stationaren Bereich des
Wohnverbundes betreuten Bewohnerinnen und Bewohner wird das zur
Verfligung stehende Gesamteinkommen (abztglich Taschengeld und
abzuglich der vom Landschaftsverband Rheinland festgelegten Kosten-
beteiligung) bis zur Hohe von 86,- EURO je Erholungsmalihahme zugrunde
gelegt. Fur Menschen im ambulant Betreuten Wohnen des
Wohnverbundes wird jeweils ein Drittel der auf den einzelnen Bewohner
bzw. die einzelne Bewohnerin entfallenden Kosten einer MaBnahme als
Kostenbeitrag zugrunde gelegt.

Ferienfreizeiten fur die Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Eigenmittel der Werkstatten des
Kreises Mettmann GmbH, Zuschisse des Landschaftsverbandes Rheinland
bei teilstationarer Betreuung, Spenden und Teilnehmerbeitrage. Zur Senkung
der Teilnehmerbeitrage gewahrt der Kreis Mettmann einen jahrlichen
Zuschuss.

Nach Durchfihrung der Ferienfreizeiten ist von den Werkstatten des Kreises
Mettmann GmbH ein Verwendungsnachweis vorzulegen.

Ferienfreizeiten der Wohnheime, der Aul3enwohngruppen und der ambulanten
Wohngruppen (Betreutes Wohnen) der Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger
Behinderung e.V., Kreisvereinigung Mettmann, in Langenfeld, Velbert,
Heiligenhaus, Ratingen und Wilfrath sowie der Graf-Recke-Stiftung in
Ratingen.

Die Ferienfreizeiten werden finanziert durch Eigenmittel der Lebenshilfe fur
Menschen mit geistiger Behinderung e.V. - Kreisvereinigung Mettmann -, bzw.
der Graf-Recke-Stiftung in Ratingen, Zuschisse des Landschaftsverbandes
Rheinland, Spenden und Teilnehmerbeitrage. Zur Senkung der Teilnehmer-
beitrage gewahrt der Kreis Mettmann fur jedes Wohnheim einen jahrlichen
Zuschuss.
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Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen unter
Beifligung einer Finanzierungsubersicht fur die geplanten Ferienfreizeiten.
Nach Durchfihrung der Ferienfreizeiten ist von der Lebenshilfe fur Menschen
mit geistiger Behinderung e.V. - Kreisvereinigung Mettmann - und der Graf-
Recke-Stiftung Ratingen ein Verwendungsnachweis vorzulegen.

Ferienfreizeiten fur Menschen mit korperlicher Behinderung

werden finanziert aus Teilnehmerbeitragen, einem Zuschuss des
Kreises Mettmann und eventuellen Eigenmitteln der
Arbeitsgemeinschaft der Vereine Kérperbehinderter bzw. des Vereins
Pro Mobil.

Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen.
Nach Abschluss der Ferienfreizeiten ist von der Arbeitsgemeinschaft
bzw. dem Verein Pro Mobil ein Verwendungsnachweis vorzulegen, aus
dem die angefallenen Kosten, die Finanzierung sowie Namen, Alter und
Behinderungsgrad der Teilnehmer ersichtlich sind.

Freizeitangebote fiir Kinder mit Behinderungen auerhalb der Schulzeit

FUr die Einbeziehung von Kindern mit Behinderungen in Freizeitangebote
aullerhalb der Schulzeit kann Tragern fur hierdurch entstehende Mehrkosten
(z. B. Personal) ein Zuschuss gewahrt werden. Im Rahmen dieser
MalRnahmen wird insbesondere auch die Einbeziehung schwerstbehinderter
Kinder in die Stadtranderholung finanziell geférdert.

Die Gewahrung des Zuschusses ist beim Kreis Mettmann zu beantragen.
Nach Durchflihrung der MaRnahme hat der Trager einen Verwendungs-
nachweis vorzulegen.

Anspruch auf die Zuschussgewahrung

Anspruch auf Zuschussgewahrung nach diesen Richtlinien besteht nicht.

Die Zuschisse werden nur im Rahmen der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel gewahrt.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien gelten ab dem 01.06.2010.
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