STELLENPLAN Anlage 1
Teil A: Beamte

Laufbahngruppe Besoldungs- Zahl der Stellen 2010 Zahl der Stellen 2009 besetzte Stellen am Erlauterungen
gruppe 30.06.2009
Wahlbeamte BY 1.0 L0 1.0
B5 1,0 1,0 1,0
B2 4,0 4,0 4,0
Al6 7,0 7,0 7,0
Hoherer Dienst Al15 11,0 10,0 10,0
Al4 14,9 15,9 13,9
A13 8,7 11,4 8,7
Al13S 19,7 13,0 17,0
A12 39,3 42,3 38,3
Gehobener Dienst All 74,5 75,6 69,5
Al10 64,0 66,5 56,5
A9 1,0 2,0 2,0
AQS+Z 1,0 0 1,0
A9S 16,8 15,8 15,9
Mittlerer Dienst A8 42,4 41,1 40,2
A7 9,5 10,5 10,5
A6 1,0 1,0 1,0
Insgesamt 316,6 318,0 297,3

hiervon ARGE (nachrichtlich):

Hoherer Dienst Al5 1,0 1,0 1,0
A 13S 1,0 0 1,0
A12 0 1,0 0
Gehobener Dienst All 7,7 8,7 7,7
A10 4,6 5,6 3,6
Mittlerer Dienst A8 3,6 3,6 3,6
Insgesamt 17,9 19,9 16,9




STELLENPLAN
Teil B: Tarifbeschétftigte

Entgeltgruppe zahl d2e(r)1$0tellen Stellen 2009 b:;e;gt.% GS tze(;lgg Erlauterungen
1 2 3 4 5
15 11,8 10,8 11,8
14 4,6 3,6 4,6
13 18,0 17,0 17,0
12 41,1 40,1 38,1
11 49,4 38,4 36,0
10 35,6 28,1 30,6
9 83,3 72,7 74,6
8 191,2 185,8 172,3
7 7,7 7,7 7,2
6 160,0 162,1 148,9
5 47,6 45,6 44.3
4 0,7 0,7 0,7
3 12,5 11,7 9,3
2 34 3,4 3,2
1 0,4 0,4 0,3
Fleischbeschau 1,2 1,2 0,8
Insgesamt 668,4 629,0 599,3
hiervon ARGE (nachrichtlich):

10 3,0 2,0 3,0
9 9,0 5,0 9,0
8 17,0 19,0 17,0
5 2,0 1,0 1,0
Insgesamt 31,0 27,0 30,0

Anlage 2



STELLENUBERSICHT

Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

- Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

vorgesehen fiur

beschaftigt am

Amtsbezeichnung Art der Vergltung 2010 01.10.2009 Erlauterungen
1 2 3 4 5

Inspektoranw?rterlnnen Anwartergrundbetrag 21 27

Inspektoranwarter

Sekretdranwarterinnen u

Sekretiranwarter Anwartergrundbetrag 9 12

Auszubildende Ausbildungsvergiitung 7 9

Berufspraktikantinnen . .

Berufspraktikanten Praktikantenvergutung 2 2

Z|V|_Id|.e.nstle|stef1de Sold / Taschengeld 39 37

Freiwilliges soziales Jahr

Freiwilliges 6kologisches Jahr Taschengeld 2 2

Insgesamt 80 89

Anlage 3



Haushaltsplanentwurf 2010

Veranderungsantrag der
Fraktion UWG-ME

Nr. Bezeichnu

ng

Ausschuss

Produktbereich

01/ Innere Verwaltung

Kreistag

Produkt

Kreisausschuss

Ziel(e) (Neu):

Stellenplan 2010: Die Verwaltung wird gebeten darzustellen, welchen Einsparungseffekt der Verzicht auf
Altersteilzeitmodelle der Beamten hat.

Leistungsdaten und

Kennzahlen (Neu):

[l Ergebnisplan

[ ] Finanzplan

Nur soweit Veranderungen gegeniiber dem Ergebnisplan bestehen,
ist der Finanzplan gesondert aufzufiihren.

Seite
Zeile
Investition |
(Bezeichnung)
Sperrvermerk [lja [nein [lja [nein
HH-Vermerk |:|ja [ ] nein |:|ja [ ] nein
Betrage in € 2010| 2011| 2012 2013 2010 2011 2012 2013

Planansatz (alt)

Ansatz (neu)

Begrindung:

Entscheidungsgrundlage fir die Fortfihrung der Altersteilzeitregelung bei Beamten

Horzella

Osterwind




Freie Demokratische Partei

Die Liberalen FDP-Fraktion im Kreistag des Kreises Mettmann

FDP-Kreistagsfraktion « Kreishaus/Zi. 1.313 « Disseldorfer Stralle 26 « 40822 Mettmann

Kreis M
Herrn Landrat Der Laertwtg::tm

Thomas Hendele

als Vorsitzendem 26. Feb, ZUID,H_

des Kreisausschusses o
Kreishaus I I
Diisseldorfer StraRe 26 U —
40822 METTMANN

Mettmann, den 26.02.2010 We

Sitzung des Kreisausschusses am 08.03.2010;
Anfrage zum TOP ,,Stellenplan 2010

Sehr geehrter Herr Landrat,

zum TOP ,Stellenplan 2010" der Sitzung des Kreisausschusses am 08.03.2010 stellt
die FDP-Kreistagsfraktion folgende Anfrage:

1) Welche konkreten Stellen in welcher Wertigkeit wurden im Stellenplan 2010
gegeniiber dem Stellenplan 2009 aus welchen Griinden von welcher
Organisationseinheit in welche Organisationseinheit umgeschichtet?

2) Wie setzen sich die 2009 dauerhaft erzielten Einsparungen in Hohe von 220.000 €
zusammen?

Mit freundlichen GriiRen

FDP — Kreistagsfraktio

Dol Ubdg

Dirk Wedel
Fraktions - Vorsitzender

Kreishaus Zimmer 1.313 = Dilsseldorfer Strafle 26 + 40822 Mettmann = Tel. (0 21 04) 99-29 78 « Telefax (0 21 04) 99-59 78
Fraktionsvorsitzender Dirk Wedel « Goldberger Straflle 110 « 40822 Mettmann * Telefon + Telefax (0 21 04) 80 23 26

e-Mail: FDP.Fraktion@kreis-mettmann.com



01.03.2010
Stellenplan 2010
Anfrage der FDP Fraktion vom 26.02.2010

Mit Schreiben von 26.02.2010, das ebenfalls Gegenstand der Vorlage ist, stellt die FDP-
Fraktion eine Anfrage an den Landrat mit 2 Fragen zum Stellenplan 2010.

1. Welche konkreten Stellen in welcher Wertigkeitw  urden im Stellenplan 2010 ge-
genluber dem Stellenplan 2009 aus welchen Grinden vo  n welcher Organisati-
onseinheit in welche Organisationshoheit umgeschich tet?

Der Stellenplan ist die Grundlage fir die Planstellenbewirtschaftung. Er weist die Gesamt-
zahl aller Stellen fir Beamtinnen, Beamte und die dauerhaft Beschéaftigten aus.

Der Landrat ist fir die Zuordnung der Stellen zu den Aufgaben und Organisationseinheiten
verantwortlich. Dabei muss im Laufe eines Jahres auf zusatzliche Aufgaben durch gesetzli-
che Anderungen oder politische Beschliisse reagiert werden. Bei standigem Aufgabenzu-
wachs und gleichbleibendem Stellenplanrahmen ist es eine auf3erordentliche Herausforde-
rung, durch Umschichtung, Planstellen aufgaben- und anforderungsgerecht zur Verfligung
zu stellen.

Fur die Umschichtungen in 2010, die erst nach einer Beschlussfassung tber den Stellenplan
im Kreistag umgesetzt werden sollen, sind die nachfolgenden MalRhahmen vorgesehen:

2009 2010
OE Stelle Wert | OE Stelle/Begrindung Wert
Auflésung der Ge-
haltsstelle
Planste(l\l/eZ )VoIIzelt A13 10 Statistikstelle EG 14
Planstelle Vz Al12 Wirtschaftsforderung: Ablésung von 2 Zeit- EG 12
10 Planstelle Vz A8 01 | vertragen (Regionalmarketing/-wirtschaft, £G 11
Firmen- und Grindungsservice)
Stellenanteil 0,84 EG 8 Kreispolizeibehdrde: A10
02 Veranderungen im Waffenrecht; A10
Planstelle Vz EG 8 Stundenaufstockung (A10, Anteil 0,84) und EG 8
Einrichtung einer Stelle (EG 8)
20 Kémmer(_ei A1D KD Biro Kreisdirektor (0,5) A9
Stellenanteil 0,5
dezentrale Aufga- Aufstockung Teilzeitstelle zur Abdeckung
benwahrnehmung neuen Bedarfs ,Ambulante Wohnformen*
Regionalstelle Frau A10 50 A9
50 und Beruf
Stellenanteil 0,5
Stellenanteil 0,5 A1l 50 Fachaufsicht/Innenrevision (0,5) EG9
32 Zentraler Vollzug AL0 32 Aufgaben.zuwachs im Bevdlkerungs- A10
Planstelle Vz schutz/Krisenmanagement
Vermessung- u.
62 Kataster EG 8 32 EG 8
Stellenanteil 0,5
57 Versorgungsamt A8 23 Umstrukturierung der Service- und Verga- A8
Planstelle Vz bestelle zur Zentralisierung der Vergaben
23 Technische Dienste EG 23 Ablsung eines Zeitvertrages EG12
Planstelle Vz 12
23 Planstelle Vz EG 6 23 U_msgtzung eint_as I—_|ausmeisters als Ergeb- EG 6
nis einer Organisationsuntersuchung
Vermessung- und Geodatenmanagerin
62 Kataster Al0 62 EG 12
Planstelle Vz




2. Wie setzen sich die 2009 dauerhaft erzielten Ein  sparungen in Hohe von
220.000,- € zusammen?

Die dauerhaft erzielten Einsparungen in Hohe von 220.000,- € setzen sich aus der Einspa-
rung von Planstellen als Folge einer Aufgabenoptimierung in der KAmmerei (28.500,- €), ei-
nes Aufgabenriickgangs im Vermessungs- und Katasteramt (37.500,- €) und der Auflésung
der Gehaltsstelle (154.000,- €) zusammen. Der Betrag von 154.000,- € bei der Auflésung der
Gehaltsstelle ist darin begriindet, dass nicht mehr alle der umgeschichteten Planstellen in
2009 mit Personalaufwendungen beplant waren.

Darlber hinaus konnten noch einmalige Einsparungen in Hohe von 548.000,- € erzielt wer-

den.
Auf die weiteren Ausfuihrungen in der Stellenplanvorlage Ziffer 1.1 wird hingewiesen.



GRUNE im Kreistag Mettmann - Diisseldorfer Str. 26 - 40822 Mettmann

An den Vorsitzenden des
Kreistages

Herrn Landrat Hendele
Kreishaus

40822 Mettmann

Antrag der Fraktion BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN
zur Sitzung des Kreistages am 22.03.2010
TOP 5.1 Stellenplan

Sehr geehrter Herr Landrat Hendele,

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

im Kreistag Mettmann

Kreishaus

Disseldorfer Stralle 26

40822 Mettmann

(02104) 99 29 74

(02104) 99 59 74
gruene.fraktion@kreis-mettmann.de

Mettmann, 15.03.2010

die Fraktion BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN bittet um Abstimmung des folgenden Antrags:

Die Fachstelle Frau und Beruf (Stellenanteil 0,5) bleibt als eigenstandiges Sachgebiet erhalten. Eine

Anbindung an die Wirtschaftsférderung wird begrift.

gez.
Dr. Bernhard Ibold

Mit freundlichen Grif3en

Marianne Munnich, Fraktionsgeschéftsfiihrerin
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