Gesellschaftervertrag - WFB Werkstatten
des Kreises Mettmann GmbH

Bisherige Fassung

Neue Fassung

Anmerkungen

81
Firma und Sitz der Gesellschaft

(2) Die Firma der Gesellschaft lautet: WFB Werkstatten
des Kreises Mettmann Gesellschaft mit beschrénkter Haftung.
(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Langenfeld.

§2
Gegenstand

(1) Aufgabe und Zweck der Gesellschaft ist die Errichtung,
Unterhaltung und der Betrieb der Werkstatten des Kreises
Mettmann. Alle MalRnahmen dienen einer wirksamen
Eingliederungshilfe und Arbeitsforderung im Sinne des SGB I,
des SGB IX sowie des SGB XII. Fur Personen, die wegen ihrer
Behinderung unter den tblichen Bedingungen des allgemeinen
Arbeitsmarktes keine Arbeit finden, stellen die Werkstéatten
Dauerarbeitsplatze zur Verfigung.

(2) Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungenim
Kreisgebiet errichten.

81
Firma und Sitz der Gesellschaft

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet: WFB Werkstéatten
des Kreises Mettmann GmbH.
(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Langenfeld.

§2
Gegenstand

1) Die WFB Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH
verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnutzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung.
(2) Zwecke der Korperschaft sind
= die Forderung der Hilfe fir Menschen mit Behinderung,
" die Forderung des Wohlfahrtswesens,
" die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung,
" die Forderung des offentlichen Gesundheitswesens und
der offentlichen Gesundheitspflege;
" die Unterstitzung hilfsbedurftiger Personen.
3) Die Satzungszwecke werden verwirklicht insbesondere
durch die Errichtung, Unterhaltung und den Betrieb von
Werkstétten fir Menschen mit Behinderung, durch Angebote
zur (beruflichen) Bildung fur Menschen mit Behinderung, durch
Maflnahmen zur Aufrechterhaltung und Verbesserung der
Gesundheit von Menschen mit Behinderung sowie durch die
Unterstltzung (aufgrund kérperlicher, geistiger seelischer
Beeintrachtigung) hilfsbeduirftiger Personen. Insbesondere
werden die Zwecke verwirklicht durch die Errichtung,
Unterhaltung und den Betrieb der Werkstatten des Kreises
Mettmann. Die diesbezlglichen Mal3nahmen dienen einer
wirksamen Eingliederungshilfe und Arbeitsférderung im Sinne
des SGB lll, des SGB IX sowie des SGB XII. Fur Personen,
die wegen ihrer Behinderung unter den blichen Bedingungen
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§3
Gemeinnutzigkeit und Gewinn

(1) Die Gesellschaft verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar
gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne von 88
52f der Abgabenordnung (AO), und zwar insbesondere
durch die in § 2 des Gesellschaftsvertrages genannten
Aufgaben. Die Gesellschaft ist selbstlos tatig (8 55
Abgabenordnung); sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Erzielte Gewinne sind ausschlieBlich fur die
satzungsmafigen Zwecke der Gesellschaft zu
verwenden.

(3) Der Gesellschafter erhalt keine Gewinnanteile und in
seiner Eigenschaft als Gesellschafter auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschatft.
Der Gesellschafter erhalt bei Auflosung der Gesellschaft
nicht mehr als seine eingezahlten Kapitalanteile und den
gemeinen Wert seiner geleisteten Sacheinlagen zuriick.

4) Die Gesellschaft darf keine Personen durch
Verwaltungsaufgaben, die dem Gegenstand des
Unternehmens und dem Zweck der Gesellschaft fremd sind.
oder durch unverhéltnismaRige Vergutungen beginstigen.

§4
Stammkapital

des allgemeinen Arbeitsmarktes keine Arbeit finden, stellen

die Werkstéatten Dauerarbeitsplatze zur Verfliigung.

(4) Die Gesellschatt ist zu allen Geschaften und Mal3hahmen
berechtigt, die zur Erreichung der genannten
Gesellschaftszwecke notwendig oder nitzlich erscheinen.

(5) Zur Verfolgung ihrer Gesellschaftszwecke kann die
Gesellschaft Niederlassungen im Kreis Mettmann errichten
und sich an anderen Unternehmen beteiligen, diese
grunden oder betreiben.

§3
Selbstlosigkeit

(1) Die Gesellschaft ist selbstlos tétig; sie verfolgt nichtin
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Mittel der Korperschaft durfen nur fir die
satzungsmafigen Zwecke verwendet werden.

(3) Die Gesellschafter durfen - sofern sie nicht selbst als
steuerbegtinstigt anerkannt sind - keine Gewinnanteile
und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft
erhalten. Sie erhalten bei Inrem Ausscheiden oder bei
Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall
steuerbegtinstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wertihrer
geleisteten Sacheinlagen zurlck.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt werden.

§4
Stammkapital

bspw. Inklusionsunternehmen
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Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 2. 725.000,- -in
Worten: Euro zwei Millionen
siebenhundertfiinfundzwanzigtausend- und wird in vollem
Umfang vom Kreis Mettmann gehalten und ist vollstandig
erbracht.

§5
Verdulerung von Geschéftsanteilen

Die Veraul3erung, Abtretung oder Verpféandung eines
Geschéftsanteiles oder von Teilen eines solchen bedarf der
Zustimmung der Gesellschafterversammliung.

8§86
Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

87
Rechtsstellung der Arbeitnehmer

(1) Der/die Geschéftsfuhrer/in sowie die zur
kaufmannischen, padagogischen und technischen Fihrung der
Werkstéatten und zur Betreuung der Mitarbeiter/innen
erforderlichen Dienstkrafte kdnnen Beamte oder Angestellte
des Kreises sein; daneben bleibt das Recht der Gesellschaft,
als Arbeitgeber Arbeitsvertrage abzuschlieBen, unberihrt.

(2) Mitarbeiter/innen, die von den Werkstatten betreut und
in ein festes Arbeitsverhaltnis iUbernommen werden, sind
Arbeitnehmer/innen der Werkstéatten.

§8
Leistungen des Kreises

Q) Soweit der Kreis der Gesellschaft Dienstkrafte zur
Verfugung stellt (§ 7 Abs. 1, 1. Halbsatz), erstattet die
Gesellschaft dem Kreis die entsprechenden Personalkosten.

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 2. 725.000,- -in
Worten: Euro zwei Millionen
siebenhundertfiinfundzwanzigtausend- und wird in vollem
Umfang vom Kreis Mettmann gehalten und ist vollstandig
erbracht.

Das Stammkapital setzt sich aus einem Geschéftsanteil zu
€ 2.725.000,00 zusammen.

§5
VerdulRerung von Geschéftsanteilen

Die VeraulR3erung, Abtretung oder Verpfandung eines
Geschaftsanteiles oder von Teilen eines solchen bedarf der
Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

§6
Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§7
Rechtsstellung der Arbeithehmer

(1) Der/die Geschéftsfuhrer/in sowie die zur
kaufménnischen, pédagogischen und technischen Fiihrung der
Werkstéatten und zur Betreuung der Mitarbeiter/innen
erforderlichen Dienstkrafte kdnnen Beamte oder Angestellte
des Kreises sein; daneben bleibt das Recht der Gesellschaft,
als Arbeitgeber Arbeitsvertrdge abzuschlieR3en, unberthrt.

(2) Mitarbeiter/innen, die von den Werkstatten betreut und
in ein festes Arbeitsverhaltnis ibernommen werden, sind
Arbeitnehmer/innen der Werkstéatten.

§8
Leistungen des Kreises

(1) Soweit der Kreis der Gesellschaft Dienstkréafte zur
Verfligung stellt (§ 7 Abs. 1, 1. Halbsatz), erstattet die
Gesellschaft dem Kreis die entsprechenden Personalkosten.

Siehe § 3 Abs.1 Nr.4 GmbHG




(2) Der Kreis ist verpflichtet, der Gesellschaft die zum
Betrieb der Werkstatten erforderlichen Grundstiicke zu
verpachten, soweit ihm diese gehoren. Das Nahere regelt ein
Pachtvertrag.

3) Der Kreis gewéhrt der Gesellschaft einen jahrlichen
Zuschuss in Héhe des durch die Gewinne und Verlustrechnung
ausgewiesenen Verlustes. Die Ausgleichsverpflichtung des
Kreises wird auf maximal € 1.534.000.-- (in Worten: €
einemillionfunfhundertvierunddrei3igtausend) je Geschaftsjahr
begrenzt.

§9
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Geschéftsfiuihrung.

§10

Gesellschafterversammlung

(1) Der Gesellschafter wird in der
Gesellschafterversammlung durch den
Hauptverwaltungsbeamten vertreten. Der
Hauptverwaltungsbeamte kann seinen Vertreter entsenden.

(2) Die Gesellschafterversammlung hat zu beschliel3en
Uber

Erh6hung oder Herabsetzung des Stammkapitals,
Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Teilung oder Einziehung von Geschéftsanteilen,
Auflésung der Gesellschatft,

Geschaftsanweisung an den Aufsichtsrat,

Wahl des Abschlusspriifers,

Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung
des Jahresergebnisses,

Bildung von Fachbeiraten (8 14 Abs. 1),

NogakrwbdE
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(2) Der Kreis ist verpflichtet, der Gesellschaft die zum
Betrieb der Werkstatten erforderlichen Grundstiicke zu
verpachten, soweit ihm diese gehéren. Das Nahere regelt ein
Pachtvertrag.

3) Der Kreis gewahrt der Gesellschaft einen jahrlichen
Zuschuss in Hohe des durch die Gewinne und Verlustrechnung
ausgewiesenen Verlustes. Die Ausgleichsverpflichtung des
Kreises wird auf maximal € 1.534.000.-- (in Worten: €
einemillionfiinfhundertvierunddreiRBigtausend) je Geschéftsjahr
begrenzt.

§9
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Geschéaftsfiuihrung.

§10

Gesellschafterversammlung

(1) Der Gesellschafter wird in der
Gesellschafterversammlung durch den
Hauptverwaltungsbeamten vertreten. Der
Hauptverwaltungsbeamte kann seinen Vertreter entsenden.

(2) Die Gesellschafterversammlung hat zu beschliel3en
Uber

Erh6hung oder Herabsetzung des Stammkapitals,
Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Teilung oder Einziehung von Geschéftsanteilen,
Auflésung der Gesellschatft,

Geschaftsanweisung an den Aufsichtsrat,

Wabhl des Abschlusspriifers,

Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung
des Jahresergebnisses,

Bildung von Fachbeiraten (§ 14 Abs. 1),

NogkrwbdE
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9. Wahl und Abberufung der Mitglieder des
Aufsichtsrates,

10. Entlastung des Aufsichtsrates,

11. Errichtung und Auflésung von Betriebsstatten und
Zweigniederlassungen,

12. Abschluss und Anderung von Unternehmensvertragen
im Sinne der §8 291 und 292 Abs. 1 des
Aktiengesetzes,

13. Erwerb und VeraufRerung von Unternehmen und
Beteiligungen,

14. Genehmigung des Wirtschaftsplanes mit
Investitionsplan, Stellenplan und Finanzplan,

15. Bestellung und Abberufung der Geschéftsfuhrer und

deren Entlastung.

3) Die Anstellungsvertrage zwischen der Gesellschaft
und dem/der Geschéftsfiihrer/in sowie dem/der
stellvertretenden Geschaftsfihrer/in werden von dem/der
Vorsitzenden des Aufsichtsrates unterzeichnet.

§11
Beschlussfassung der Gesellschafterversammliung

Uber die Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist
unverziglich eine Niederschrift zu fertigen und vom Vertreter
des Gesellschafters zu unterzeichnen.

§12
Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Der
Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfiihrung zu Gberwachen und im
Interesse der Gesellschaft zu beraten. Er hat das Recht auf
Auskunft und Unterrichtung durch die Geschéaftsfilhrung sowie
auf Einsicht in die Geschaftsunterlagen. Er hat ferner die
Beschlisse der Gesellschafterversammlung vorzubereiten. Er
hat den Jahresabschluss zu prifen und der
Gesellschafterversammlung mit seiner Stellungnahme, der
Stellungnahme des Abschlusspriifers und einem Vorschlag fur
die Verwendung des Jahresergebnisses vorzulegen.

9. Wahl und Abberufung der Mitglieder des
Aufsichtsrates,

10. Entlastung des Aufsichtsrates,

11. Errichtung und Auflésung von Betriebsstatten und
Zweigniederlassungen,

12. Abschluss und Anderung von Unternehmensvertragen
im Sinne der §8 291 und 292 Abs. 1 des
Aktiengesetzes,

13. Erwerb und VeraufRerung von Unternehmen und
Beteiligungen,

14. Genehmigung des Wirtschaftsplanes mit
Investitionsplan, Stellenplan und Finanzplan,

15. Bestellung und Abberufung der Geschéftsfuhrer und

deren Entlastung.

§11
Beschlussfassung der Gesellschafterversammliung

Uber die Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist
unverzuglich eine Niederschrift zu fertigen und vom Vertreter
des Gesellschafters zu unterzeichnen.

8§12
Aufsichtsrat

Q) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Der
Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfilhrung zu Uberwachen und im
Interesse der Gesellschaft zu beraten. Er hat das Recht auf
Auskunft und Unterrichtung durch die Geschéaftsfilhrung sowie
auf Einsicht in die Geschéftsunterlagen. Er hat ferner die
Beschlisse der Gesellschafterversammlung vorzubereiten. Er
hat den Jahresabschluss zu prufen und der
Gesellschafterversammlung mit seiner Stellungnahme, dem
Prufungsbericht des Abschlussprifers und einem Vorschlag fiir
die Verwendung des Jahresergebnisses vorzulegen.

Angepasst und in 812 Abs.1 verlagert

Begriffliche Anpassung




Der Aufsichtsrat hat zu beschlieRen tber

1. die Erteilung und den Widerruf von Prokura und
Handlungsvollmacht,

2. die Geschéftsanweisung fur die Geschaftsfihrung,

3. Rechtsgeschéfte oder Rechtshandlungen, die Uber

den gewohnlichen Geschéaftsbetrieb der Gesellschaft
hinausgehen oder fir die Gesellschaft von besonderer
Bedeutung sind.

(2) Die Geschéftsfihrung bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates zu folgenden Rechtshandlungen:

1. Grundstlicksgeschéfte aller Art,

2. Eingehen von Verbindlichkeiten im Einzelfall, soweit

sie nicht durch den normalen Geschéftsbetrieb der
Gesellschaft bedingt sind, sowie Aufnahme von
Krediten uber € 26.000,-,
3. Verzicht auf Forderungen Gber € 3.000,- im Einzelfall,
4. Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von
Gewaéhrvertragen und Bestellung sonstiger
Sicherheiten fir andere,

5. solche Rechtsgeschéfte, die den in Ziff. 2. bis 4.
genannten wirtschaftlich gleichkommen,
6. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen tiber

Grundstiicke, Gebaude und Erbbaurechte mit einer
jahrlichen Miete oder Pacht von mehr als € 13.000,-im
Einzelfall,

7. Abschluss und fristgerechte Beendigung von
Anstellungsvertrdgen mit den Leitern/innen der
Geschaéftsbereiche,

8. Anschaffungen und Verauf3erungen von Anlagegutern
im Verkaufswert von mehr als € 52.000,-.Der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf es nicht fur die
Geschafte, welche im Einzelnen bereits durch den
Wirtschaftsplan beschlossen sind.

Der Aufsichtsrat hat zu beschlieRen tber

1. die Erteilung und den Widerruf von Prokura und
Handlungsvollmacht,
2. den Abschluss, die Anderung und die Beendigung

von Dienstvertragen und sonstigen Vertragen mit
Mitgliedern der Geschaftsfihrung. Diese Vertrage
werden fur die Gesellschaft vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrats als dessen Vertreter unterzeichnet.

3. die Geschéftsanweisung fur die Geschéaftsfihrung,

4. Rechtsgeschafte oder Rechtshandlungen, die tber
den gewohnlichen Geschéftsbetrieb der Gesellschaft
hinausgehen oder fiir die Gesellschaft von besonderer
Bedeutung sind, und fur die die Geschaftsfuhrung die
Zustimmung des Aufsichtsrats einzuholen hat.

(2) Die Geschéftsfiihrung bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates insbesondere zu folgenden Rechtshandlungen:
1. Grundstlicksgeschéfte aller Art,

2. Eingehen von Verbindlichkeiten im Einzelfall, soweit
sie nicht durch den normalen Geschéftsbetrieb der
Gesellschaft bedingt sind, sowie Aufnahme von
Krediten tber € 50.000,-,

3. Verzicht auf Forderungen tber € 15.000,- im Einzelfall,

4, Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von
Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger
Sicherheiten fir andere,

5. solche Rechtsgeschéfte, die den in Ziff. 2. bis 4.
genannten wirtschaftlich gleichkommen,
6. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen tber

Grundstiicke, Geb&aude und Erbbaurechte mit einer
jahrlichen Miete oder Pacht von mehr als € 25.000,-im
Einzelfall,

7. Abschluss und fristgerechte Beendigung von
Anstellungsvertragen mit den Leitern/innen der
Geschéftsbereiche,

8. Anschaffungen und Veraufl3erungen von Anlagegitern
zu Anschaffungskosten bzw. zum Verkaufswert von
mehr als € 75.000,-. Der Zustimmung des
Aufsichtsrates bedarf es nicht fur die Geschéfte,
welche im Einzelnen bereits durch den Wirtschaftsplan
beschlossen sind.

ehemaliger § 10 Abs.3, jedoch geandert

Geschaftsfihrung ist ausfihrendes
Organ, holt Zustimmung/ Ablehnung ein

Klarstellung
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9. Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten und Abschluss von
Vergleichen, wenn es sich um Angelegenheiten der
Absatze 1 und 2 handelt, soweit sie € 26.000,- im
Einzelfall Gberschreiten.

3) Der Aufsichtsrat besteht aus 15 stimmberechtigten
Mitgliedern. Fur 12 von ihr zu entsendende
Aufsichtsratsmitglieder hat die Gesellschafterversammlung je
ein stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied zu bestellen, das im
Fall der Abwesenheit und Verhinderung des jeweiligen
Aufsichtsratsmitgliedes dessen Rechte und Pflichten
wahrnimmt. Die Stellvertreter/innen vertreten sich gegenseitig.
Die von der Gesellschafterversammlung entsandten Mitglieder
und ihre Stellvertreter/innen miissen Mitglied des Kreistages
oder in denselben wahlbar sein. § 41 Abs. 5 Satz 3 i.V.m. Abs.
4 der Kreisordnung gilt entsprechend. Die von der
Gesellschafterversammlung bestellten Mitglieder des
Aufsichtsrates sind an Weisungen des Kreistages gebunden.
Der/ die Landrat/ Landrétin oder ein/e von ihm/ ihr
vorgeschlagene/r Beamter/in oder Angestellte/r des Kreises
Mettmann ist stimmberechtigtes Mitglied des Aufsichtsrates
gem. § 26(5) KrO. Der/ die Landrat/ Landrétin benennt auch
ein stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied.

Der Gesamtwerkstattrat der WFB Werkstatten des Kreises
Mettmann GmbH entsendet eine/n Vertreter/in und eine/n
Stellvertreter/in.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen/eine
Vorsitzenden/Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter/in.
Beide missen Mitglied des Kreistages des Kreises Mettmann
sein.

Ein/e vom DRK Kreisverband Mettmann e.V. zu benennende/r
Vertreter/in bzw. Stellvertreter/in nimmt an den Sitzungen des
Aufsichtsrates beratend teil.

4) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet mit der
Abberufung des Mitgliedes (8§ 10 Abs. 2 Ziff. 9), spatestens
aber mit der Konstituierung des neu gewéhlten Aufsichtsrates.
Die Mitgliedschaft des/ der Vertreters/in und des/ der
Stellvertreters/in des Gesamtwerkstattrates der WFB
Werkstéatten des Kreises Mettmann GmbH endet mit der

9. Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten und Abschluss von
Vergleichen, wenn es sich um Angelegenheiten der
Absétze 1 und 2 handelt, soweit sie € 50.000,- im
Einzelfall Uberschreiten.

3) Der Aufsichtsrat besteht aus 13 stimmberechtigten und
2 beratenden Mitgliedern. Fur die 12 auf Grundlage eines
Kreistagsbeschlusses von der Gesellschafterversammlung
bestellten Mitglieder, hat diese je ein stellvertretendes
Aufsichtsratsmitglied zu bestellen, das im Fall der Abwesenheit
und Verhinderung des jeweiligen Aufsichtsratsmitgliedes
dessen Rechte und Pflichten wahrnimmt. Die
Stellvertreter/innen vertreten sich gegenseitig.

Die von der Gesellschafterversammlung bestellten Mitglieder
und ihre Stellvertreter/innen missen Mitglied des Kreistages
oder in denselben wahlbar sein. § 41 Abs. 5 Satz 3 i.V.m. Abs.
4 der Kreisordnung gilt entsprechend. Diese von der
Gesellschafterversammlung bestellten Mitglieder des
Aufsichtsrates sind an Weisungen des Kreistages gebunden.
Der/ die Landrat/ Landratin oder ein/e von ihm/ ihr
vorgeschlagene/r Bediensteter/Bedienstete des Kreises
Mettmann ist (ebenfalls) stimmberechtigtes Mitglied des
Aufsichtsrates gem. § 26 Abs.5 KrO NRW i.V.m § 113 Abs. 2
GO NRW. Der/ die Landrat/ Landratin benennt auch ein
stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied.

Ein Vertreter/eine Vertreterin bzw. Stellvertreter/in des
Gesamtwerkstattrates der WFB Werkstéatten des Kreises
Mettmann GmbH und ein/e vom DRK Kreisverband Mettmann
e.V. zu benennende/r Vertreter/in bzw. Stellvertreter/in nimmt
beratend an den Aufsichtsratssitzungen teil.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen/eine
Vorsitzenden/Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter/in.
Beide missen Mitglied des Kreistages des Kreises Mettmann
sein.

(4) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet mit der
Abberufung des Mitglieds (§ 10 Abs. 2 Ziff. 9), spatestens aber
mit der Konstituierung des neu gewahlten Aufsichtsrates.

Die Mitgliedschaft des/ der Vertreters/in und des/ der
Stellvertreters/in des Gesamtwerkstattrates der WFB
Werkstatten des Kreises Mettmann GmbH endet mit der

Betrag angepasst- gem. Vergleich zu
gleichartigen WfbM's in NRW (zielf.
Vorschlag)

Anpassung der stimmberechtigten AR-
Mitglieder

Korrektur: Gesellschafterversammlung
entsendet nicht

Korrektur: Gesellschafterversammlung
entsendet nicht

Klarstellung

Anpassung an KT-Beschluss v. 15.12.2022




Neuwahl von Vertretern/innen des Gesamtwerkstattrates der
Werkstéatten.

Die Mitgliedschaft des/ der Vertreters/in und des/der
Stellvertreters/in der Industrie- und Handelskammer zu
Dusseldorf endet mit der Neuberufung von Vertretern/innen
der Industrie- und Handelskammer zu Disseldorf.

(5) Der Aufsichtsrat ist von dem/der
Aufsichtsratsvorsitzenden mit einer Frist von zwei Wochen
einzuberufen. In besonderen Fallen kann die Fristverkirzt
werden. Jedes Aufsichtsratsmitglied oder die
Geschéftsfuhrung kann die Einberufung verlangen. Der
Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Halfte seiner
Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder sein/ihr
Stellvertreter/in anwesend sind.

Der/die Vorsitzende leitet die Sitzung, unterschreibt das
Protokoll und vertritt den Aufsichtsrat nach auf3en.

Abgestimmt wird mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Geschaftsfuhrung ist auf Verlangen des Aufsichtsrates zur
Teilnahme an dessen Sitzungen verpflichtet.

Der Abhaltung einer Sitzung des Aufsichtsrates bedarf es
nicht, wenn sich mehr als die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates schriftlich mit der zu treffenden Bestimmung
oder der zu erteilenden Zustimmung einverstanden erklaren.

(6) Die Tatigkeit im Aufsichtsrat ist ehrenamtlich. Die
Aufsichtsratsmitglieder erhalten fiir die Teilnahme an
Sitzungen des Aufsichtsrates nach den fur die Mitglieder des
Kreistages des Kreises Mettmann geltenden Vorschriften
Ersatz des Verdienstausfalls, ein Sitzungsgeld sowie eine
Fahrkostenerstattung nach der Entschadigungsverordnung fur
das Land Nordrhein-Westfalen. Gehoren Mitglieder des
Aufsichtsrates nicht dem Kreistag an, so erhalten sie an Stelle
des in Satz 2 genannten Sitzungsgeldes ein solches in Hohe
des an sachkundige Birger als Mitglieder von Ausschiissen
des Kreises zu zahlenden Sitzungsgeldes.

Neuwahl von Vertretern/innen des Gesamtwerkstattrates der
Werkstatten.

(5) Der Aufsichtsrat ist von dem/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden mit einer Frist von mindestens zwei
Wochen einzuberufen. In besonderen Féllen kann die Frist
verkirzt werden. Jedes Aufsichtsratsmitglied oder die
Geschaftsfihrung kann die Einberufung verlangen. Der
Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Halfte seiner
Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder sein/ihr
Stellvertreter/in anwesend sind.

Der/die Vorsitzende koordiniert die Arbeit des Aufsichtsrats,
leitet die Sitzung, unterschreibt das Protokoll und vertritt den
Aufsichtsrat nach auf3en.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat bei den Abstimmungen im
Aufsichtsrat eine Stimme. Stimmenthaltungen werden nicht
mitgezahlt. Abgestimmt wird mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Geschéftsfuihrung ist auf Verlangen des Aufsichtsrates zur
Teilnahme an dessen Sitzungen verpflichtet.

Der Abhaltung einer Sitzung des Aufsichtsrates bedarf es
nicht, wenn sich mehr als die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates schriftlich mit der zu treffenden Bestimmung
oder der zu erteilenden Zustimmung einverstanden erklaren.

(6) Die Tatigkeit im Aufsichtsrat ist - im Rahmen der
folgenden Bestimmungen - ehrenamtlich. Die
Aufsichtsratsmitglieder erhalten fiir die Teilnahme an
Sitzungen des Aufsichtsrates nach den fir die Mitglieder des
Kreistages des Kreises Mettmann geltenden Vorschriften
Ersatz des Verdienstausfalls, ein Sitzungsgeld sowie eine
Fahrkostenerstattung nach der Entschadigungsverordnung fur
das Land Nordrhein-Westfalen. Gehoren Mitglieder des
Aufsichtsrates nicht dem Kreistag an, so erhalten sie an Stelle
des in Satz 2 genannten Sitzungsgeldes ein solches in Hohe
des an sachkundige Burger als Mitglieder von Ausschiissen
des Kreises zu zahlenden Sitzungsgeldes.

Klarstellung

Klarstellung

Klarstellung

Klarstellung




Dem/ der Aufsichtsratsvorsitzenden wird zudem fir seinen/
ihren Leistungseinsatz eine durch Gesellschafterbeschluss
festgelegte, angemessene Aufwandsentschadigung gezahlt.

@) Die Aufsichtsratsmitglieder haften nur fur diejenige
Sorgfalt, die sie in eigenen Angelegenheiten anzuwenden
pflegen.

§ 93 Aktiengesetz in Verbindung mit 8§ 52 GmbH-Gesetz findet
keine Anwendung.

(8) Die den Aufsichtsratsmitgliedern gemaf § 52 Abs. 1
GmbHG i.vV.m. 88 116, 93 AktG obliegende
Verschwiegenheitspflicht wird dahingehend eingeschrénkt,
dass diese sich nur auf solche Tagesordnungspunkte
erstreckt, die zum Wohl der Gesellschaft zwingend der
Verschwiegenheit oder aus datenschutzrechtlichen oder
anderen gesetzlichen Vorschriften der Geheimhaltung
bedirfen. Die Verschwiegenheitspflicht besteht insbesondere

. fur den Kernbereich gesellschaftlicher Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse wie die Investitions-, Finanz- und
Absatzplanung der Gesellschaft,

. wenn berechtigte Interessen von Privatpersonen
entgegenstehen, insbesondere in
Personalangelegenheiten,

. wenn wichtige kommunale oder staatliche Interessen,
insbesondere die Ricksicht auf die ¢ffentliche Sicherheit
und Ordnung es erfordern.

Uber die Geheimhaltungsbediirftigkeit entscheidet der

Aufsichtsratsvorsitzende durch Aufteilung der Tagesordnungin

einen vertraulichen und einen nicht vertraulichen Teil. Der

Aufsichtsrat kann in der Sitzung eine von der Entscheidung

des Aufsichtsratsvorsitzenden abweichende Entscheidung

treffen und einzelne Tagesordnungspunkte fur
geheimhaltungsbedirftig bzw. nicht geheimhaltungsbediirftig
erklaren.

Dem/ der Aufsichtsratsvorsitzenden wird zudem fir seinen/
ihren Leistungseinsatz eine durch Gesellschafterbeschluss
festgelegte, angemessene Aufwandsentschadigung gezahlt.

@) Die Aufsichtsratsmitglieder haften nur fur diejenige
Sorgfalt, die sie in eigenen Angelegenheiten anzuwenden
pflegen.

Die Vorschriften des Aktiengesetzes finden (i.V.m. § 52
GmbHG) keine Anwendung, sofern der Gesellschaftsvertrag
dieser Mal3gabe nicht entgegenstehende oder beschrankende
Regelungen enthalt.

(8) Fur die Aufsichtsratsmitglieder besteht in

entsprechender Anwendung von 8 52 Abs. 1 GmbHG i.V.m. 8

116 S.2 AktG eine ihnen obliegende Verschwiegenheitspflicht.

Diese wird dahingehend eingeschrankt, dass diese sich nur

auf solche Tagesordnungspunkte erstreckt, die zum Wohl der

Gesellschaft zwingend der Verschwiegenheit oder aus

datenschutzrechtlichen oder anderen gesetzlichen Vorschriften

der Geheimhaltung bedurfen. Die Verschwiegenheitspflicht
besteht insbesondere

. fur den Kernbereich gesellschaftlicher Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse wie die Investitions-, Finanz- und
Absatzplanung der Gesellschaft,

. wenn berechtigte Interessen von Privatpersonen
entgegenstehen, insbesondere in
Personalangelegenheiten,

. wenn wichtige kommunale oder staatliche Interessen,
insbesondere die Riicksicht auf die 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung es erfordern.

Uber die Geheimhaltungsbedurftigkeit entscheidet der

Aufsichtsratsvorsitzende durch Aufteilung der Tagesordnung in

einen vertraulichen und einen nicht vertraulichen Teil. Der

Aufsichtsrat kann in der Sitzung eine von der Entscheidung

des Aufsichtsratsvorsitzenden abweichende Entscheidung

treffen und einzelne Tagesordnungspunkte fur
geheimhaltungsbedurftig bzw. nicht geheimhaltungsbedurftig
erklaren.

Uber § 93 hinausgehende Vorschriften
sind ebenfalls nicht grundsétzlich
verpflichtend anzuwenden. Ausnahmen
beachten.

Klarstellende Anpassung
Geanderte Rechtsvorschrift § 116 AktG




8§13
Geschéftsfuhrer/in

1) Die Gesellschaft hat eine/n Geschéftsfuhrer/in und
eine/n stellvertretende/n Geschaftsfihrer/in. Jede/r vonihnen
ist alleine vertretungsberechtigt.

(2) Die Gesellschaft wird durch den/die Geschéftsflhrer/in
vertreten. Der/ die stellvertretende Geschaftsflhrer/in wird nur
im Falle der Verhinderung des/der Geschéaftsfiihrers/in tatig.

3) Der/ die Geschéaftsfuhrer/in fihrt die Gesellschaft nach
arbeitsorganisatorischen, padagogischen und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten. Er/ Sie hat die Erfullung der Aufgaben der
Werkstatten nach § 2 dieses Vertrages sicherzustellen. Er/ Sie
hat in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern/innen, deren
gesetzliche Vertretern sowie den Fachbeiraten fiir eine
bestmogliche Weiterentwicklung der Mitarbeiter/innen in Bezug
auf ihre Personlichkeit und Leistungsfahigkeit zu sorgen.

(4) Die Geschéftsfiihrung stellt rechtzeitig vor Beginn des
Geschaftsjahres einen Wirtschaftsplan im Sinne der
Eigenbetriebsverordnung NRW auf, der aus dem Erfolgsplan,
dem Vermdgensplan und der Stelleniibersicht besteht. Der
Wirtschaftsfihrung ist eine fiinfjahrige Finanzplanung
zugrunde zu legen, die dem Kreis zur Kenntnis zu bringen ist.
Die Geschéftsfuhrung stellt den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung), einen Anhang hierzu und
einen Lagebericht nach den Vorschriften des 3. Buches des
HGB fur groRe Kapitalgesellschaften auf. Diese Unterlagen
sind von dem gemal § 10 Abs. (2) Ziff. 6 dieses Vertrages
gewahlten Abschlussprufer nach den Vorschriften des 3.
Buches des HGB fir gro3e Kapitalgesellschaften zu prtfen.
Bei dem Priifungsverfahren ist 8§ 53 Abs. 1
Haushaltsgrundséatzegesetz zu beachten.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den
handelsrechtlichen Vorschriften. Dartber hinaus gelten die
Bekanntmachungs- und Ausubungsvorschriften des § 108
Abs. 2 Nr. 1 ¢ GO NRW.

8§13
Geschaftsfuhrer/in

Q) Die Gesellschaft hat eine/n Geschéftsfuhrer/in und
eine/n stellvertretende/n Geschéftsfihrer/in. Jede/r vonihnen
ist alleine vertretungsberechtigt.

(2) Die Gesellschaft wird durch den/die Geschéftsfuhrer/in
vertreten. Der/ die stellvertretende Geschaftsfihrer/in wird nur
im Falle der Verhinderung des/der Geschéaftsfiihrers/in tatig.

3) Der/ die Geschaftsfuhrer/in flihrt die Gesellschaft nach
arbeitsorganisatorischen, padagogischen und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten. Er/ Sie hat die Erfullung der Aufgaben der
Werkstatten nach § 2 dieses Vertrages sicherzustellen. Er/ Sie
hat in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern/innen, deren
gesetzliche Vertretern sowie den Fachbeiraten fiir eine
bestmogliche Weiterentwicklung der Mitarbeiter/innen in Bezug
auf ihre Personlichkeit und Leistungsféahigkeit zu sorgen.

4) Die Geschéftsfiihrung stellt rechtzeitig vor Beginn des
Geschaftsjahres einen Wirtschaftsplan im Sinne der
Eigenbetriebsverordnung NRW auf, der aus dem Erfolgsplan,
dem Vermoégensplan und der Stelleniibersicht besteht. Der
Wirtschaftsfihrung ist eine fiinfjahrige Finanzplanung
zugrunde zu legen, die dem Kreis zur Kenntnis zu bringen ist.
Die Geschéftsflihrung stellt den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und einen Lagebericht
nach den Vorschriften des 3. Buches des HGB fiir grof3e
Kapitalgesellschaften auf. Diese Unterlagen sind von dem
geman 8§ 10 Abs. 2 Ziff. 6 dieses Vertrages gewéhlten
Abschlussprifer nach den Vorschriften des 3. Buches des
HGB fir grol3e Kapitalgesellschaften zu prifen. Bei dem
Prafungsverfahren ist § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz
zu beachten.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den
handelsrechtlichen Vorschriften. Darliber hinaus gelten die
Bekanntmachungs- und Austibungsvorschriften des § 108
Abs. 3 Nr. 1 lit c) GO NRW.

Anhang ist Bestandteil des
Jahresabschlusses

Korr. Rechtsvorschrift




Im Jahresabschluss sind die fur die Tatigkeit im Geschaftsjahr
gewahrten Gesamtbeziige im Sinne des 8§ 285 Nr. 9 des
Handelsgesetzbuches der Mitglieder der Geschaftsfiihrung,
des Aufsichtsrates oder einer ahnlichen Einrichtung im Anhang
jeweils fur jede Personengruppe sowie zusatzlich unter
Namensnennung die Bezilige jedes einzelnen Mitglieds dieser
Personengruppen aufgegliedert nach den Komponenten im
Sinne des § 285 Nr. 9a des Handelsgesetzbuches anzugeben.

Die individualisierte Ausweisungspflicht gilt ebenso fir:

a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fir den Fall
einer vorzeitigen Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt
worden sind,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall
der regularen Beendigung ihrer Tétigkeit zugesagt
worden sind, mit ihrem Barwert sowie den von der
Gesellschaft wahrend des Geschéftsjahres hierfiir
aufgewandten oder zuriickgestellten Betrag,

C) wahrend des Geschéaftsjahres vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen und

d) Leistungen, die einem friiheren Mitglied, das seine
Tatigkeit im Laufe des Geschéftsjahres beendet hat, in
diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe des
Geschéftsjahres gewéhrt worden sind.

(5) Dem Rechnungspriifungsamt des Kreises Mettmann
stehen die Befugnisse aus § 54 Haushaltsgrundsétzegesetz
zu. AuRerdem obliegt ihm die Priifung solcher
Geschéftsvorfalle, die von der jahrlichen Abschlussprifung
nicht erfasst werden, insbesondere aus dem Bereich der
Kassenfuhrung, des Bau- und Vergabewesens, des
Tarifrechts, der Vorrats- und Vermdgensverwaltung und der
Verwendung von Zuwendungen.

§14
Fachbeirate

(2) Die Gesellschafterversammlung kann Fachbeiréte
bilden und beschliel3t deren Geschéaftsordnung, in der die
Aufgaben der Fachbeirate festzulegen sind.

Im Jahresabschluss sind die fur die Tatigkeit im Geschéaftsjahr
gewahrten Gesamtbeziige im Sinne des 8§ 285 Nr. 9 des
Handelsgesetzbuches der Mitglieder der Geschaftsfiihrung,
des Aufsichtsrates oder einer &hnlichen Einrichtung im Anhang
jeweils fur jede Personengruppe sowie zusétzlich unter
Namensnennung die Bezlige jedes einzelnen Mitglieds dieser
Personengruppen aufgegliedert nach den Komponenten im
Sinne des § 285 Nr. 9a des Handelsgesetzbuches anzugeben.

Die individualisierte Ausweisungspflicht gilt ebenso fir:

a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fir den Fall
einer vorzeitigen Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt
worden sind,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fur den Fall
der regularen Beendigung ihrer Tétigkeit zugesagt
worden sind, mit ihrem Barwert sowie den von der
Gesellschaft wahrend des Geschéftsjahres hierfur
aufgewandten oder zuriickgestellten Betrag,

C) wahrend des Geschéftsjahres vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen und

d) Leistungen, die einem friiheren Mitglied, das seine
Tatigkeit im Laufe des Geschéftsjahres beendet hat, in
diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe des
Geschaftsjahres gewéahrt worden sind.

(5) Dem Rechnungspriifungsamt des Kreises Mettmann
stehen die Befugnisse aus § 54 Haushaltsgrundséatzegesetz
zu. AulBerdem obliegt ihm die Priifung solcher
Geschéftsvorfalle, die von der jahrlichen Abschlusspriifung
nicht erfasst werden, insbhesondere aus dem Bereich der
Kassenfuhrung, des Bau- und Vergabewesens, des
Tarifrechts, der Vorrats- und Vermdgensverwaltung und der
Verwendung von Zuwendungen.

8§14
Fachbeirate

(1) Die Gesellschafterversammlung kann Fachbeiréte
bilden und beschlie3t deren Geschéftsordnung, in der die
Aufgaben der Fachbeirate festzulegen sind.




(2) Die Mitglieder der Fachbeiréte erhalten keine
Vergutung oder Entschadigung.

§15

Dauer und Liquidation der Gesellschaft

Q) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.
(2) Die Liquidation der Gesellschaft wird nach den

Beschliissen der Gesellschafterversammlung durchgefiihrt.

3) Das nach Deckung aller Verbindlichkeiten und
Riickzahlung der geleisteten Stammeinlagen an den
Gesellschafter verbleibende Reinvermdgen erhdlt der Kreis
Mettmann mit der MaRRgabe, es fiir gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des 8§ 3 Abs. 1 dieses Vertrages zu verwenden.

8§16
Schlussbestimmungen

(2) Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit
sie gesetzlich oder durch behérdliche Anordnungen nétig sind,
im elektronischen Bundesanzeiger sowie in der fur die
offentliche Bekanntmachung von Beschlissen des Kreistages
geltenden Form.

(2) Die mit dieser Urkunde und der Anmeldung zum
Handelsregister verbundenen Kosten tragt der Kreis
Mettmann.

3) Sollten Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam
sein, so soll der Vertrag im Ubrigen dennoch wirksam sein. Die
unwirksame Bestimmung ist so umzudeuten oder zu ergénzen,
dass der mit ihr verfolgte Zweck erreicht wird.

(2) Die Mitglieder der Fachbeirate erhalten keine
Vergutung oder Entschadigung.

§15

Dauer und Liquidation der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.
(2) Die Liguidation der Gesellschaft wird nach den

Beschlissen der Gesellschafterversammlung durchgefiihrt.

(©)) Bei Auflésung oder Aufhebung der Gesellschaft oder
bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das Vermogen der
Gesellschaft an den Kreis Mettmann, der es unmittelbar und
ausschlieBlich fiir gemeinnitzige Zwecke im Sinne des § 2
Abs.2 dieses Vertrages zu verwenden hat.

§16
Schlussbestimmungen

(1) Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit
sie gesetzlich oder durch behérdliche Anordnungen nétig sind,
gemal den jeweils aktuell geltenden Vorschriften
einschliellich der fur die 6ffentliche Bekanntmachung von
Beschlissen des Kreistages geltenden Regelungen.
Insbesondere sind die relevanten
Rechnungslegungsunterlagen der das Unternehmensregister
fuhrenden Stelle elektronisch zu tUbermitteln.

(2) Die mit dieser Urkunde und der Anmeldung zum
Handelsregister verbundenen Kosten tragt die Gesellschaft.

3) Sollten Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam
sein, so soll der Vertrag im Ubrigen dennoch wirksam sein. Die
unwirksame Bestimmung ist so umzudeuten oder zu erganzen,
dass der mit ihr verfolgte Zweck erreicht wird.

Anpassung an Mustersatzung zur AO

Anpassung auf haufig wechselnde
gesetzliche Regelungen in den letzten
Jahren. Mehr Flexibilitéat.




