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dem Land Nordrhein-Westfalen, 4 M
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die Ministerin fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Frau Barbara Sommer

und

dem Kreis Mettmann
vertreten durch
den Landrat

Herrn Thomas Hendele

ZUr

schulpsychologischen Versorgung

im Kreis Mettmann

Praambel

Die Schulpsychologie ist ein verlasslicher Partner des Schulsystems. Sie ist Teil eines insbe-
sondere den Zielen von Pravention und Selbstwirksamkeit verpflichteten ortlichen Bera-
tungsangebots.

Die Schulpsychologie richtet sich mit ihren Angeboten im Grundsatz an alle Schulen und
Schulformen. Sie bezieht bei Bedarf die Ersatzschulen mit ein. Sie unterstiitzt Schulen,
Lehrkrafte sowie in den Schulen tatige padagogische Fachkrafte bei der Erfiillung ihres Bil-
dungs- und Erziehungsauftrags sowie Schilerinnen und Schuler und Eltern bei Schulproble-
men und Erziehungsfragen mit den Erkenntnissen und Methoden der Psychologie.

Diese Vereinbarung regelt die Zusammenarbeit zwischen dem Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch das Ministerium fiir Schule und Weiterbildung (MSW) und dem Kreis Mett-
mann mit seinen zehn kreisangehdrigen Stadten bei der schulpsychologischen Versorgung
im Kreis Mettmann.
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§ 1 Aufgaben der Schulpsychologie

(1) Die Aufgabenbereiche orientieren sich an der Aufgabenbeschreibung des Erlasses des
MSW vom 8.1.2007. Die in diesem Erlass dargelegten Aufgabenbereiche beschreiben das
Spektrum maoglicher schulpsychologischer Arbeit. Sie bedlrfen einer an den Bedarfen orien-
tierten Schwerpunktbildung und Konkretisierung.

(2) Unter Anerkennung und Bestatigung der bisher durch die kommunalen schulpsychologi-
schen Dienste in den kreisangehérigen Stadten geleisteten Arbeit, ist die zuklnftige Starkung
des systemorientierten Ansatzes sowohl durch die Schulpsychologinnen und Schulpsycholo-
gen im kommunalen wie auch im Landesdienst erklartes Ziel aller Beteiligten.

(3) Das MSW kann einzelne Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Landesdienst
mit regional Ubergreifenden Aufgaben beauftragen. Uber die Beauftragung der konkreten
Personen stellt das MSW Einvernehmen mit dem Kreis Mettmann her. Die Wahrnehmung
solcher Aufgaben wird in der Regel zunachst auf einen Zeitraum von drei Jahren begrenzt
und umfasst im Hochstfall ein Viertel der Arbeitszeit. Eine Verldngerung der Beauftragung ist
bei Bedarf méglich.

§ 2 Organisation der Schulpsychologie

(1) Die Grundlagen der Organisation der Schulpsychologie sind ein maglichst niedrigschwel-
liger Zugang zur: schulpsychologischen Versorgung und ein am Bedarf ausgerichtetes
Gleichgewicht von Komm- und Gehstrukturen.

(2) Schulpsychologinnen und Schulpsychologen arbeiten grundsatzlich im Team. Im Kreis
Mettmann arbeiten die Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Landesdienst sowie
die Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im kommunalen Dienst kooperativ zusam-
men, erganzen sich in ihren Aufgaben und stellen durch regelméBige Planungssitzungen ab-
gestimmtes Handeln sicher.

§ 3 Einsatzmanagement der Schulpsychologie

(1) Das Land, vertreten durch die Schulaufsicht, und der Kreis Mettmann verstéandigen sich
Uber ein Einsatzmanagement unter Einbindung der kreisangehdrigen Stadte. Hierzu flhren
sie regelmaBig — dem Abstimmungsbedarf entsprechend — Planungssitzungen durch. Die
kreisangehorigen Stadte wirken durch eine eigene Vertretung, ggf. unter Einbezug der stadti-
schen Schulpsychologinnen und Schulpsychologen, bei der Ausgestaltung des 6rtlichen
Einsatzmanagements mit.

(2) Gegenstand der Planungssitzungen sind regelméRig die strategische Planung und Ziel-
vereinbarungen zu Aufgaben- und Angebotsschwerpunkten sowie die Abstimmung der Inte-
ressen zwischen dem Kreis Mettmann, den kreisangehérigen Stadten und dem Land. Weite-
re Themen kdénnen ad hoc als Gegenstand der Planungssitzungen vereinbart werden.

(3) Der Vorsitz der Planungssitzungen liegt abwechselnd beim Land, vertreten durch die
Schulaufsicht, beim Kreis bzw. bei den kreisangehorigen Stadten. Uber die Planungssitzun-
gen wird ein abzustimmendes und gemeinsam gezeichnetes Protokoll gefiihrt.
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§ 4 Dienst- und Fachaufsicht

(1) Die Dienst- und Fachaufsicht liegt beim Anstellungstréger der jeweiligen Schulpsycholo-
gin bzw. des jeweiligen Schulpsychologen.

(2) Grundsatzfragen der Schulpsychologie mit landesweiter Relevanz werden in der vom
MSW geleiteten Landesdezernentenkonferenz (LDK) zur Schulpsychologie behandelt, an der
alle Bezirksregierungen teilnehmen. Das MSW ladt zu den Landesdezernentenkonferenzen

(LDK) von den kommunalen Spitzenverbanden benannte Vertreterinnen und Vertreter als
Gaste ein.

§ 5 Umfang der schulpsychologischen Versorgung

(1) Das Land stellt fir den Kreis Mettmann nach MaRRgabe des Haushalts 2 (zwei@ellen far
Schulpsychologinnen und Schulpsychologen zur Verfiigung.

(2) Die kommunale schulpsychologische Versorgung wird nach MalRgabe der fiir die kreisan-
gehdrigen Stadte geltenden haushaltsrechtlichen Rahmenbedingungen fur die Dauer des
Vertrages im jetzigen Umfang von 5,5 Stellen festgeschrieben (s. Vollimachten/Erklarungen
der ka. Stadte). Die als Anlagen 1 a — k beigefligten Erklarungen der kreisangehérigen Stad-
te, den jetzigen Status Quo in der personellen Ausstattung des jeweiligen schulpsychologi-
schen Dienstes fir die Laufzeit dieser Vereinbarung festzuschreiben, sind fester Bestandteil
dieser Vereinbarung.

§ 6 Biirordume und Sachkosten

(1) Der Kreis Mettmann stellt allen Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Landes-
dienst Blrordume, eine angemessene Sachausstattung und Unterstiitzung durch Blroperso-
nal zur Verfligung.

(2) Das Land tibernimmt die Reisekosten der Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im
Landesdienst. Die kreisangehérigen Stadte Ubernehmen weiterhin die Reisekosten der
Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im kommunalen Dienst.

§ 7 Fortbildung und Supervision

(1) Alle Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Kreis Mettmann haben Gelegenheit,
in stadt-, kreis- und bezirkstubergreifenden Fachgruppen zusammenzuarbeiten, sich fortzu-
bilden und an einem Uberregionalen Erfahrungsaustausch mitzuwirken.

(2) Das Land stellt nach MalRgabe des Haushaltes fir Schulpsychologinnen und Schulpsy-
chologen im Landesdienst Mittel zur Teilnahme an Fortbildungen oder Supervisionsgruppen
zur Verfugung.

(3) Das Land sorgt dafuir, dass kommunale Interessen und Belange bei der Ausgestaltung
von Fortbildungen oder Supervisionsgruppen berlicksichtigt werden, indem es von den
kommunalen Spitzenverbanden benannte Vertreterinnen und Vertreter an der Vorbereitung,
Durchfuihrung und Auswertung beteiligt.
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(4) Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im kommunalen Dienst werden zu Fortbil-
dungen und Supervisionsgruppen eingeladen, die vom Land organisiert werden. Die Kosten
fur die Teilnahme tragen die kommunalen Anstellungstréger (kreisangehérige Stadte).

(5) Die Schulpsychologinnen und Schulpsychologen arbeiten mit den &rtlichen Kompetenz-
teams der Lehrerfortbildung des Landes zusammen. Form und Inhalte der Zusammenarbeit
werden im Rahmen des ¢rtlichen Einsatzmanagements konkretisiert.

§ 8 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

(1) Die einzelnen kommunalen Einrichtungen sowie die Schulpsychologinnen und Schulpsy-
chologen im Landesdienst gem. § 2 Abs. 2 pflegen einen engen Erfahrungsaustausch mit
anderen Amtern und Diensten im Kreis Mettmann, die Beratung und MaRnahmen flr Kinder,
Jugendliche und Eltern anbieten, insbesondere mit der Erziehungsberatung, den Jugendam-
tern, Familienzentren und der Polizei.

(2) Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen sind zu beachten.

§ 9 Krisenmanagement und notfallpsychologische Kompetenz

(1) Das Land, vertreten durch die Schulaufsicht, und der Kreis Mettmann benennen im Ein-
vernehmen eine Schulpsychologin bzw. einen Schulpsychologen als zusténdige Person fur
notfallpsychologische MaRnahmen.

(2) Die Umsetzung orientiert sich an den gemeinsamen Empfehlungen der Gemeindeunfall-
versicherungsverbande, der Landesunfallkasse, der kommunalen Spitzenverbande und des
Ministeriums flr Schule und Weiterbildung Nordrhein-Westfalen zur schulpsychologischen
Krisenintervention in Schulen in Nordrhein-Westfalen vom 10. Mai 2007.

§ 10 Laufzeit
(1) Die Laufzeit dieses Vertrags beginnt am 1.1.2008 und endet am 31.12.2012.

(2) Eine Verlangerung des Vertrags ist im Einvernehmen der Vertragsparteien méglich.

Der Vertrag verlangert sich im Anschluss an die in Abs. 1 genannte Laufzeit automatisch um
ein weiteres Jahr, wenn nicht eine der Vertragsparteien bis zum 30.04., mit Wirkung zum
darauf folgenden 01.01., kiindigt.

§ 11 Vertragsédnderung, Kiindigung aus wichtigem Grund

(1) Anderungen im Verlauf der Vertragszeit kénnen zum 30.4. eines Jahres von jeder der
Vertragsparteien beantragt werden. Soweit sich alle Parteien auf Anderungen dieser Verein-
barung geeinigt haben, treten diese jeweils zum Beginn des folgenden Schuljahres in Kraft.
Sie bedurfen der Schriftform.

(2) Bei Unterschreitung des in § 5 Abs. 1 und 2 festgelegten Stellenumfangs durch eine der
Parteien dieser Vereinbarung haben die anderen Parteien die Moglichkeit zur sofortigen
Kindigung der Vereinbarung und zur Verlagerung von schulpsychologischen Stellen in ande-
re Bereiche. Vor einer Entscheidung tber eine Verlagerung von Stellen fithren das Land und
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der Kreis Mettmann, auch in Vertretung der kreisangehorigen Gemeinden Verhandlungen mit
dem Ziel der Erflllung dieser Vereinbarung durch.

(3) Eine vorzeitige Kiindigung aus wichtigem Grund ist jederzeit méglich. Sie bedarf der
Schriftform.

§ 12 Revisionsklausel

Das Ministerium fur Schule und Weiterbildung Nordrhein-Westfalen, der Kreis Mettmann und
die kreisangehérigen Stadte tUberprifen die Umsetzung und Wirksamkeit der zwischen dem
MSW und dem Kreis Mettmann abgeschlossenen Vereinbarungen zum 31.12.2009 mit dem
Ziel, ggof. erforderliche Veranderungen auf den Weg zu bringen.

§ 13 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung unwirksam sein oder werden, so berthrt dies
nicht die Wirksamkeit der Gbrigen in dieser Vereinbarung enthaltenen Erklarungen oder U-
bereinkommen. Sofern die unwirksame Bestimmung nicht ersatzios fortfallen kann, ist sie
durch eine solche zu ersetzen, die dem beabsichtigten Sinn und Zweck am nachsten kommt.
Gleiches gilt, soweit die Vereinbarung lickenhaft sein sollte.

Disseldorf und Mettmann, den 28.12.2007

I—;ﬁwﬁa Land irdrhein-Westfalen

7@ Kreis Mettmann

.........................................................................................

Barbara Sommer Thomas Hendele
Ministerin flr Schule und Weiterbildung Landrat




