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 Beschluss       

 Wahl       

 Kenntnisnahme       

 
 

Vorlagen Nr.  10/020/2022 

öffentlich 
 
 

Fachbereich: Amt für Organisation und Wirtschaftsförderung 

Bearbeiter/in: Heike Körner/Petra Tielboer  

Datum: 22.06.2022 

Az.: 10-3 

 

Beratungsfolge Termine Art der Entscheidung 
 
Ausschuss für Wirtschaftsförderung, Kultur 
und Tourismus 
 

 
 11.08.2022 
 

 
Kenntnisnahme 

 
 

Sachstandsbericht – Übersicht über die Maßnahmen zur Fachkräftesicherung im Kreis 
Mettmann 

 
Finanzielle Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 

Personelle Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 

Organisatorische Auswirkung  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 

Auswirkung auf Kennzahlen  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 

Klimarelevanz  ja  nein  noch nicht zu übersehen 
 
 
 
 
 
 
Die Mitglieder des Ausschusses für Wirtschaftsförderung, Kultur und Tourismus nehmen die 
Ausführungen zur Kenntnis. 
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Fachbereich: Amt für Organisation und Wirtschaftsförderung 

Bearbeiter/in: Heike Körner/Petra Tielboer 

Datum: 22.06.2022 

Az.: 10-3 

 
 

Sachstandsbericht – Übersicht über die Maßnahmen zur Fachkräftesicherung im Kreis 
Mettmann 

 
 
Anlass der Vorlage: 
 
 
Die Verwaltung sicherte in der Sitzung des AWKT am 02.05.22 zu, gemäß dem Vorschlag von 
LR Hendele für die nächste Sitzung am 11.08.22 eine Vorlage zu erarbeiten, in der eine Zu-
sammenfassung aller aktuellen Aktivitäten im Kreis Mettmann zur Fachkräftesicherung aufge-
führt wird. 
 
 
Sachverhaltsdarstellung: 
 
 
Zahlreiche Projekte, Aktivitäten und Maßnahmen der Kreis-Wirtschaftsförderung unterstützen 
– mit unterschiedlichen Ansätzen und Schwerpunkten - die hiesige Wirtschaft in Ihrem Bemü-
hen, geeignete Fachkräfte zu finden und an das Unternehmen zu binden. 
 
Eine Beschreibung der Maßnahmen befindet sich auf den folgenden Webseiten des Kreises 
Mettmann: 

 www.kreis-mettmann.de/Wirtschaft 

 www.mint4me.de 

 www.expatservicedesk.de 

 www.wiedereinstieg-me.de 

 www.bildungsportal-me.de 
 
 
Die über viele Jahre bestehende sehr gute Zusammenarbeit mit den Netzwerkpartner_innen 
in der Region gewährleistet - auf die Unternehmen zugeschnittene - Beratungs- und Unter-
stützungsleistungen des Kreises und der anderen Anbieter. 
 
Die Recherche aller derzeit im Kreis Mettmann am Markt befindlichen Initiativen zur Fachkräf-
tesicherung (s.u.) zeigt, wie umfangreich das Angebot ist. Hier eine weitere Initiative als Kreis-
Wirtschaftsförderung ins Leben zu rufen, wird aktuell nicht für notwendig erachtet.  
 
Die Kreiswirtschaftsförderung könnte jedoch eine digitale Bündelungsfunktion einnehmen, 
wenn im Zuge der Neuausrichtung der Wirtschaftsförderung eine neue Webseite erstellt wird. 
Darauf könnte das Thema Fachkräfte gesondert aufgeführt werden und mittels Linksammlung 
auf die zahlreichen Maßnahmen und wichtigsten Partnerinstitutionen im Kreis verweisen.   
 
In welcher Form das Thema Fachkräftesicherung (z.B. auf Projektebene) im Rahmen einer 
Wifö-GmbH eine Rolle spielen könnte, ist u.a. Gegenstand der Prüfung durch PD.  
  
 

http://www.kreis-mettmann.de/Wirtschaft
http://www.mint4me.de/
http://www.wiedereinstieg-me.de/
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Die als Anlage beigefügte Auflistung der Maßnahmen zur Fachkräftesicherung im Kreis 
Mettmann (Stand: Juni 2022) unterschiedlicher Anbieter ist eine Momentaufnahme und unter-
liegt einer ständigen Änderung. Es wird daher keine Gewähr für Vollständigkeit übernommen: 
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