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/ Fiir die 6ffentliche Hand von morgen /




Ziele des heutigen Termins

Zentrale Ziele

1.) Kurzvorstellung
2.) Unser Auftrag — unser Vorgehen
3.) Nachste Schritte
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Die PD ist Partner der Verwaltung. Wir arbeiten gemeinsam mit lhnen an
Deutschlands Zukunft — fiir die 6ffentliche Hand von morgen.

100

Prozent im Besitz 6ffentlicher
Gesellschafter:innen

serneit 140 ooer 50

Gesellschafter:innen?! halten Beraterinnen und Berater
Anteile an der PD bundesweit

Die PD ist die Inhouse-Beratung
der o6ffentlichen Hand.

Unsere Auftraggeber:innen und Gesellschafter:innen sind
ausschlieBlich Bund, Lander, Kommunen sowie andere
offentliche Kérperschaften und Einrichtungen.

Unsere Gesellschafter:innen kdnnen uns im Rahmen der
Inhouse-Vergabe direkt beauftragen.

Als Partnerin der Verwaltung bieten wir der 6ffentlichen Hand
bundesweit Beratungs- und Managementleistungen zu allen
Fragen moderner Verwaltung und Infrastruktur an.

1 Inklusive mittelbarer Gesellschafter.

Das Besondere

an unserer Beratung:

Wir agieren neutral, unabhangig und raten konsequent von
unwirtschaftlichen Projekten ab.

Wir hinterfragen gewohnte Ablaufe und entwickeln neue Impulse.

Wir stehen fiir eine ganzheitliche Herangehensweise, strategische Planung
und einen klaren Fokus auf Nachhaltigkeitsaspekte.

Wir erreichen Qualitat und Innovation durch das Know-how der Gber
500 Beratenden aus den Bereichen Verwaltung und Privatwirtschaft sowie
aus einer Vielzahl von Grundlagenarbeiten.

Wir sind: die Inhouse-Beratung der 6ffentlichen Hand.
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PD

Im Gutachten der ExperConsult aus dem Jahr 2019 wurde ein Szenario Weiterentwicklung
der WiFo-GmbH identifiziert. Dies wurde vom Kreistag beschlossen. PD priift die
Realisierung.

Gutachten Erweiterung der Aufgaben im Innov.- und
ExperConsult PM-Bereich

AWKT und Kreistag haben den Kreis damit
KT-Beschluss beauftragt, das Zukunftsszenario auf
Realisierbarkeit zu prifen

PD prift nun in einem gemeinsamen
Projekt die ergebnisoffene Umsetzung
einer WiF6-GmbH

—— Umsetzung
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Die in 2019 gestartete Neuausrichtung der WiF6 wird im Rahmen dieses Projektes

PD

fortgefiihrt: Es ist eine neunmonatige Bearbeitungsphase vorgesehen

Phase

2022

Jan

Feb

Mrz

Apr

Mai

Juli Aug - Sep

Initialisierung

Un

nfrage mit ka Stadte

n/BM

Ist-Analyse

BMtKonferenz .:S:E)sl\cvl"\l‘lisiKompend um
9 \/ ISt-AnNaryse
Strategische Ausrichtung _
o Szenario-Analyse

Bewertung von
Umsetzungsoptionen

jlbgabe Businessplan

Grobkonzeption und
Umsetzungsroadmap

Riick

kopplung BP mit ka

Stadten V BM

Fachausschuss &  Abschluss-PP
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Ein zielgerichtetes, methodisches Vorgehen soll eine effiziente und effektive
Projektbearbeitung sicherstellen

‘ Auftrag PD

= |dentifikation von umsetzbaren Szenarien zur Neuorganisation WiFo6 in P-GmbH

= Strukturierte Bewertung der Szenarien anhand eines fundierten Kriterienkataloges — Auswahl einer Empfehlung und
Definition von Aufgaben, Angeboten, Personal, Organisationsstruktur zur Umsetzung

= |m Ergebnis soll ein strukturierter Geschaftsplan zur Umsetzung vorliegen

Identifikation des Ist-
Zustandes: BP-Analyse,
Interviews, Umfrage

Festlegung der Zielstruktur

und Erarbeitung einer Ermittlung und Diskussion

strukturierten, von moglichen Szenarien
realisierbaren und Priorisierung von
Unternehmensplanung Aufgaben und DL
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Die Geschdftsplanung wird auf Basis bewdhrter methodischer Ansditze aus der
marktorientierten Unternehmensplanung und strat. Org.-Entwicklung erstellt

Grundsatze

= Geschaftszweck
= Rahmenbedingungen

i)

Ressourcen

= Personal
= Ausstattung
= Finanzierung

,Markt“ / Kunden

= Unternehmen und Einrichtungen
(faktisch und potenziell ansassige)

= Bedarfe / Erwartungen

= Wettbewerber

= Leistungen / Standards

a

Prozesse, Strukturen

= Leistungserbringung /
Wertschopfungstiefe

= Aufbauorganisation

= Marketing / Kommunikation /
Absatzkanale
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Die kreisangehoérigen Kommunen werden im Rahmen der Ist-Analyse eng
eingebunden und an der Erstellung beteiligt

. . . . . Reflexion der Ergebnisse
Interviews kreisintern Interviews kreisext. . . 2 /
Validierung
Best-Practice-Analyse Umfrage BM ka-Kommune

_____________________________________________________________________________________________________________________ ’
Phasenplanung Ist-Analyse

Umfrage

Strategische Fragen Fachliche Fragen BM- und WiF6-Umfrage
aller ka Kommunen

Die Ergebnisse der Ist-Analyse greifen ineinander und sollen schlieRlich in einem Kompendium
) zusammengefihrt werden
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Unser Ansinnen: Im Ergebnis der Neuorganisation wollen wir deutliche
Mehrwerte fiir die ka Kommunen realisieren

Mehr Hoéherer Starkes
Angebote Wirkungsgrad Netzwerk
— Schaffung von echten Mehrwertangeboten fiir — Schnellere, zielgerichtete Bereitstellung von ~ — Intensivere Einbindung der
die ka Kommunen und Unternehmen vor Ort Projektunterstiitzung fir kreisangehorigen kreistibergreifenden Netzwerke
K.c.)mmun-en zu ausgewahlten Themen (z.B. — Schaffung von kreistibergreifenden
Fordermittelberatung) Pilotprojekten
gy gy L
gy gy e
)
S
i
< - Fordermittelberatung fiir ka Kommunen
o - Kreisiibergreifende Erstellung von Gutachten (nach Vorbild Revitalisierungsgutachten Gewerbegebiete)
é - Weitere zu validierende Ansditze befinden sich in Erarbeitung
S
=
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Welche offenen Fragen gibt es Ihrerseits noch?

Wir freuen uns Uber lhre Zustimmung zu unserem methodischen Vorgehen! Wir nehmen lhre
) Interessenslage und Bedarfe gerne mittels der bevorstehenden Umfrage im Prozess mit auf.
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Ihre Ansprechpartner

info@pd-g.de
www.pd-g.de

David Epp

Senior Manager

Telefon: +49 30 257679-361
E-Mail: David.Epp@pd-g.de

Eric Stec

Consultant

Telefon: +49 30 257679-354
E-Mail: Brian-Eric.Stec@pd-g.de

Jeff Roy Liem

Manager

Telefon: +49 173 8429660
E-Mail: jeffroy.liem@pd-g.de

PD — Berater der 6ffentlichen Hand GmbH
FriedrichstraRe 149, 10117 Berlin
T+4930257679-0

F+49 302576 79 - 199

Hubert Preis

Geschaftsfuhrer - BWV
Telefon: +49 6151 - 933948
E-Mail: h.preis@bwv-gmbh.de

Benno Trapp

Analyst - BWV

Telefon: +49 6151 - 933948
E-Mail: b.trapp@bwv-gmbh.de

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen
mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermaRen fir alle Geschlechter.

Diese Prasentation ist Eigentum der PD — Berater der 6ffentlichen Hand GmbH.
Jede Verwertung, Weitergabe oder Verwendung der Prasentation ohne Zustimmung ist unzulassig.
© 2020 PD - Berater der &ffentlichen Hand GmbH
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